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Concurso preventivo: Es de prevencion y reorganizacién con el fin de evitar la quiebra. Se
presume insolvencia por parte del deudor y buena fe. Es un remedio judicial establecido por la Ley
24.522, a los efectos de que tanto personas fisicas como juridicas puedan renegociar las deudas

contraidas con sus acreedores en un plazo y forma establecidos en la ley aplicable.

Quiebra: Es una situacion en la que una persona fisica o personas juridicas no puede hacer
frente a los pagos que debe realiza, porque éstos son superiores a sus recursos econémicos
disponibles. A la persona fisica o juridica que se encuentra en estado de quiebra se le denomina
fallido. Cuando el fallido o deudor se encuentra declarado judicialmente en estado de quiebra, se
procede a un juicio de quiebras o procedimiento concursal, en el cual se examina si el deudor

puede atender con su patrimonio a las obligaciones de pago pendientes.

Sindico concursal: En unconcurso de acreedoreso en una quiebra, elsindicoes el
encargado de liquidar el activo y el pasivo del deudor. Tras la declaracién de la situacién concursal
se procede a su nombramiento, y desde ese momento tiene todos los poderes de
un administrador sobre el patrimonio que va a ser objeto de liquidacion. Tiene la obligacion de
proteger los intereses de los acreedores, tratando de obtener el mayor beneficio posible de

los bienes del deudor para satisfacer el mayor porcentaje posible de deudas impagadas.

Jurisprudencia: Es la doctrina establecida por los dérganos judiciales del Estado que se
repiten en mas de una resolucidn. Esto significa que para conocer el contenido completo de las
normas vigentes, hay que considerar cdmo han sido aplicadas en el pasado. En otras palabras, la
jurisprudencia es el conjunto de sentencias que han resuelto casos fundamentdndose en ellas

mismas.

Interés: Es un indice utilizado para medir la rentabilidad de los ahorros o también el costo

de un crédito.

Interés compensatorio: Son aquellos que se abonan por usar un capital de otra persona.
También reciben el nombre de retributivos o lucrativos, pues seria la ganancia o retribucidon que

obtiene el duefio por prestar dinero y no poder disponer de él durante cierto tiempo.
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Interés moratorio: Es aquel interés sancionatorio, que se aplica una vez se haya vencido el
plazo para que se reintegre el capital cedido o entregado en calidad de préstamo y no se haga el

reintegro o el pago.

Garantias Reales: Las Garantias Reales son aquellas que se basan en bienes tangibles, y en
las que bienes determinados quedan afectos expresamente al buen fin de la operacién. En las
mismas el sujeto del crédito otorga en garantia determinados bienes para responder por la

obligacion contraida.

Cooperativa: Es una asociacidon auténoma de personas que se han unido voluntariamente
para formar una organizacidn democratica. Cuya administracion y gestién debe llevarse a cabo de
la forma que acuerden los socios. Su intencién es hacer frente a las necesidades y aspiraciones
econdmicas, sociales y culturales comunes a todos los socios mediante una empresa. La diversidad
de necesidades y aspiraciones (trabajo, consumo, comercializaciéon conjunta, ensefianza, crédito,
etc.) de los socios, que conforman el objeto social o actividad corporativizada de estas empresas,

define una tipologia muy variada de cooperativas.

Sociedad comercial: Es aquella sociedad que tiene por objetivo la realizaciéon de uno o mas
actos de comercio o, en general, una actividad sujeta al derecho mercantil. Como toda sociedad,
son entes a los que la ley reconoce personalidad juridica propia y distinta de sus miembros, y que
contando también con patrimonio propio, canalizan sus esfuerzos a la realizacién de una finalidad

lucrativa que es comun.

Privilegio: Es el derecho dado por ley a un acreedor, para ser pagado con preferencia a

otro.

Privilegio especial: Es el derecho del acreedor de cobrarse con preferencia a otros, sobre el
producido de ciertas cosas o cosas determinadas. Lo hacen valer en forma exclusiva y excluyente

sobre el importe producto de la liquidacién de los bienes.

Gastos de conservacion y de justicia: Los créditos causados en la conservacion,

administracion y liquidacion de los bienes del concursado.
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Privilegio general: se ejercen sobre el dinero resultante, luego de desinteresados los

créditos con privilegio especial y los créditos contra el concurso.
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El presente trabajo pretende abocarse al analisis de las modificaciones a la ley 24.522 de
Concurso y Quiebras introducidas por la ley 26.684, haciendo énfasis en aquellos articulos que
mas impactan en la situacién de los acreedores laborales ante un concurso preventivo o quiebra. Se
intenta profundizar este andlisis debido a la suma importancia que implica la lucha por la defensa

de las fuentes del trabajo en la economia de un pais.

Considerando la situacidn actual en Argentina es una necesidad imprescindible la
conservacién y proteccion de la mayor cantidad de industrias, tanto por el aporte a los ingresos del
pais como asi también por el consumo de mano de obra que ellas implican, cuyo paulatino
crecimiento favorece a la disminucién del desempleo y mejoramiento del nivel de vida de las

personas.

A partir de los sucesos ocurridos en el 2001 en la Republica Argentina, el pais se ha visto en
un desorden econémico en el que muchas empresas entraron en crisis y no tuvieron otro remedio
que cerrar sus puertas. Este inevitable desenlace ocasiono la pérdida de puestos de trabajo de
miles de personas, en muchos casos sin darle la oportunidad a las organizaciones de intentar

recuperar la estabilidad.

Las modificaciones introducidas en la ley 26.684 pretenden impulsar la continuacién de las
empresas en situaciones de crisis e impedir la destruccién de industrias en condiciones de ser
recuperadas, para lo cual se les brinda esa posibilidad a los trabajadores idéneos por su

experiencia, conocimiento y capacidad.
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Otro aporte que brinda esta reforma es el derecho que se les otorga a los trabajadores de
cobrar el 100% de sus créditos mas los intereses, lo que la ley anterior no garantizaba. Se le da la
posibilidad de compensarlos para adquirir la planta, una oportunidad para sostener la companiay

mantener los puestos de trabajo.

Principalmente, el enfoque que se pretende dar es el de identificar y analizar las ventajas y
desventajas que existen ante las distintas cuestiones que introduce la reforma para llegar a formar

un criterio acerca de su efectividad.

Como ya es conocido el contador esta sujeto al cumplimiento de regulaciones impuestas
por el cédigo de ética que lo obligan a trabajar con competencia profesional y a mantenerse
actualizado ante cambios que le susciten. Este trabajo pretende aportar conocimientos sdélidos y
precisos al brindar informacién de las distintas posturas sobre el sentido que le quiso dar el

legislador a la norma bajo analisis.
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Capitulo 1

“PRESENTACION COMPARATIVA DE LA LEY
24.522, CON SUS MODIFICACIONES Y DE LA
LEY 26.684"

Sumario: Introduccion - Analisis Detallado De Los Articulos

Reformados.
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Introduccion

Antes de abordar, en forma completa, los temas sobre los que resulta relevante detenerse,
es necesario hacer un breve anlisis sobre cada uno de los articulos de la ley 24.522 reformados por
la ley 26.684. Esto se debe principalmente a que en el enfoque elegido se encuentran involucrados
mas de un articulo de la mencionada reforma. En general la norma busca mejorar la situacion de
los trabajadores y apunta a la necesidad de que se avance sobre un concepto de trabajo mas

regulado.

Requisitos del pedido para el concurso preventivo (Art. 11)

Como en todo proceso judicial, en los concursos debe existir un auto que impulse su
iniciacion. Particularmente en los concursos preventivos esta solicitud solo puede ser realizada por
el deudor (ART. 5LCQ), a través de ella, reflejara la buena voluntad e intencidn de revertir la crisis
en la que se encuentra la empresa. Como en todo acto formal se requerird cumplir con ciertas

exigencias que impone la ley, las cuales estan estipuladas en el articulo a analizar a continuacion.

Ley 26.684 (reforma de la ley 24.522) Ley 24.522 (incluye lo dispuesto por la ley 26.684)

ARTICULO 12 — Incorpdrese como inciso
8 del articulo 11 de la ley 24.522 y sus
modificatorias, de concursos y quiebras,

ARTICULO 11.- Requisitos del pedido. Son
requisitos formales de la peticion de concurso

- reventivo:
el siguiente texto: P
8) Acompafiar ndmina de empleados, 1) Para los deudores matriculados y las
con detalle de domicilio, categoria, personas de existencia ideal regularmente
antigiiedad y ultima remuneracion constituidas, acreditar la inscripcidn en los

recibida. Debera acompafiarse también registros respectivos. Las ultimas acompafiaran,
declaracién sobre la existencia de deuda | ademas, el instrumento constitutivo y sus

19

Vallejo Ignacio — Ingrassia Gustavo




Analisis de los Antecedentes, Aplicacion y Reflexion de la Reforma a
La Ley de Concursos y Quiebras 24.522 por la Ley 26.684"

laboral y de deuda con los organismos de
la seguridad social certificada por
contador publico.

modificaciones y constancia de las inscripciones
pertinentes.

Para las demas personas de existencia ideal,
acompanar, en su caso, los instrumentos
constitutivos y sus modificaciones, aun cuando
no estuvieron inscriptos.

2) Explicar las causas concretas de su situacion
patrimonial con expresidn de la época en que
se produjo la cesacion de pagos y de los hechos
por los cuales ésta se hubiera manifestado.

3) Acompaniar un estado detallado y valorado
del activo y pasivo actualizado a la fecha de
presentacién, con indicacién precisa de su
composicion, las normas seguidas para su
valuacion, la ubicacién, estado y gravamenes de
los bienes y demds datos necesarios para
conocer debidamente el patrimonio. Este
estado de situacién patrimonial debe ser
acompaiado de dictamen suscripto por
contador publico nacional.

4) Acompafiar copia de los balances u otros
estados contables exigidos al deudor por las
disposiciones legales que rijan su actividad, o
bien los previstos en sus estatutos o realizados
voluntariamente por el concursado,
correspondientes a los TRES (3) ultimos
ejercicios. En su caso, se deben agregar las
memorias y los informes del érgano
fiscalizador.

5) Acompafiiar ndmina de acreedores, con
indicacion de sus domicilios, montos de los
créditos, causas, vencimientos, codeudores,
fiadores o terceros obligados o responsables y
privilegios. Asimismo, debe acompafiar un
legajo por cada acreedor, en el cual conste
copia de la documenta sustentadora de la
deuda denunciada, con dictamen de contador
publico sobre la correspondencia existente
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entre la denuncia del deudor y sus registros
contables o documentacidn existente y la
inexistencia de otros acreedores en registros o
documentacién existente. Debe agregar el
detalle de los procesos judiciales o
administrativos de cardcter patrimonial en
trdmite o con condena no cumplida, precisando
su radicacion.

6) Enumerar precisamente los libros de
comercio y los de otra naturaleza que lleve el
deudor, con expresién del ultimo folio utilizado,
en cada caso, y ponerlos a disposicidn del juez,
junto con la documentacion respectiva.

7) Denunciar la existencia de un concurso
anterior y justificar, en su caso, que no se
encuentra dentro del periodo de inhibicién que
establece el articulo 59, o el desistimiento del
concurso si lo hubiere habido.

8) Acompafiar ndmina de empleados, con
detalle de domicilio, categoria, antigiiedad y
ultima remuneracion recibida. Debera
acompafiarse también declaracion sobre la
existencia de deuda laboral y de deuda con los
organismos de la seguridad social certificada
por contador publico.

El escrito y la documentacién agregada deben
acompanarse con DOS (2) copias firmadas.

Cuando se invoque causal debida y validamente
fundada, el juez debe conceder un plazo
improrrogable de DIEZ (10) dias, a partir de la
fecha de la presentacién, para que el
interesado dé cumplimiento total a las
disposiciones del presente articulo.
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El pedido de verificacidén de créditos, considerados como una demanda; es un acto
realizado por el deudor en forma previa al proceso del concurso preventivo el que recién comienza
con la sentencia de apertura. Este escrito contiene una serie de requisitos formales cuya omisidon

implica el rechazo de la peticién.

Se busca principalmente “(....) convencer al juez interviniente de la seriedad objetiva de la

solicitud del deudor” (Adolfo Rouillon, Régimen de Concursos y Quiebras 2012)

La reforma incorpora uno mas de los mencionados requisitos formales, el que consiste en
una reiteracion a los libros obligatorios que impone el articulo 52 de la Ley 20.744 (Ley de Contrato

de Trabajo), lo cual no implica que sea una exigencia dificil de concretar.

Es oportuno recordar que el mencionado articulo establece: “los empleadores deberan
Ilevar un libro especial registrado y rubricado en las mismas condiciones que se exigen para los

libros principales de comercio, en el que se consignara:

a) Individualizacidn integra y actualizada del empleador

b) Nombre del trabajador

c) Estado civil

d) Fechadeingresoy egreso

e) Remuneracion asignada y percibida

f) Individualizacién de personas que generan derecho a la percepcién de asignaciones

familiares
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g) Demas datos que permitan una exacta evaluacién de las obligaciones a su cargo

h) Los que establezca la reglamentacion.

Se prohibe:

1) Alterar los registros correspondientes a cada persona empleada

2) Dejar blancos o espacios

3) Hacer interlineaciones, raspaduras o enmiendas, las que deberan ser salvadas en el cuadro
0 espacio respectivo, con firma del trabajador a que se refiere el asiento y control de la

autoridad administrativa.

4) Tachar anotaciones, suprimir fojas o alterar su foliatura o registro.” (Ley N° 20744. Régimen

de Contrato de Trabajo)

El inciso incorporado por la reforma (Ley 26.684) tuvo como fundamento la proteccién de
los trabajadores en cuanto a que se regularice su condicion, en otras palabras busca evitar el

trabajo en negro.

Si se considera que actualmente para las empresas es alto costo el mantenimiento de un
trabajador en blanco, es dificil imaginar que una industria que se encuentra en un estado de
cesacion de pagos crea conveniente regularizar la situacién de todos sus trabajadores, cuando ello
provoque un incremento de las obligaciones sociales, la que empeoraria la situacion del ente y

disminuiria la posibilidad de saneamiento del patrimonio. Entonces es ldgico pensar que ante el
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insolvente estado del ente, el empleador opte por despedir al trabajador en negro antes de ponerlo

en blanco.

Otro punto a tener en cuenta es el inciso 5 de la ley 24.522 exige la presentacién de una
nomina que individualice a todos los acreedores, lo que incluye también aquellos de caracter
laboral. Con lo expuesto es posible pensar que la reforma redunda al incorporar el inciso 8, el cual
pretende que el deudor presente el listado de acreedores cuyo origen deviene de una relacién
laboral. Igualmente no deja de ser indispensable la aclaracion de las especificaciones a tener en

cuenta de cada acreedor mencionado en la nomina.

Resolucion de Apertura (Art. 14)

La norma tiene la particularidad de seguir el orden del proceso. Es por ello que

|ll

posteriormente al “pedido” detalla el contenido de la resolucién o sentencia emanada por el juez al
resolver la apertura del concurso preventivo. Es menester aclarar que el mismo debera realizar un
analisis acerca de su competencia en el caso, de la calidad del deudor (si es o no concursable), del
cumplimiento de los requisitos de la solicitud y de la situacidn del concursado, ya que no podra
estar en un periodo de inhibicion para pedir el concurso preventivo. Esto lo llevara a una

aceptacion o rechazo de la apertura, expuesta en la mencionada resolucion. A continuacion se

transcriben los articulos que especifican los requisitos que debe contener esta ultima.
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ARTICULO 22 — Modificase el inciso 10 del

articulo 14 de la ley 24.522 vy sus

modificatorias, de concursos y quiebras, el que

guedara redactado de la siguiente forma:

10) La fijaciéon de una audiencia informativa

que se realizard con cinco (5) dias de

anticipacion al vencimiento del plazo de

exclusividad previsto en el articulo 43. Dicha

audiencia debera ser notificada a los

trabajadores del deudor mediante su

publicacién por medios visibles en todos sus

establecimientos.

ARTICULO 14.- Resolucién de apertura.
Contenido. Cumplidos en debido tiempo los
requisitos legales, el juez debe dictar resolucién

gue disponga:

1) La declaracién de apertura del concurso
preventivo, expresando el nombre del
concursado y, en su caso, el de los socios con

responsabilidad ilimitada.

2) La designacién de audiencia para el sorteo

del sindico.

3) La fijacién de una fecha hasta la cual los
acreedores deben presentar sus pedidos de
verificacion al sindico, la que debe estar
comprendida entre los QUINCE (15) y los
VEINTE (20) dias, contados desde el dia en que
se estime concluira la publicacion de los

edictos.

4) La orden de publicar edictos en la forma
prevista por los articulos 27 y 28, la designacion

de los diarios respectivos y, en su caso, la
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disposicion de las rogatorias, necesarias.

5) La determinacion de un plazo no superior a
los TRES (3) dias, para que el deudor presente
los libros que lleve referidos a su situacion
econdmica, en el lugar que el juez fije dentro
de su jurisdiccidn, con el objeto de que el
secretario coloque nota datada a continuacion
del Ultimo asiento, y proceda a cerrar los

espacios en blanco que existieran.

6) La orden de anotar la apertura del concurso
en el Registro de Concursos y en los demas,
que corresponda, requiriéndose informe sobre

la existencia de otros anteriores.

7) La inhibicién general para disponer y gravar
bienes registrables del deudor vy, en su caso, los
de los socios ilimitadamente responsables,
debiendo ser anotadas en los registros

pertinentes.

8) La intimacidn al deudor para que deposite

judicialmente, dentro de los TRES (3) dias de
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notificada la resolucidn, el importe que el juez
estime necesario para abonar los gastos de

correspondencia.

9) Las fechas en que el sindico debera

el informe general.

10) La fijacion de una audiencia informativa
que se realizard con cinco (5) dias de
anticipacién al vencimiento del plazo de
exclusividad previsto en el articulo 43. Dicha
audiencia debera ser notificada a los
trabajadores del deudor mediante su
publicacién por medios visibles en todos sus

establecimientos.

presentar el informe individual de los créditos y

Como se dijo anteriormente la “Sentencia de Apertura” da inicio al proceso concursal.

En cuanto a lo incorporado por la reforma (Ley 26.684 inciso 10) de la ley 24.522, es

importante expresar que la enunciada notificacién a los trabajadores de la ocurrencia de la
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audiencia informativa tiene como objetivo mantenerlos en conocimiento de todo lo sucedido, hasta

ese momento y durante el curso del proceso.

La audiencia, que se desarrolla con la presencia del juez, estard integrada por la
concursada, los acreedores, el sindico y el comité de control; este Ultimo estard compuesto entre

otros, por un representante de los trabajadores (sera tratado cuando se analice el inciso 13).

Cabe mencionar que el motivo de la existencia de una audiencia informativa, cuya
ocurrencia tendra lugar cinco dias antes de la finalizacién del periodo de exclusividad, es el de
exponer las observaciones tanto de los acreedores como de la concursada sobre la propuestas,

para procurar llegar a un acuerdo.

El representante de los trabajadores serd el encargado de comunicarles a estos ultimos
todo lo desarrollado en la audiencia, de exponer sus opiniones ante ella como asi también

mantenerlos actualizados acerca de la propuesta.

Ademas, los trabajadores, tienen la posibilidad de profundizar la informacién que disponen

de acuerdo al grado de interés que tengan mediante peticidn al sindico.

Vale aclarar que la audiencia no se realizara cuando se hayan obtenido las mayorias

establecidas por la ley, ya que esta situacion implica la existencia del acuerdo.

Con lo expuesto hasta ahora se puede notar claramente que las modificaciones impuestas
por la ley 26.684 al articulo 14 cumplen con la finalidad por la cual fue creada, que es la de mejorar

la situacion de los trabajadores ante un concurso. Para la cual los legisladores también optaron por
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la eliminacion de la suspensidn de los convenios colectivos que regia anteriormente, en el inciso 13

del citado articulo.

ARTICULO 32 —Modificase el inciso 11 del
articulo 14 de la ley 24.522 y sus
modificatorias, de concursos y quiebras, el que

guedard redactado de la siguiente forma:

11) Correr vista al sindico por el plazo de diez
(10) dias, el que se computara a partir de la
aceptacion del cargo, a fin de que se pronuncie

sobre:

a) Los pasivos laborales denunciados por el

deudor;

b) Previa auditoria en la documentacion legal y
contable, informe sobre la existencia de otros

créditos laborales comprendidos en el pronto

pago.

11) Correr vista al sindico por el plazo de diez
(10) dias, el que se computara a partir de la
aceptacion del cargo, a fin de que se pronuncie

sobre:

a) Los pasivos laborales denunciados por el

deudor;

b) Previa auditoria en la documentacion legal y
contable, informe sobre la existencia de otros

créditos laborales comprendidos en el pronto

pago.

O Lasituacion f I baiad
lacidndod onei | Se el
o colecti lenad (eulo20.

Se busca principalmente aclarar en que condiciones y bajo que ordenamiento se iban a

regir los trabajadores en relacién de dependencia, ya que el articulo 20 de la ley 24.522 suspendia
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los convenios colectivos de los cuales los trabajadores formaban parte. El sindico debia explicar
cuales eran los contenidos y alcances de las prestaciones laborales y remuneraciones que

correspondan hasta que se negocie un convenio colectivo de crisis.

Se entendia que al finalizar la regulacion por los organismos mencionados al principio
guedaban regidos bajo los contratos individuales y la Ley de Contrato de Trabajo. Como es sabida
esta ultima otorga reglas referidas a todos los contratos en general, es decir, que no regula de
manera particular las diferentes relaciones laborales existentes. (Adolfo Rouillon, Régimen de

Concurso y Quiebra 2012)

Una de las consecuencias desfavorables que resultaban de lo anteriormente descripto era
que sus salarios quedaban protegidos con el tope minimo del “salario minimo vital y movil”
establecido por la ley de contrato de trabajo. Dicho importe muchas veces era mas bajo al que

establecian los convenios colectivos de cada actividad particular.

Es importante aclarar que el informe del sindico, experto o conocedor de cuestiones
contables y administrativas, es indispensable para otorgar informacidn sobre la situacidn futura de
los empleados y proporcionar una organizacidon adecuada entre trabajo y capital. (Junyet Bas,
Francisco. En torno a la reforma de la ley Concursal en materia de relaciones laborales y

cooperativas de trabajo)

La ley 26.684 agrega al articulo analizado otro inciso, cuyo contenido habia sido

incorporado anteriormente pero eliminado por la ley 26.086 (reforma a la ley 24.522, realizada en
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el afio 2006, anterior a la mencionada al principio de este parrafo). El cual define claramente la

creacién de un comité que era llamado, antes de su erogacién, “Comité Provisorio de Acreedores”.

ARTICULO 42 — Incorpdrase como inciso 13 del
articulo 14 de la ley 24.522 y sus
modificatorias, de concursos y quiebras, el

siguiente texto:

13) La constitucion de un comité de control,
integrado por los tres (3) acreedores
quirografarios de mayor monto, denunciados
por el deudor y un (1) representante de los
trabajadores de la concursada, elegido por los

trabajadores.

12) El sindico debera emitir un informe
mensual sobre la evolucidn de la empresa, si
existen fondos liquidos disponibles y el

cumplimiento de las normas legales y fiscales.

13) La constitucion de un comité de control,
integrado por los tres (3) acreedores
quirografarios de mayor monto, denunciados
por el deudor y un (1) representante de los
trabajadores de la concursada, elegido por los

trabajadores.

La incorporacion de este punto de la ley vuelve a dar coherencia al articulo 16 in fine, el

cual expresa que para la realizacién de actos que exceden la administracién ordinaria del ente, el

juez debe autorizarlos previamente con audiencia del sindico y comité de acreedores. Mientras el

articulo 14 no disponia la creacidn de este Ultimo, no existia un comité para dar cumplimiento a la

mencionada audiencia.
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En la actual reforma, al Comité de Acreedores, se lo denomina “Comité de control”, es de
caracter provisorio y sus facultades estan establecidas en el articulo 260 de la ley 26.684. Si bien el
referido drgano no tenia una actuacién muy notable anteriormente se puede concluir que, la
incorporacién entre sus integrantes a representantes de los trabajadores, probablemente

incremente su actuacion o protagonismo en el proceso concursal.

El Comité Provisorio como asi también el definitivo (el cual es constituido mas adelante),
puede requerir informacidn al sindico y al concursado, exigir la exhibicidn de libros, proponer
planes de custodia y conservacion del patrimonio, solicitar audiencias ante el juez y toda otra

medida conveniente.

Actos prohibidos, pronto pago y actos sujetos a autorizacion (Art. 16)

Como ya se menciono antes, existen actos que, al exceder la administracion ordinaria del
ente, requieren autorizacion del juez; como asi también existen aquellos que puede hacer el
concursado pero bajo supervisidn del sindico y por ultimo vale mencionar a ciertos actos que
tendran el caracter de prohibidos bajo cualquier circunstancia, cuya intencién es proteger el

patrimonio comun de los acreedores.

Como se puede observar, el articulo desarrollado a continuacion incorpora en su contenido
a otro tema cuya inclusion no contiene mucha relacion con el resto del texto, recién expuesto. Este
es el caso del pronto pago, un instituto que brinda al trabajador el beneficio del cobro inmediato de

su crédito, una vez demostrado y autorizado por el juez.

ARTICULO 52 —Modificase el articulo 16 de la ARTICULO 16.- Actos prohibidos. El concursado
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ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos y
quiebras, el que quedara redactado de la

siguiente forma:

Articulo 16: Actos prohibidos. El concursado no
puede realizar actos a titulo gratuito o que
importen alterar la situacion de los acreedores

por causa o titulo anterior a la presentacion.

Pronto pago de créditos laborales. Dentro del
plazo de diez (10) dias de emitido el informe
gue establece el articulo 14 inciso 11), el juez
del concurso autorizara el pago de las
remuneraciones debidas al trabajador, las
indemnizaciones por accidentes de trabajo o
enfermedades laborales y las previstas en los
articulos 132 bis, 212, 232, 233 y 245 a 254,
178, 180 y 182 del Régimen de Contrato de
Trabajo aprobado por la ley 20.744; las
indemnizaciones previstas en la ley 25.877, en
los articulos 12y 22 de la ley 25.323; en los
articulos 82,99, 10, 11y 15 de la ley 24.013; en

el articulo 44 y 45 de la ley 25.345; en el

no puede realizar actos a titulo gratuito o que
importen alterar la situacién de los acreedores

por causa o titulo anterior a la presentacién.

Pronto pago de créditos laborales. Dentro del
plazo de diez (10) dias de emitido el informe
que establece el articulo 14 inciso 11), el juez
del concurso autorizara el pago de las
remuneraciones debidas al trabajador, las
indemnizaciones por accidentes de trabajo o
enfermedades laborales y las previstas en los
articulos 132 bis, 212, 232, 233 y 245 a 254,
178, 180 y 182 del Régimen de Contrato de
Trabajo aprobado por la ley 20.744; las
indemnizaciones previstas en la ley 25.877, en
los articulos 12y 22 de la ley 25.323; en los
articulos 82,99, 10, 11y 15 de la ley 24.013; en
el articulo 44 y 45 de la ley 25.345; en el
articulo 52 de la ley 23.551; y las previstas en
los estatutos especiales, convenios colectivos o
contratos individuales, que gocen de privilegio

general o especial y que surjan del informe
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articulo 52 de la ley 23.551; y las previstas en
los estatutos especiales, convenios colectivos o
contratos individuales, que gocen de privilegio
general o especial y que surjan del informe

mencionado en el inciso 11 del articulo 14.

Para que proceda el pronto pago de crédito no
incluido en el listado que establece el articulo
14 inciso 11), no es necesaria la verificacion del
crédito en el concurso ni sentencia en juicio

laboral previo.

Previa vista al sindico y al concursado, el juez
podra denegar total o parcialmente el pedido
de pronto pago mediante resolucién fundada,
s6lo cuando existiere duda sobre su origen o
legitimidad, se encontraren controvertidos o
existiere sospecha de connivencia entre el

peticionario y el concursado.

En todos los casos la decision serd apelable.

La resolucion judicial que admite el pronto

pago tendra efectos de cosa juzgada material e

mencionado en el inciso 11 del articulo 14.

Para que proceda el pronto pago de crédito no
incluido en el listado que establece el articulo
14 inciso 11), no es necesaria la verificacion del
crédito en el concurso ni sentencia en juicio

laboral previo.

Previa vista al sindico y al concursado, el juez
podra denegar total o parcialmente el pedido
de pronto pago mediante resolucidn fundada,
solo cuando existiere duda sobre su origen o
legitimidad, se encontraren controvertidos o
existiere sospecha de connivencia entre el

peticionario y el concursado.

En todos los casos la decisidon serd apelable.

La resolucidn judicial que admite el pronto
pago tendra efectos de cosa juzgada material e
importard la verificacién del crédito en el

pasivo concursal.

La que lo deniegue, habilitara al acreedor para

iniciar o continuar el juicio de conocimiento
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importara la verificacidn del crédito en el

pasivo concursal.

La que lo deniegue, habilitard al acreedor para
iniciar o continuar el juicio de conocimiento

laboral ante el juez natural.

No se impondrdn costas al trabajador en la
solicitud de pronto pago, excepto en el caso de

connivencia, temeridad o malicia.

Los créditos seran abonados en su totalidad, si
existieran fondos liquidos disponibles. En caso
contrario y hasta que se detecte la existencia
de los mismos por parte del sindico se deberd
afectar el tres por ciento (3%) mensual del

ingreso bruto de la concursada.

El sindico efectuara un plan de pago

proporcional a los créditos y sus privilegios, no
pudiendo exceder cada pago individual en cada
distribucién un monto equivalente a cuatro (4)

salarios minimos vitales y moviles.

Excepcionalmente el juez podra autorizar,

laboral ante el juez natural.

No se impondran costas al trabajador en la
solicitud de pronto pago, excepto en el caso de

connivencia, temeridad o malicia.

Los créditos seran abonados en su totalidad, si
existieran fondos liquidos disponibles. En caso
contrario y hasta que se detecte la existencia
de los mismos por parte del sindico se debera
afectar el tres por ciento (3%) mensual del

ingreso bruto de la concursada.

El sindico efectuara un plan de pago
proporcional a los créditos y sus privilegios, no
pudiendo exceder cada pago individual en
cada distribucion un monto equivalente a

cuatro (4) salarios minimos vitales y moviles.

Excepcionalmente el juez podra autorizar,
dentro del régimen de pronto pago, el pago de
aquellos créditos amparados por el beneficio y
que, por su naturaleza o circunstancias

particulares de sus titulares, deban ser
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dentro del régimen de pronto pago, el pago de
aquellos créditos amparados por el beneficioy
que, por su naturaleza o circunstancias
particulares de sus titulares, deban ser
afectados a cubrir contingencias de salud,
alimentarias u otras que no admitieran

demoras.

En el control e informe mensual, que la
sindicatura debera realizar, incluira las
modificaciones necesarias, si existen fondos
liquidos disponibles, a los efectos de abonar la
totalidad de los prontos pagos o modificar el

plan presentado.

Actos sujetos a autorizacion. Debe requerir
previa autorizacion judicial para realizar
cualquiera de los siguientes actos: los
relacionados con bienes registrables; los de
disposicion o locacién de fondos de comercio;
los de emision de debentures con garantia
especial o flotante; los de emisién de

obligaciones negociables con garantia especial

afectados a cubrir contingencias de salud,
alimentarias u otras que no admitieran

demoras.

En el control e informe mensual, que la
sindicatura deberd realizar, incluira las
modificaciones necesarias, si existen fondos
liquidos disponibles, a los efectos de abonar la
totalidad de los prontos pagos o modificar el

plan presentado.

Actos sujetos a autorizacion. Debe requerir
previa autorizacion judicial para realizar
cualquiera de los siguientes actos: los
relacionados con bienes registrables; los de
disposicion o locacién de fondos de comercio;
los de emisidn de debentures con garantia
especial o flotante; los de emisidn de
obligaciones negociables con garantia especial
o flotante; los de constitucion de prenday los
que excedan de la administracion ordinaria de

su giro comercial.
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o flotante; los de constitucién de prenda vy los La autorizacién se tramita con audiencia del
que excedan de la administracién ordinaria de sindico y del comité de control; para su

su giro comercial. otorgamiento el juez ha de ponderar la
conveniencia para la continuacién de las

La autorizacién se tramita con audiencia del

actividades del concursado y la proteccién de
sindico y del comité de control; para su

los intereses de los acreedores.
otorgamiento el juez ha de ponderar la
conveniencia para la continuacién de las

actividades del concursado y la proteccién de

los intereses de los acreedores.

Antes de analizar y exponer acerca de la reforma (Ley 26.684) se considera indispensable

para su entendimiento un desarrollo preciso del instituto.

El pronto pago es el derecho que tienen los acreedores concursales de cobrar los créditos
laborales detallados en el articulo transcripto sin necesidad de presentarse a verificar sus créditos,

dado que la norma entiende que estas acreencias son de cardcter alimentarios.

Este instituto constituye una forma de obtener autorizacién del juez para cancelar las
deudas a los trabajadores antes de llegar a la constitucion del plan de pago que formule las cuotas

concordatarias.
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Es una excepcidn al principio de pars conditio creditorum, el cual busca la prohibicién de

alterar el patrimonio comun y con ello la situacion de los acreedores. El fundamento del pronto

pago se encuentra vinculado al caracter indispensable que presupone el crédito laboral.

Existen dos maneras para dar lugar al instituto:

A. Pronto pago automatico:

Es la forma mas sencilla que tiene el acreedor laboral de percibir el crédito sin tramites ni instancia.

A continuacion se enuncian ciertas condiciones que tiene que reunir el crédito laboral:

Que sea uno de los enunciados en la enumeracién que efectua la ley en el articulo 16

(eliminado por la Ley 26.684).

Que goce de privilegio general o especial

Que este incluido en la lista que el sindico debe elaborar de acuerdo con la resolucién de

apertura.

Que el juez haya autorizado el pago de los créditos incluidos en esa lista.

Si cumple con todos los requisitos, el crédito podra ser pagado directamente sin la

necesidad de realizar alguna actividad para su reconocimiento. Transcurridos diez dias habiles

judiciales de la fecha de emision del informe del sindico que establece el articulo 14 inciso 11 (plazo

maximo que tiene el juez para dictar la resolucién de autorizacién de pagos laborales que no

requieren instancia de parte) el acreedor laboral estara en condiciones de percibir el pago. Luego
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de vencido el mencionado el plazo sin la existencia de la resolucidn del juez, el acreedor laboral

puede instar su dictado.

B. Pronto pago ainstancia de parte:

Cuando el crédito laboral retne la primera y segunda condicién pero no esta incluido en la
lista elaborada por el sindico, o el juez no autoriza el pago; el acreedor laboral debe solicitarlo
formalmente por escrito en el concurso. No es necesaria la verificacion del crédito en el concurso

preventivo ni sentencia en juicio laboral.

Simplemente se corre vista al sindico y al concursado por un plazo de cinco dias habiles
judiciales, luego de lo cual el juez estara en condiciones de resolver. “Se estima conveniente que
esta vista se corra primero al concursado y luego de cinco dias habiles judiciales, este responda al
sindico por igual termino, de esta manera el sindico podra dar su opinion técnica con conocimiento
de la posiciones y argumentos de ambas partes.” (Adolfo Rouillon, Régimen de Concurso y quiebras

2012)

El juez deberd resolver con fundamentos la solicitud de pronto pago y en todos casos la

resolucién judicial es apelable.

Ante lo explicado previamente, el juez podra:

1. Admitir la solicitud de pronto pago: Es apelable ya que, al quedar firme la resolucion,

produce efecto de cosa juzgada material sobre la existencia del crédito.

2. Rechazar total o parcialmente la solicitud de pronto pago:
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Debe responder a las siguientes causales:

= Antes de la reforma la ley, establecia como primer causal el caso de que las constancias de
los libros que estuviera obligado a llevar el concursante no permitan tener por cierto la
existencia (total o parcial) del crédito. Al suprimir la expresion “solo cuando se trate de
créditos que no surgieren de los libros que estuviere obligado a llevar el concursado”
elimina como causal de denegacién del juez al trabajador que se encuentra en negro.

(Graziabile, Dario y Villoldo Marcelo. Breve analisis Exegético de la ley 26684)

= Que el origen o legitimidad del crédito resulten dudosas.

= Que el crédito se encuentre controvertido.

= Que exista sospecha de connivencia entre el peticionario, el concursado y el sindico.

Cuando el juez decide desestimar el pronto pago, el peticionario podra intentar el
reconocimiento de su crédito mediante juicio de conocimiento ante juzgado laboral; de tener éxito
debera solicitar verificacién dentro de los seis meses posteriores a la obtencién de sentencia

laboral. (Adolfo Rouillon; Régimen de Concurso y Quiebras 2012)

El peticionario del trdmite no debera pagar las costas en el pronto pago (salvo que actuara

con temeridad y malicia o connivencia con el concursado el sindico).

Los créditos laborales reconocidos para el pronto pago (automatico o luego de finalizado el
tramite respectivo) deben pagarse en su totalidad con los fondos liquidos existentes y lo debe

realizar el concursado quien conserva la administracién de sus bienes.
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El pago esta sujeto a una doble condicién:

e Existencia de fondos liquidos.

e “Suficiencia de ello para afrontar el pago total de los créditos laborales pendientes de

pronto cobre.” ( Adolfo Rouillon, Régimen de Concurso y Quiebras 2012)

Si los fondos fueran insuficientes, el sindico debera efectuar un proyecto de distribucion
(plan de pago) de los mismos prorratedandolos segun la cuantia y los privilegios de los créditos. En
cuanto este punto la reforma establece un limite de reparto no pudiendo exceder cada pago
individual, en cada distribucién, un monto equivalente a cierta cantidad de salarios minimos, vitales
y moéviles”. Es razonable considerar que el juez esta facultado para ponderar la viabilidad de dicha

afectacion.

Ademas de dicho limite la norma permite una excepcién cuando el destino de los fondos
sea para atender contingencias urgentes. La ley hace referencia, como créditos amparados por este
beneficio, a los que por naturaleza o circunstancias particulares de sus titulares deben ser afectados
para cubrir contingencias de salud, alimentarias u otras que no admiten demora. Estos nuevos
acreedores son llamados “acreedores voluntarios”. (Junyent Bas, Francisco. En torno a la reforma

de la Ley Concursal en materia de relaciones laborales y cooperativas de trabajo)

Sobre este tema es necesario aclarar que la redaccidn no es clara y se puede interpretar
que los créditos afectados para cubrir contingencias son los mismos créditos laborales que ya

fueron enunciados en el segundo pdrrafo del articulo, lo cual no es otra cosa que una redundancia.
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Sin embargo, es mas légico pensar que el legislador tuvo la intencién de nombrar otros
créditos ademas del laboral. De igual manera son los jueces quienes tienen la capacidad y
experiencia para encontrarle el verdadero sentido a la norma y aplicarla de la manera mas justay

razonable.

Finalmente el concursado podra pagar la acreencia, segun el Dr. Rouillon:

e Entérminos del proyecto de distribucién.

e Fuera del expediente.

e Depositar los fondos liquidos a la orden del juzgado concursal para que los pagos se hagan

judicialmente.

Sin perjuicio de la distribucidn prorrateada de los fondos liquidos existentes, si ellos fueran
insuficientes o no existentes (y hasta tanto se compruebe la existencia de fondos liquidos
suficientes para otra distribucidn) se deberd ir formando un fondo para satisfacer los créditos
laborales de pronto pago mediante la afectacién de un porcentaje del ingreso mensual bruto de la
concursada. El juez al ordenar su constitucion debera indicar la manera de materializarlo. La
formacidn de este fondo es en la practica el Unico caso de desapoderamiento de bienes del

concursado.

Como se conoce, el pronto pago, es un instituto tendiente a proteger y tutelar los créditos
laborales con privilegio general o especial; es por ello que la reforma incorpora como crédito
sustituible de estos aquellos contenidos en los estatutos que regulan las relaciones laborales

(indemnizacién prevista en los convenios colectivos de trabajo); a las indemnizaciones devengadas
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por la disminucién de la capacidad laboral del trabajador que le impide reincorporarse a su
actividad habitual, ya sea por enfermedad o por accidentes inculpables (articulo 212 le la Ley de
Contratos de Trabajo), como asi también a indemnizaciones originadas en los contratos individuales

en cuanto gocen de privilegio especial o general.

Un problema que se vislumbra es que al ser la razén de ser del pronto pago, como ya se
menciono, satisfacer los créditos que eran esencialmente de caracter alimentario; entonces con
estas incorporaciones se desvirtua su finalidad, y se incrementa su cuantia, llegando quizas a
entorpecer su posible funcionamiento. La reforma amplia la cantidad de rubros tutelados los cuales
son enumerados por la ley. El Dr. Junyent Bas sostiene que estos consisten en acreencias
ocasionadas por sanciones impuestas por las normas que buscan erradicar el trabajo en negro,
cuyos incumplimientos son responsabilidad del Ministerio de Trabajo. Se considera que lo
anteriormente expuesto carece de sentido ya que cuanto mas aumentan los conceptos susceptibles

de pronto pago; mas se debilita el instituto.

Intereses en el concurso preventivo (Art. 19)

El interés es un concepto que surge de los créditos por consecuencia del transcurso del
tiempo. La Ley de Concursos y Quiebras (Ley 24.522) toma en cuenta que el concursado esta en una
situacion en la que requiere una paralizacién del devengamiento de estos réditos, esto significa una
gran ayuda al fallido para sanear su patrimonio. Lo expuesto estd estipulado por el articulo 19 de la
mencionada ley y dispone una Unica excepcidn a la cual se le agrega lo establecido por la ley 26.684

gue a continuacion sera analizada.
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ARTICULO 62 — Incorpdrase como ultimo
parrafo del articulo 19 de la ley 24.522 y sus
modificatorias, de concursos y quiebras, el

siguiente texto:

Quedan excluidos de la disposicion
precedente los créditos laborales
correspondientes a la falta de pago de salarios
y toda indemnizacién derivada de la relacién

laboral.

ARTICULO 19.- Intereses. La presentacién del
concurso produce la suspension de los
intereses que devengue todo crédito de causa
o titulo anterior a ella, que no esté garantizado
con prenda o hipoteca. Los intereses de los
créditos asi garantizados, posteriores a la
presentacidn, sélo pueden ser reclamados
sobre las cantidades provenientes de los bienes

afectados a la hipoteca o a la prenda.

Deudas no dinerarias. Las deudas no dinerarias
son convertidas, a todos los fines del concurso,
a su valor en moneda de curso legal, al dia de la
presentacién o al del vencimiento, si fuere
anterior, a opcion del acreedor. Las deudas en
moneda extranjera se calculan en moneda de
curso legal, a la fecha de la presentacion del
informe del sindico previsto en el articulo 35, al
solo efecto del computo del pasivo y de las

mayorias.

Quedan excluidos de la disposicion

precedente los créditos laborales
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correspondientes a la falta de pago de salarios
y toda indemnizacidn derivada de la relacion

laboral.

En lo que respecta al articulo citado es necesario adelantarse a los efectos que produce,
sobre él, la reforma (Ley 26.684). La modificacidn incorpora tantos beneficios para los trabajadores
como asi también dudas acerca de los plazos debido a la poca informacion que brinda, es por ello

que se torna complicada la definicion y calculo total del crédito.

Antes de la mencionada reforma las deudas laborales del concursado se “cristalizaban”, al
igual que las demas, a la fecha de presentacidn, lo que significaba que dejaban de producir
intereses. La Unica excepcidn que nombraba la ley 24.522 era la de los créditos con garantia
prendaria e hipotecaria en los cuales se seguia computando los intereses con la Unica particularidad
de que, los que se habian generado con posterioridad a la presentacidn en concurso se cobraban de

lo obtenido con el producto de la venta del bien gravado (si alcanzaba).

La reforma deroga el principio general de suspensidn de intereses desde la presentacion en
concurso preventivo para las acreencias laborales. De esta manera quedan con igual tratamiento

gue los créditos con garantia real.

Entonces, suponiendo que no existe propuesta de acuerdo para los privilegiados, los

acreedores laborales recuperaran sus acciones individuales una vea que se encuentre firme la
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homologacién del acuerdo concordatario. Es decir que los créditos laborales podran ser reducidos
en el caso de existir una propuesta para los acreedores privilegiados generales (en las proporciones

gue correspondan) y especiales (con la conformidad de cada uno de ellos).

Surgen ciertas dudas e incertidumbres acerca de la forma de cdmputo, tasa a utilizar y plazo a

considerar para los intereses, temas que seran desarrollados como ya se menciono ut-supra.

Contratos con prestacion reciproca pendiente y servicios publicos (Art. 20)

En cuanto a los contratos de los concursos preventivos, este trabajo solo se detendrd en
aquellos en los que una de las partes sea el trabajador. Al respecto la ley 26.684 elimina lo
dispuesto por el articulo 20 de la L.C.Q. (Ley 24.522) el cual suspendia, con la apertura del concurso,
a los convenios colectivos de trabajo. Esta modificacion es positiva ya que los trabajadores

mantendran los beneficios que este ultimo les brindan.

ARTICULO 72 — Modificase el articulo 20 de la | ARTICULO 20.- Contratos con prestacion

ley 24.522 y sus modificatorias, de concursosy | reciproca pendiente. El deudor puede continuar
quiebras, el que quedara redactado de la con el cumplimiento de los contratos en curso
siguiente forma: de ejecucion, cuando hubiere prestaciones

reciprocas pendientes. Para ello debe requerir
Articulo 20: Contratos con prestacion reciproca

autorizacién del juez, quien resuelve previa
pendiente. El deudor puede continuar con el

vista al sindico. La continuacién del contrato
cumplimiento de los contratos en curso de

autoriza al cocontratante a exigir el
ejecucion, cuando hubiere prestaciones

cumplimiento de las prestaciones adeudadas a
reciprocas pendientes. Para ello debe requerir
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autorizacion del juez, quien resuelve previa
vista al sindico. La continuacién del contrato
autoriza al co-contratante a exigir el
cumplimiento de las prestaciones adeudadas a
la fecha de presentacion en concurso bajo

apercibimiento de resolucién.

Las prestaciones que el tercero cumpla después
de la presentacion en concurso preventivo, y
previo cumplimiento de lo dispuesto en este
precepto, gozan del privilegio previsto por el
articulo 240. La tradicidn simbdlica anterior a la
presentacion, no importa cumplimiento de la

prestacion a los fines de este articulo.

Sin perjuicio de la aplicacién del articulo 753
del Cédigo Civil, el tercero puede resolver el
contrato cuando no se le hubiere comunicado
la decisidn de continuarlo, luego de los treinta
(30) dias de abierto el concurso. Debe notificar

al deudor y al sindico.

Servicios publicos. No pueden suspenderse los

la fecha de presentacidén en concurso bajo

apercibimiento de resolucién.

Las prestaciones que el tercero cumpla después
de la presentacion en concurso preventivo, y
previo cumplimiento de lo dispuesto en este
precepto, gozan del privilegio previsto por el
articulo 240. La tradicién simbdlica anterior a la
presentacién, no importa cumplimiento de la

prestacion a los fines de este articulo.

Sin perjuicio de la aplicacion del articulo 753
del Cédigo Civil, el tercero puede resolver el
contrato cuando no se le hubiere comunicado
la decision de continuarlo, luego de los treinta
(30) dias de abierto el concurso. Debe notificar

al deudor y al sindico.

Contrates-de-trabajo—La-apertura-del-concurse
ivo-deiasinefecto .
loctives.vi Lolaze-d sos,
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servicios publicos que se presten al deudor por
deudas con origen en fecha anterior a la de la
apertura del concurso. Los servicios prestados
con posterioridad a la apertura del concurso
deben abonarse a sus respectivos vencimientos
y pueden suspenderse en caso de
incumplimiento mediante el procedimiento
previsto en las normas que rigen sus

respectivas prestaciones.

En caso de liquidacién en la quiebra, los
créditos que se generen por las prestaciones
mencionadas en el parrafo anterior gozan de la

preferencia establecida por el articulo 240.

o5 colocti eron.

Servicios publicos. No pueden suspenderse los
servicios publicos que se presten al deudor por
deudas con origen en fecha anterior ala de la
apertura del concurso. Los servicios prestados
con posterioridad a la apertura del concurso
deben abonarse a sus respectivos vencimientos

y pueden suspenderse en caso de
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incumplimiento mediante el procedimiento
previsto en las normas que rigen sus

respectivas prestaciones.

En caso de liquidacion en la quiebra, los
créditos que se generen por las prestaciones
mencionadas en el parrafo anterior gozan de la

preferencia establecida por el articulo 240.

Con anterioridad a la ultima reforma (sancionada el 1 de junio de 2011), la apertura del
concurso preventivo modificaba el contrato de trabajo para adecuarlo a la realidad del concursado.
A fin de facilitar el desenvolvimiento en la empresa en crisis y la superacién de la insolvencia, se le
pedia al trabajador que acompaiie al concursado, practicamente “con la plata de su bolsillo”, ya
que las relaciones laborales se comenzaban a regir por los contratos individuales y la ley de
contrato de trabajo quedando sin vigencia los convenios colectivos de trabajo vigentes y aplicables
a la actividad del concursado, lo que implica, entre otros perjuicios, que caigan los sueldos (se
liquidaba sin incluir todos los conceptos que agregaban los convenios colectivos). Esta situacién
culminaba cuando se cumplia el acuerdo preventivo o hasta cumplidos tres afios (como maximo)

transcurridos desde la sentencia de apertura (si el plazo de cumplimiento del acuerdo era mayor).
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Se les daba la posibilidad a la concursada y a la asociacidn sindical legitimada a crear un
convenio colectivo de crisis el que tenia vigencia hasta que transcurrieran tres afios o, una vez

cumplidos, el acuerdo o finalizado el concurso (cualquiera sea la causa).

La ley 26.684 elimina la suspension de los convenios colectivos y la posibilidad de negociar
uno de crisis. En realidad se puede seguir recurriendo a este Ultimo por la Unica via del
procedimiento llamado “procedimiento preventivo de crisis” regulado por la ley 24.013 o demds
normas que prevén la disminucidon o suspension de puestos de trabajo como consecuencia de la
crisis, que se tramita ante el Ministerio de Trabajo a instancias del empleador o de la asociacién

sindical. Este mecanismo habilita un periodo de negociacidn.

La actual normativa parece proteger a los empleados con la incorporacién de la
modificacion mencionada ya que muchas veces la legislacién concursal parecié desconocer el hecho
de que ante la situacion de una empresa en crisis los mayores perjudicados son los trabajadores ya
gue no solo esta en juego su crédito laboral sino también su puesto de trabajo. Esta preocupante
situacidn pone al empleado en una postura de cooperacidn para volver a colocar a la organizacion
en una condicién de estabilidad econédmica. Como expresa el Dr. Junyent Bas: “(...) los trabajadores
estan dispuestos a hacer sacrificios siempre que sea en pos de |la defensa de la fuente de trabajo
(...)”. Dicho de otra manera, la persona que trabaja en relacién de dependencia, hace hasta lo

imposible para que el ente no quiebre y por consecuencia de ello pierda sus fuentes de ingresos.

Carta a los acreedores y al comité de control (Art 29)

Una vez emanada la resolucién del juez, estipulada en el articulo 14, se procedera a

publicar los edictos por un plazo de cinco dias, pero antes el sindico debe aceptar el cargoy
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establecer domicilio para que sus datos aparezcan en la publicacién. El articulo 29 de la LCQ (Ley
24.522) dispone que transcurridos cinco dias del ultimo edicto, el sindico debera enviar cartas tanto
a los acreedores denunciados por el deudor como asi también al comité de control,

comunicdndoles la apertura del concurso.

ARTICULO 82 — Modificase el articulo 29 de la | ARTICULO 29.- Carta a los acreedores e

ley 24.522 y sus modificatorias, de concursosy | integrantes del comité de control. Sin perjuicio
quiebras, el que quedara redactado de la de lo dispuesto en los articulos 27 y 28, el
siguiente forma: sindico debe enviar a cada acreedor

denunciado y a los miembros del comité de
Articulo 29: Carta a los acreedores e

control, carta certificada en la cual le haga
integrantes del comité de control. Sin perjuicio

conocer la apertura del concurso, incluyendo
de lo dispuesto en los articulos 27 y 28, el

los datos sucintos de los requisitos establecidos
sindico debe enviar a cada acreedor

en los incisos 1y 3 del articulo 14, su nombre y
denunciado y a los miembros del comité de

domicilio y las horas de atencién, la
control, carta certificada en la cual le haga

designacién del juzgado y secretaria actuantes
conocer la apertura del concurso, incluyendo

y su ubicacion y los demas aspectos que estime
los datos sucintos de los requisitos establecidos

de interés para los acreedores.
en los incisos 1y 3 del articulo 14, su nombre y
domicilio y las horas de atencidn, la La correspondencia debe ser remitida dentro

designacion del juzgado y secretaria actuantes | de los cinco (5) dias de la primera publicaciéon

y su ubicaciéon y los demas aspectos que estime | de edictos.
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de interés para los acreedores.

La correspondencia debe ser remitida dentro
de los cinco (5) dias de la primera publicacién

de edictos.

La omisidon en que incurra el sindico, respecto

del envio de las cartas, no invalida el proceso.

La omisién en que incurra el sindico, respecto

del envio de las cartas, no invalida el proceso.

Por un lado se puede considerar innecesaria la notificacidon al Comité de Control, en cuanto

a que los integrantes que tienen el caracter de acreedores, ya habran sido informados

individualmente; por el otro es importante recordar que aquellos miembros del organismo

nombrado, cuya funcidn es representar a los trabajadores, no siempre tienen acreencias con el

concursado (ya que pueden ser Unicamente representantes) lo cual torna posible que no tengan

conocimientos de la apertura del concurso, en estos casos serd indispensable una notificacién al

comité. La carta certificada debe contener:

e Declaracién de apertura del concurso, expresando el nombre del concursado.

e Datos del concurso.

e Nombres de los socios con responsabilidad ilimitada.
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e Nombre, domicilio y horario de atencidn de la oficina del sindico.

e Fijacién de la fecha limite para que los acreedores presenten sus pedidos de

verificacion de créditos.

e Plazoy lugar para verificar.

La finalidad de esta comunicacién es que los acreedores tomen conocimiento del concurso

para concurrir a solicitar la verificacion de los créditos.

La omisidn de esta notificacion no invalida el proceso. Es un deber funcional del sindico
cuyo incumplimiento podra traer aparejado alguna de las sanciones mencionadas en el articulo 255
de la LCQ, pero los acreedores o terceros no pueden justificar su inaccidén o actuacién tardia con

una falla de envié (o recepcién) de la mencionada carta.

Es importante destacar que el comité de control tiene la facultad de comunicarse con el

sindico para que este Ultimo le brinde la informacién pretendida.

Periodo de observacion de créditos (Art. 34)

Una vez vencido el plazo para verificar los créditos (entre quince y veinte dias contados
desde el dia en el que se finalice la publicacién de edictos), el articulo 34 de la Ley 24.522, dispone
la apertura de un periodo de diez dias cuya finalidad es la formulacién de impugnaciones u
observaciones, por parte del deudos o de aquellos acreedores que se presentaron a verificar, lo
cual le aporta al juez mas elementos para evaluar si le otorga a cada acreencia el cardcter de

admisible o no admisible. Vale aclarar que si un crédito no sufre observaciones y si el juez lo

53

Vallejo Ignacio — Ingrassia Gustavo



considera procedente, se lo declara verificado. A continuacidn se procedera a analizar el articulo

mencionado junto con la modificacidn que agrega la ley 26.684.

Analisis de los Antecedentes, Aplicacion y Reflexion de la Reforma a
La Ley de Concursos y Quiebras 24.522 por la Ley 26.684"

ARTICULO 92 — Incorpdrese como ultimo
parrafo del articulo 34 de la ley 24.522 y sus
modificatorias, de concursos y quiebras, el

siguiente texto:

Los trabajadores de la concursada que no
tuvieren el caracter de acreedores tendran
derecho a revisar los legajos y ser informados
por el sindico acerca de los créditos

insinuados.

ARTICULO 34.- Periodo de observacién de
créditos. Durante los DIEZ (10) dias siguientes
al vencimiento del plazo para solicitar la
verificacion, el deudor y los acreedores que lo
hubieren hecho podran concurrir al domicilio
del sindico, a efectos de revisar los legajos y
formular por escrito las impugnaciones y
observaciones respecto de las solicitudes
formuladas. Dichas impugnaciones deberdn ser
acompaiadas de DOS (2) copias y se agregaran
al legajo correspondiente, entregando el
sindico al interesado constancia que acredite la
recepcion, indicando dia y hora de la

presentacion.

Dentro de las CUARENTA Y OCHO (48) horas de
vencido el plazo previsto en el parrafo anterior,
el sindico presentara al juzgado un juego de
copias de las impugnaciones recibidas para su

incorporacion al legajo previsto en el articulo
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279.

Los trabajadores de la concursada que no
tuvieren el caracter de acreedores tendran
derecho a revisar los legajos y ser informados
por el sindico acerca de los créditos

insinuados.

Como ya se expreso, la ley otorga, al concursado y a aquellos acreedores que hubieran
solicitado verificacion tempestivamente, la posibilidad de observar o impugnar a las solicitudes
formuladas; esto es posibles al dejar al alcance de ellos los legajos, lo cual da lugar a un control que

otorga mayor informacién para una determinacién precisa del pasivo concursal.

Los interesados deben concurrir a la oficina del sindico quien debe poner a su disposicién
los legajos para su posterior revisacion, luego de recibir las observaciones e impugnaciones las

agrega al legajo (aporta mas datos a las solicitudes) y debe dar constancia de ello al interesado.

Como se puede observar en el cuadro comparativo, lo hasta aqui descripto no ha sido
modificado por la reforma pero esta agrega un parrafo adicional el cual permite a los trabajadores
no acreedores a requerir informacion a la sindicatura y a revisar los legajos de los acreedores

insinuantes.
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Segun lo expresa el Dr. Junyent Bas en una de sus obras, esto se puede considerar que: “(...)

directamente es una utopia (...)".

El autor considera que la revisién de los legajos es una facultad del sindico debido a su
idoneidad y un trabajador sin conocimientos profundos sobre el tema no podria dar una opinién

acertada sobre las solicitudes.

La interpretacidn del parrafo puede considerarse como el derecho de los empleados de
conocer el pasivo; es importante recordar que este conocimiento ya es adquirido por intermedio

del representante de los trabajadores que compone el comité de control.

Entonces sera este miembro el encargado de informar a los trabajadores acerca del proceso
para que estos ultimos puedan tomar conocimiento sobre la deuda concursal, también serd el
encargado de denunciar al juez o al sindico sobre la existencia de dudas o sospechas del total de las

obligaciones.

No se considera conveniente una revisidn por parte del trabajador de los legajos ya que,
para que lo sea, deberia tener una preparacién suficiente como para entender cuestiones contables

y juridicas; a raiz de esta falta de idoneidad se entiende que solo entorpeceria el proceso.

Resolucion de categorizacion (Art. 42)

Es el agrupamiento de los acreedores, verificados y declarados admisibles en categorias,

realizado por el deudor, y es exigido para formular propuestas diferentes para cada de ellos.

ARTICULO 10. — Modificase el articulo 42 de la | ARTICULO 42.- Resolucidn de categorizacion.
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ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos y
quiebras, el que quedara redactado de la

siguiente forma:

Articulo 42: Resolucion de

categorizacion. Dentro de los diez (10) dias
siguientes a la finalizacion del plazo fijado en el
articulo 40, el juez dictard resolucion fijando
definitivamente las categorias y los acreedores

comprendidos en ellas.

Constitucion del comité de control. En dicha
resolucién el juez designard a los nuevos
integrantes del comité de control, el cual
guedard conformado como minimo por un (1)
acreedor por cada categoria de las
establecidas, debiendo integrar el mismo
necesariamente el acreedor de mayor monto
dentro de la categoria y por dos (2) nuevos
representantes de los trabajadores de la
concursada, elegidos por los trabajadores, que
se incorporaran al ya electo conforme el

articulo 14, inciso 13. El juez podra reducir la

Dentro de los diez (10) dias siguientes a la
finalizacidn del plazo fijado en el articulo 40, el
juez dictard resolucion fijando definitivamente
las categorias y los acreedores comprendidos

en ellas.

Constitucion del comité de control. En dicha
resolucion el juez designard a los nuevos
integrantes del comité de control, el cual
quedara conformado como minimo por un (1)
acreedor por cada categoria de las
establecidas, debiendo integrar el mismo
necesariamente el acreedor de mayor monto
dentro de la categoria y por dos (2) nuevos
representantes de los trabajadores de la
concursada, elegidos por los trabajadores, que
se incorporardn al ya electo conforme el
articulo 14, inciso 13. El juez podra reducir la
cantidad de representantes de los
trabajadores cuando la ndmina de empleados
asi lo justifique. A partir de ese momento

cesaran las funciones de los anteriores
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cantidad de representantes de los integrantes del comité que representan a los
trabajadores cuando la nomina de empleados | acreedores.

asi lo justifique. A partir de ese momento
cesaran las funciones de los anteriores
integrantes del comité que representan a los

acreedores.

- Finalidad y categorias:

Tiende a facilitar la solucion preventiva y superar el estado de cesacion de pagos
permitiendo soluciones mas flexibles y mayores posibilidades de cumplimiento, sin que ello vaya a
desmerecer el interés de los acreedores. Segun la doctrina como la jurisprudencia mayoritaria
consideran que el concursado solo va a estar obligado o se le va a exigir, clasificar a los acreedores
en diferentes categorias, cuando tuviese la intencidén de presentar diferentes propuestas, por lo
tanto, si el concursado pretendiera presentar una propuesta Unica, no estard obligado a realizar la

categorizacion.

En caso de que se decida categorizar se prevén bdsicamente tres categorias como minimo:

1. Quirografarios.
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2. Quirografarios laborales: si no existieran acreedores laborales, esta categoria seria

innecesaria.

3. Privilegiados: no es obligatoria, ya que es opcional la existencia de una propuesta para esta

clase a acreedores.

El concursado podra crear otras categorias a base a diferentes parametros:

= Montos de créditos. Ejemplo: créditos superiores e inferiores a determinado monto.

= Naturaleza de las prestaciones. Ejemplo: créditos dinerarios o no dinerarios.

= Cualquier otro elemento razonable de asignacion.

Lo mas importante es crear una categorizacion que evite la manipulacién de clases, esto
tiene sentido ya que puede existir la situacién en la cual se crean clases que neutralicen las

opciones de otras.

Esta propuesta de clasificacidn sera evaluada por la sindicatura y observada por los
acreedores al momento de formular sus observaciones al informe general. Transcurridos diez dias

de efectuado el mencionado informe el juez debe resolver dictando una resolucion.

- Comité de Control Provisorio:

En la resolucion se designa los nuevos integrantes del comité los cuales reemplazaran a los
anteriores hasta la constitucién del Comité Definitivo. Quedara conformado, como minimo, por el
acreedor de mayor monto dentro de la categoria y por dos nuevos representantes de los

trabajadores de la concursada.
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Este comité mantiene las mismas funciones que debidé cumplir el comité anterior, control
de proceso concursal. Es importante diferenciar el control administrativo que realiza el sindico con

el realizado por el érgano anteriormente mencionado.

Si bien los dos realizan tareas de control y vigilancia; el sindico supervisa la administracién y

gestion empresaria y el comité de control vigila que el proceso siga su curso correctamente.

Segun la norma, en su articulo 260 LCQ, dispone que el comité tiene funciones de
informacién y consejo teniendo la facultad de requerir informacion al sindico y al concursado; exigir
la exhibicién de libros, registros legales y contables; proponer planes de custodia y conservacion del
patrimonio del concursado, solicitar audiencias ante el juez; emitir opinidn para el levantamiento
de la inhibicion de quien estuviera en la etapa de cumplimiento del acuerdo preventivo; informar a
los acreedores, con la periodicidad que se indique en el acuerdo, y cuanta otra medida considere
conveniente en la etapa procesal de su actuacién. En la liquidacién, en la quiebra, puede proponer
medidas, sugerir a quien designarse para efectuar la enajenacion de activos o parte de ellos; exigir
informacién a los funcionarios del concurso; solicitar audiencia al juez interviniente; entre otras

funciones.

Es importante destacar que debido a la reforma el comité estara integrado por
representantes de los trabajadores, lo cual asegura que la fuerza laboral estard informada y

actualizada durante el curso del proceso.
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Una vez notificada, por ministerio de la ley, la resolucién de categorizacion se abre un

periodo para que el deudor exponga su propuesta y logre las mayorias establecidas en el siguiente

articulo.

ARTICULO 11. — Modificase el articulo 45 de la
ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos y
quiebras, el que quedard redactado de la

siguiente forma:

Articulo 45: Plazo y mayorias para la obtencion
del acuerdo para acreedores quirografarios.
Para obtener la aprobacidn de la propuesta de
acuerdo preventivo, el deudor debera
acompafiar al juzgado, hasta el dia del
vencimiento del periodo de exclusividad, el
texto de la propuesta con la conformidad
acreditada por declaracién escrita con firma
certificada por ante escribano publico,
autoridad judicial, o administrativa en el caso
de entes publicos nacionales, provinciales o
municipales, de la mayoria absoluta de los

acreedores dentro de todas y cada una de las

ARTICULO 45.- Plazo y mayorias para la
obtencidn del acuerdo para acreedores
quirografarios. Para obtener la aprobacién de
la propuesta de acuerdo preventivo, el deudor
debera acompafiar al juzgado, hasta el dia del
vencimiento del periodo de exclusividad, el
texto de la propuesta con la conformidad
acreditada por declaracién escrita con firma
certificada por ante escribano publico,
autoridad judicial, o administrativa en el caso
de entes publicos nacionales, provinciales o
municipales, de la mayoria absoluta de los
acreedores dentro de todas y cada una de las
categorias, que representen las dos terceras
partes del capital computable dentro de cada
categoria. Sélo resultaran validas y

computables las conformidades que lleven

61

Vallejo Ignacio — Ingrassia Gustavo




Analisis de los Antecedentes, Aplicacion y Reflexion de la Reforma a
La Ley de Concursos y Quiebras 24.522 por la Ley 26.684"

categorias, que representen las dos terceras
partes del capital computable dentro de cada
categoria. Sélo resultaran validas y
computables las conformidades que lleven
fecha posterior a la Ultima propuesta o su
ultima modificacidn presentada por el deudor

en el expediente.

La mayoria de capital dentro de cada categoria
se computa teniendo en consideracién la suma

total de los siguientes créditos:

a) Quirografarios verificados y declarados

admisibles comprendidos en la categoria;

b) Privilegiados cuyos titulares hayan
renunciado al privilegio y que se hayan

incorporado a esa categoria de quirografarios;

c) El acreedor admitido como quirografario, por
habérsele rechazado el privilegio invocado,
serd excluido de integrar la categoria, a los
efectos del cémputo, si hubiese promovido

incidente de revision, en los términos del

fecha posterior a la Ultima propuesta o su
ultima modificacion presentada por el deudor

en el expediente.

La mayoria de capital dentro de cada categoria
se computa teniendo en consideracién la suma

total de los siguientes créditos:

a) Quirografarios verificados y declarados

admisibles comprendidos en la categoria;

b) Privilegiados cuyos titulares hayan
renunciado al privilegio y que se hayan

incorporado a esa categoria de quirografarios;

c) El acreedor admitido como quirografario, por
habérsele rechazado el privilegio invocado,
sera excluido de integrar la categoria, a los
efectos del cdmputo, si hubiese promovido
incidente de revision, en los términos del

articulo 37.

Se excluye del cdmputo al cdnyuge, los
parientes del deudor dentro del cuarto grado

de consanguinidad, segundo de afinidad o
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articulo 37.

Se excluye del computo al conyuge, los
parientes del deudor dentro del cuarto grado
de consanguinidad, segundo de afinidad o
adoptivos, y sus cesionarios dentro del afio
anterior a la presentacion. Tratdndose de
sociedades no se computan los socios,
administradores y acreedores que se
encuentren respecto de ellos en la situacién del
parrafo anterior, la prohibicién no se aplica a
los acreedores que sean accionistas de la
concursada, salvo que se trate de controlantes

de la misma.

El deudor deberd acompafiar, asimismo, como
parte integrante de la propuesta, un régimen
de administracion y de limitaciones a actos de
disposicion aplicable a la etapa de
cumplimiento, y la conformacién de un comité
de control que actuara como controlador del
acuerdo, que sustituira al comité constituido

por el articulo 42, segundo parrafo. La

adoptivos, y sus cesionarios dentro del aiio
anterior a la presentacién. Tratdndose de
sociedades no se computan los socios,
administradores y acreedores que se
encuentren respecto de ellos en la situacion del
parrafo anterior, la prohibicién no se aplica a
los acreedores que sean accionistas de la
concursada, salvo que se trate de controlantes

de la misma.

El deudor deberd acompafiar, asimismo, como
parte integrante de la propuesta, un régimen
de administracion y de limitaciones a actos de
disposicion aplicable a la etapa de
cumplimiento, y la conformacién de un comité
de control que actuara como controlador del
acuerdo, que sustituira al comité constituido
por el articulo 42, segundo parrafo. La
integracion del comité deberd estar
conformada por acreedores que representen la
mayoria del capital, y permanecerdn en su

cargo los representantes de los trabajadores de

63

Vallejo Ignacio — Ingrassia Gustavo




Analisis de los Antecedentes, Aplicacion y Reflexion de la Reforma a
La Ley de Concursos y Quiebras 24.522 por la Ley 26.684"

integracion del comité deberd estar
conformada por acreedores que representen la
mayoria del capital, y permaneceran en su
cargo los representantes de los trabajadores de

la concursada.

Con cinco (5) dias de anticipacion al
vencimiento del plazo del periodo de
exclusividad, se llevard a cabo la audiencia
informativa con la presencia del juez, el
secretario, el deudor, el comité provisorio de
control y los acreedores que deseen concurrir.
En dicha audiencia el deudor dard explicaciones
respecto de la negociaciéon que lleva a cabo con
sus acreedores, y los asistentes podran

formular preguntas sobre las propuestas.

Si con anterioridad a la fecha sefialada para la
audiencia informativa, el deudor hubiera
obtenido las conformidades previstas por el
articulo 45, y hubiera comunicado dicha

circunstancia al juzgado, acompafiando las

la concursada.

Con cinco (5) dias de anticipacion al
vencimiento del plazo del periodo de
exclusividad, se llevard a cabo la audiencia
informativa con la presencia del juez, el
secretario, el deudor, el comité provisorio de
control y los acreedores que deseen concurrir.
En dicha audiencia el deudor dara explicaciones
respecto de la negociacién que lleva a cabo con
sus acreedores, y los asistentes podran

formular preguntas sobre las propuestas.

Si con anterioridad a la fecha sefialada para la
audiencia informativa, el deudor hubiera
obtenido las conformidades previstas por el
articulo 45, y hubiera comunicado dicha
circunstancia al juzgado, acompafiando las

constancias, la audiencia no se llevara a cabo.
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constancias, la audiencia no se llevaréd a cabo.

- Conceptualizacion del periodo de exclusividad: (articulo 43 LCQ; si bien no fue modificado

por la reforma se considera necesario hacer alusién de él para entender y analizar el

articulo 45):

Es un periodo en el cual el deudor va a ofrecer propuestas de acuerdo preventivo para
lograr su aprobacién por los acreedores. Se da inicio a esta etapa desde que queda notificada por

ministerio de la ley la resolucion del articulo 42 LQC.

Como se dijo es el deudor quien tiene la exclusividad de exponer su propuesta. Puede
ofrecer propuestas diferentes por categoria, y dentro de cada categoria un abanico de opciones de

las cuales los acreedores van a optar conforme a sus conveniencias.

Existe también la posibilidad que los acreedores laborales renuncien a su privilegio y de
esta manera se incorporen a la categoria de acreedores quirografarios laborales por el monto

renunciado.

La propuesta debe ser publicada, presentandola en el expediente concursal, por lo menos
veinte dias antes de la finalizacion del periodo de exclusividad de lo contrario deviene la quiebra

indirecta, salvo que el concurso sea susceptible de salvataje. Es importante aclarar que podra ser
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modificada hasta el momento en que se realice la audiencia informativa (cinco dias anteriores al

vencimiento del periodo de exclusividad).

- Contenido de la propuesta (enunciativo):

Quita

e Espera

Ambas

Entrega de bienes a los acreedores

Constitucion de sociedad con los acreedores quirografarios (en la que estos sean

socios)

Reorganizacion de la sociedad deudora

Administracion de todos o parte de los bienes

Emisién de obligaciones negociables o debentures

Emision de bonos convertibles en acciones

Constitucion de garantias sobre bienes de terceros

Cesion de acciones a otras sociedades

Capitalizacion de créditos en acciones en un programa de propiedad participada

Analisis de los Antecedentes, Aplicacion y Reflexion de la Reforma a
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e Cualquier otro acuerdo en que se obtenga la conformidad suficiente dentro de cada

categoria y en relaciéon con el total de los acreedores

- Plazos y mayorias (articulo 45 LQC)

Para que exista acuerdo se debe obtener la mayoria absoluta de los acreedores, dentro de
todas y cada una de las categorias que representan las dos terceras partes de capital computable
dentro de cada categoria. De esta manera se impide que exista una manipulacién de clases
protegiendo el interés general del concurso y el particular de los acreedores. El plazo esta limitado
por la duracion del periodo de exclusividad (noventa dias aunque puede fijarse un maximo de

ciento veinte dias).

Existe un doble régimen de mayorias:

» Capital computable:

Sumar los créditos quirografarios verificados y declarados admisibles comprendidos en la

categoria.

Sumar los créditos privilegiados cuyos titulares hayan renunciado a su privilegio y que

hayan sido incorporados a la categoria de quirografarios.

Sumar el crédito del acreedor admitido como quirografario, por habérsele rechazado el

privilegio, que haya iniciado incidente de revision.

Restar los créditos del cényuge o parientes del deudor mencionados en el articulo.
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= En el caso de sociedades: restar los socios, administradores y acreedores respecto de ellos

gue se encuentran en la situacién anteriormente mencionada.

» Personas: nimero de personas titulares de cada crédito que forman el capital computable.

Obtenida la conformidad el deudor debe presentar al juzgado un instrumento escrito sobre
la propuesta y acreditar la obtencidn de las mayorias por medio de escribano publico, autoridad
judicial o administrativa dentro de todas y cada una de las categorias. Esto implica la novacién de

todas las deudas con origen y causa anterior.

Deberd integrar en la propuesta un régimen de administracién y de limitaciones a actos de
disposicidn para la etapa de cumplimiento, una vez cumplido el acuerdo cesara la intervencion del

sindico.

- Audiencia informativa

Ya se hizo referencia a la audiencia informativa en articulos anteriores pero es importante
recalcar que su funcién es la de informar al deudor, al sindico, al comité de control y a los
acreedores interesados (en presencia de un juez) sobre las negociaciones y permitir que los

asistentes formulen preguntas.

- Comité de Control

El comité definitivo de control, que sustituird al constituido en la resolucién de
categorizacion, estard integrado por los acreedores que representan la mayoria del capital

manteniéndose en su cargo los representantes de los trabajadores incorporados al 6rgano en los
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cumplimiento del acuerdo. La norma le permite al magistrado reducir el nimero de integrantes de

la fuerza laboral si se justifica.

Salvataje (Art. 48)

Transcurrido dos dias del vencimiento del periodo estipulado para que el deudor logre un

acuerdo con sus acreedores (periodo de exclusividad), sin haber conseguido la mayoria establecida

en el articulo 45 LQC; se abre un registro (Unicamente en el caso de las sociedades enunciadas en la

ley) en el cual se inscribiran aquellos interesados en presentar propuestas a los acreedores. El

articulo 48 LQC describe detalladamente el instituto y las condiciones para su aplicacién.

ARTICULO 12. — Sustituyese el inciso 1) del
articulo 48 de la ley 24.522 y sus
modificatorias, de concursos y quiebras, por el

siguiente:

1) Apertura de un registro. Dentro de los dos
(2) dias el juez dispondra la apertura de un
registro en el expediente para que dentro del
plazo de cinco (5) dias se inscriban los
acreedores, la cooperativa de trabajo

conformada por trabajadores de la misma

ARTICULO 48.- Supuestos especiales. En el caso
de sociedades de responsabilidad limitada,
sociedades por acciones, sociedades
cooperativas, y aquellas sociedades en que el
Estado nacional, provincial o municipal sea
parte, con exclusion de las personas reguladas
por las leyes 20.091, 20.321, 24.241 y las
excluidas por leyes especiales, vencido el
periodo de exclusividad sin que el deudor

hubiera obtenido las conformidades previstas

69

Vallejo Ignacio — Ingrassia Gustavo



Analisis de los Antecedentes, Aplicacion y Reflexion de la Reforma a
La Ley de Concursos y Quiebras 24.522 por la Ley 26.684"

empresa —incluida la cooperativa en
formaciéon— y otros terceros interesados en la
adquisicidn de las acciones o cuotas
representativas del capital social de la
concursada, a efectos de formular propuesta
de acuerdo preventivo. Al disponer la apertura
del registro el juez determinara un importe
para afrontar el pago de los edictos. Al
inscribirse en el registro, dicho importe deberd
ser depositado por los interesados en formular

propuestas de acuerdo.

para el acuerdo preventivo, no se declarard la

quiebra, sino que:

1) Apertura de un registro. Dentro de los dos
(2) dias el juez dispondra la apertura de un
registro en el expediente para que dentro del
plazo de cinco (5) dias se inscriban los
acreedores, la cooperativa de trabajo
conformada por trabajadores de la misma
empresa —incluida la cooperativa en
formacién— y otros terceros interesados en la
adquisicion de las acciones o cuotas
representativas del capital social de la
concursada, a efectos de formular propuesta
de acuerdo preventivo. Al disponer la apertura
del registro el juez determinara un importe
para afrontar el pago de los edictos. Al
inscribirse en el registro, dicho importe debera
ser depositado por los interesados en formular

propuestas de acuerdo.
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La reforma (ley 26.684) introduce en el articulo 48 LQC la modificacién que le dio esencia,

basandose en el principio de “conservacidn de la empresa”.

“Existe una tendencia marcada en el sentido de dar lugar en nuestro derecho a la figura de
la empresa, predicando enfaticamente la existencia de un organismo funcional y dindmico que, por
la prevalencia de la economia en el campo juridico, se evade al empresario, pues por encima de

este se halla la organizacién.” (Vitolo, Daniel Roque. Comentarios a la ley de concursos y quiebras)

Debido a que este articulo serd desarrollado ampliamente en el capitulo Ill, solo es preciso
anticipar que la ley 26.684 incorpora la posibilidad que exista un nuevo oferente en el salvataje,
este sera una cooperativa de trabajo conformada por los trabajadores de la organizacién. La

efectividad de la modificacidn sera importante de discutir y analizar.

La cooperativa en el salvataje (Art. 48 bis)

Como se expreso al analizar el articulo anterior, la Ley 26.684 (ultima reforma a la ley
24.522), les permite a los trabajadores participar como oferentes en el salvataje pero en forma de
cooperativa de trabajo. Anteriormente a la ley mencionada, las cooperativas podian ser oferentes
en el instituto pero se les daba el mismo tratamiento que a un tercero. Con el articulo que se
expone a continuacidn, se especifica el nuevo tratamiento que se le dara a las cooperativas en el

trabajo.

ARTICULO 13. — Incorpdrese como articulo 48 | Nuevo articulo.
bis de la ley 24.522 y sus modificatorias, de

concursos y quiebras, el siguiente texto:
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Articulo 48 bis: En caso que, conforme el inciso
1 del articulo anterior, se inscriba la
cooperativa de trabajo —incluida la
cooperativa en formacién—, el juez ordenara al
sindico que practique liquidacion de todos los
créditos que corresponderian a los
trabajadores inscriptos por las indemnizaciones
previstas en los articulos 232, 233 y 245 del
Régimen de Contrato de Trabajo aprobado por
ley 20.744, los estatutos especiales, convenios
colectivos o la que hayan acordado las partes.
Los créditos asi calculados podran hacerse valer
para intervenir en el procedimiento previsto en

el articulo anterior.

Homologado el acuerdo correspondiente, se
producird la disolucién del contrato de trabajo
de los trabajadores inscriptos y los créditos
laborales se transferiran a favor de la
cooperativa de trabajo convirtiéndose en
cuotas de capital social de la misma. El juez

fijara el plazo para la inscripcidon definitiva de la
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cooperativa bajo apercibimiento de no
proceder a la homologacién. La cooperativa
asumira todas las obligaciones que surjan de

las conformidades presentadas.

El Banco de la Nacion Argentinay la
Administracion Federal de Ingresos Publicos,
cuando fueren acreedores de la concursada,
deberan otorgar las respectivas conformidades
a las cooperativas, y las facilidades de
refinanciacion de deudas en las condiciones
mas favorables vigentes en sus respectivas

carteras.

Queda exceptuada la cooperativa de
trabajadores de efectuar el depésito del
veinticinco por ciento (25%) del valor de la
oferta prevista en el punto i), inciso 7 del
articulo 48 y, por el plazo que determine la
autoridad de aplicacion de la ley 20.337, del
depdsito del cinco por ciento (5%) del capital
suscripto previsto en el articulo 90 de la ley

20.337. En el tramite de constitucion de la
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cooperativa la autoridad de aplicacion
encargada de su inscripcidn acordard primera
prioridad al tramite de la misma debiéndose

concluir dentro de los diez (10) dias habiles.

El articulo 48 bis es incorporado por la reforma y detalla sobre las cooperativas de trabajo
“cramdistas”, sus integrantes, las condiciones en las que se debe encontrar, la compensacién de los
créditos, la actuacion de AFIP y el Banco Nacidn, los beneficios con los que cuentan, entre otros
agregados. Todos estos temas seran tratados con profundidad en el capitulo Il del presente

trabajo.

Intereses en la quiebra (Art. 129)

Antes de adentrarse el tema a desarrollar en este apartado, es menester aclarar que a
partir del articulo 77 (ley de Concursos y Quiebras) la norma deja de referirse a los concursos
preventivos para pasar a reglar sobre la quiebra. Aclarado esto se procede a analizar lo

concerniente al titulo del presente acapite.

Si se continua el estudio de cada punto de la reforma (Ley 26.684), el siguiente a abordar
serd el referido al articulo 129 LQC. Este establecia (antes de su modificacién) que las deudas del
fallido se “cristalizan” con la sentencia de quiebra, considerando como Unica excepcion a los réditos

de los acreedores con garantia hipotecaria y prendaria, cuyo cobro solamente procedera si, con lo
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obtenido de la realizacién del bien asiento del privilegio, alcanza para cubrirlos. La reforma agrega

que tampoco se suspendera el devengamiento de aquellos intereses provenientes de deudas

laborales.

ARTICULO 14. — Sustituyese el articulo 129 de
la ley 24.522 y sus modificatorias, concursos y

quiebras, por el siguiente:

Articulo 129: Suspensidn de intereses. La
declaracion de quiebra suspende el curso de
intereses de todo tipo. Sin embargo, los
compensatorios devengados con posterioridad
gue correspondan a créditos amparados con
garantias reales pueden ser percibidos hasta el
limite del producido del bien gravado después
de pagadas las costas, los intereses preferidos
anteriores a la quiebra y el capital. Asimismo,
tampoco se suspenden los intereses
compensatorios devengados con
posterioridad que correspondan a créditos

laborales.

ARTICULO 129.- Suspension de intereses. La
declaracion de quiebra suspende el curso de
intereses de todo tipo. Sin embargo, los
compensatorios devengados con posterioridad
que correspondan a créditos amparados con
garantias reales pueden ser percibidos hasta el
limite del producido del bien gravado después
de pagadas las costas, los intereses preferidos
anteriores a la quiebra y el capital. Asimismo,
tampoco se suspenden los intereses
compensatorios devengados con
posterioridad que correspondan a créditos

laborales.
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Es importante resaltar que se refiere a “intereses compensatorios” y no a “intereses
punitorios o sancionatorios” lo cual significa que estos Ultimos seran percibidos por el acreedor
(con garantia real), aun cuando alcance el producido del bien luego del pago de las costas, los

interese anteriores a la quiebra y el capital.

Si bien la ley 26.684 ya menciono la no suspension de los intereses compensatorios en los créditos
laborales en el articulo 19 refiriéndose al concurso preventivo, esta vez hace la aclaracién de que lo

mismo ocurre con la declaracion de quiebra.

Contratos y requerimientos (Art. 187)

Antes los casos en los que no haya sido satisfactorio el salvataje establecido en el articulo
48 (un ejemplo puede ser el supuesto de de que el Unico inscripto sea el deudor) o aquellos en los
cuales no se permite su aplicacién, la norma posibilita la celebracién de contratos para la

explotacién de los bienes desapoderados, siempre con el consentimiento del juez.
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ARTICULO 15. — Sustituyese el articulo 187 de
la ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos

y quiebras, por el siguiente:

Articulo 187: Propuestas y condiciones del
contrato. De acuerdo con las circunstancias el
juez puede requerir que se presenten diversas
propuestas mediante el procedimiento que
estime mas seguro y eficiente y que se ofrezcan

garantias.

La cooperativa de trabajo de trabajadores del
mismo establecimiento podra proponer
contrato. En este caso se admitira que
garantice el contrato en todo o en parte con
los créditos laborales de sus asociados
pendientes de cobro en la quiebra que éstos
voluntariamente afecten a tal propésito, con
consentimiento prestado en audiencia ante el
juez de la quiebra y con intervencion de la

asociacion sindical legitimada.

La sindicatura fiscalizara el cumplimiento de

ARTICULO 187.- Propuestas y condiciones del
contrato. De acuerdo con las circunstancias el
juez puede requerir que se presenten diversas
propuestas mediante el procedimiento que
estime mas seguro y eficiente y que se ofrezcan

garantias.

La cooperativa de trabajo de trabajadores del
mismo establecimiento podra proponer
contrato. En este caso se admitira que
garantice el contrato en todo o en parte con
los créditos laborales de sus asociados
pendientes de cobro en la quiebra que éstos
voluntariamente afecten a tal propésito, con
consentimiento prestado en audiencia ante el
juez de la quiebra y con intervencion de la

asociacion sindical legitimada.

La sindicatura fiscalizara el cumplimiento de
las obligaciones contractuales. A estos fines,
esta autorizada para ingresar al
establecimiento para controlar la

conservacion de los bienes y fiscalizar la
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las obligaciones contractuales. A estos fines, contabilidad en lo pertinente al interés del
esta autorizada para ingresar al concurso.

establecimiento para controlar la
Los términos en que el tercero deba efectuar

conservacion de los bienes y fiscalizar la
sus prestaciones se consideran esenciales, y el

contabilidad en lo pertinente al interés del
incumplimiento produce de pleno derecho la

concurso.
resolucion del contrato.

Los términos en que el tercero deba efectuar
Al vencer el plazo o resolverse el contrato, el

sus prestaciones se consideran esenciales, y el
juez debe disponer la inmediata restitucién del

incumplimiento produce de pleno derecho la
bien sin trdmite ni recurso alguno.

resolucién del contrato.
Al vencer el plazo o resolverse el contrato, el
juez debe disponer la inmediata restitucién del

bien sin trdmite ni recurso alguno.

La reforma permite la contratacion de una Cooperativa de Trabajo conformada por los
trabajadores, la cual puede ofrecer distintas opciones para sacar provecho a los bienes de la
empresa y obtener frutos con ellos, como por ejemplo continuando la actividad por parte de ella, la
locacién del establecimiento u otra solucidén que encuentre y brinde una oportunidad para

“salvarla”.
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Sera el sindico quien disponga acerca de la contratacién y quien fiscalice, controle y
supervise el cumplimiento de las obligaciones que de ella surjan. Por supuesto que ello incluye

también que inspeccione la contabilidad del establecimiento.

Es importante que los bienes con los cuales realiza el contrato deban quedar protegidos,
mediante garantias, ya que seran liquidados posteriormente y es por ello que se requiere una
inmediata restitucion luego de un incumplimiento o del vencimiento del contrato. El articulo 187
LCQ les permite a los asociados de la Cooperativa de Trabajo que garanticen el contrato, en todo o
en parte, con los créditos laborales pendientes de cobro en la quiebra que voluntariamente afecten
a tal propdsito. Esta posibilidad que brinda la ley permite a los trabajadores tener una oportunidad
de mejorar la condicion de su fuente de trabajo sin pretensiones imposibles de cumplir, sino algo a

su alcance.

Si bien antes de la reforma nada impedia que esto se produzca la imposibilidad de
“renunciar” a los créditos laborales exigia a los trabajadores que se asocien a la cooperativa y que
presenten conformidad expresa de la renunciabilidad del crédito para garantizar el contrato

celebrado. (Martinez Folquer, Eduardo. Comentarios sobre la ley 26684)

Continuacion inmediata (Art. 189)

En los casos que existia quiebra, cualquiera sea el motivo, el articulo 189 de LQC habilita a
los trabajadores, cuyo contrato subsista en ese momento, a continuar la explotacion del ente en
forma inmediata. Esto se fundamenta en la conservacion de la fuente de trabajo. Ademas es
importante agregar lo expresado por los doctores Graziabile y Villoldo sobre el tema: “Es una figura

nunca antes vista, que se traduce en una continuacidn de pleno derecho en todos los casos en que
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existan contratos vigentes, sin permitirles al juez que evalué la viabilidad econdmica de la empresa

fallida.” Es decir que continuara la actividad del ente aunque no se considere rentable.

ARTICULO 16. — Sustituyese el primer parrafo
del articulo 189 de la ley 24.522 y sus
modificatorias, de concursos y quiebras, por el

siguiente:

Continuacion inmediata. El sindico puede
continuar de inmediato con la explotacién de la
empresa o alguno de sus establecimientos, si
de la interrupcion pudiera resultar con
evidencia un dafio grave al interés de los
acreedores y a la conservacién del patrimonio,
si se interrumpiera un ciclo de producciéon que
puede concluirse o entiende que el
emprendimiento resulta econdmicamente
viable. También la conservacién de la fuente
de trabajo habilita la continuacién inmediata
de la explotacidn de la empresa o de alguno
de sus establecimientos, si las dos terceras
partes del personal en actividad o de los

acreedores laborales, organizados en

ARTICULO 189.- Continuacidn inmediata. El
sindico puede continuar de inmediato con la
explotacién de la empresa o alguno de sus
establecimientos, si de la interrupcion pudiera
resultar con evidencia un dafo grave al interés
de los acreedores y a la conservacion del
patrimonio, si se interrumpiera un ciclo de
produccién que puede concluirse o entiende
que el emprendimiento resulta
economicamente viable. También la
conservacion de la fuente de trabajo habilita
la continuacién inmediata de la explotacion de
la empresa o de alguno de sus
establecimientos, si las dos terceras partes del
personal en actividad o de los acreedores
laborales, organizados en cooperativa, incluso
en formacion, la soliciten al sindico o al juez, si
aquél todavia no se hubiera hecho cargo, a

partir de la sentencia de quiebra y hasta cinco
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cooperativa, incluso en formaciadn, la soliciten
al sindico o al juez, si aquél todavia no se
hubiera hecho cargo, a partir de la sentencia
de quiebra y hasta cinco (5) dias luego de la
ultima publicacion de edictos en el diario
oficial que corresponda a la jurisdiccion del
establecimiento. El sindico debe ponerlo en
conocimiento del juez dentro de las
veinticuatro (24) horas. El juez puede adoptar
las medidas que estime pertinentes, incluso la
cesacion de la explotacion, con reserva de lo
expuesto en los parrafos siguientes. Para el
caso que la solicitud a que refiere el segundo
parrafo el presente, sea una cooperativa en
formacidn, la misma deberd regularizar su
situacidn en un plazo de cuarenta (40) dias,
plazo que podria extenderse si existiesen
razones acreditadas de origen ajeno a su esfera

de responsabilidad que impidan tal cometido.

(5) dias luego de la ultima publicacién de
edictos en el diario oficial que corresponda a
la jurisdiccion del establecimiento. El sindico
debe ponerlo en conocimiento del juez dentro
de las veinticuatro (24) horas. El juez puede
adoptar las medidas que estime pertinentes,
incluso la cesacidon de la explotacion, con
reserva de lo expuesto en los parrafos
siguientes. Para el caso que la solicitud a que
refiere el segundo parrafo el presente, sea una
cooperativa en formacion, la misma debera
regularizar su situacidn en un plazo de cuarenta
(40) dias, plazo que podria extenderse si
existiesen razones acreditadas de origen ajeno
a su esfera de responsabilidad que impidan tal

cometido.

81

Vallejo Ignacio — Ingrassia Gustavo




An

lisis de los Antecedentes, Aplicacion y Reflexion de la Reforma a
La Ley de Concursos y Quiebras 24.522 por la Ley 26.684"

La reforma elimina el caracter de excepcional a la continuacién de la empresa e incorpora
otros motivos para su implementacién: cuando se interrumpiera un ciclo de produccion que puede
concluirse, cuando el emprendimiento resulte econdmicamente viable o ante la existencia de una

solicitud por parte de los trabajadores.

La continuacion es decidida por el sindico, aunque podria ser el juez si el funcionario no se
hubiese hecho cargo, por iniciativa del primero o solicitada por trabajadores en relacién de
dependencia que representen a la cooperativa formada por lo menos por las dos terceras partes de
ellos en actividad o de los acreedores laborales. En el Ultimo caso deberdn presentar un plan de

explotacién con las proyecciones econdmicas antes del informe del articulo 190.

En cuanto a la mayoria, la norma no es clara; en cuanto a que exige las dos terceras partes
del personal en actividad o de los acreedores laborales, vale aclarar que estos no siempre
coinciden. Ademas es importante agregar que existen créditos laborales contingentes que tramitan
en el fuero laboral. Sera el juez quien debera entender acerca del tema y proceder de la manera

mas justa segun la situacion de la empresa.

Es importante recalcar que la continuacién inmediata es decidida directamente por el
sindico y “debe hacerse sin intervencidn judicial, la ley prevé que se ponga en conocimiento al juez
en el término de veinticuatro horas, elevandose un informe sobre las bondades de tener la

empresa en marcha.” (Graziabile, Dario; Ley de concursos comentada)
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El juez tendrd la facultad de denegar el pedido de continuacién cuando, segun el juicio que

realice sobre lo informado por el sindico, resulte improcedente debido a la situacién insubsanable

del ente.

Lo que busca la norma, con la posibilidad que brinda de continuacién de la empresa, es

evitar la disminucion patrimonial en perjuicio de los acreedores buscando efectuar la enajenacidn

de la empresa en condiciones de continuidad y con la incorporacién de la nueva modificacion

permite proteger la fuente de trabajo.

Tramite y requerimientos para la continuacion de la explotacién (Art. 190)

En todas las quiebras, se hubiese o no dispuesto la continuacién inmediata de la

explotacién de la empresa (art 189, LCQ), el sindico debera presentar al juez concursal un informe

opinando si es posible y conveniente la continuaciéon y la venta de los activos como empresa en

marcha.

ARTICULO 17. — Sustituyese el articulo 190 de
la ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos

y quiebras, por el siguiente:

Articulo 190: Tradmite comun para todos los
procesos. En toda quiebra, aun las
comprendidas en el articulo precedente, el
sindico debe informar al juez dentro de los

veinte (20) dias corridos contados a partir de la

ARTICULO 190.- Tramite comun para todos los
procesos. En toda quiebra, aun las
comprendidas en el articulo precedente, el
sindico debe informar al juez dentro de los
veinte (20) dias corridos contados a partir de la
aceptacion del cargo, sobre la posibilidad de
continuar con la explotacion de la empresa del

fallido o de alguno de sus establecimientos y la
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aceptacion del cargo, sobre la posibilidad de
continuar con la explotacién de la empresa del
fallido o de alguno de sus establecimientos y la
conveniencia de enajenarlos en marcha. En la
continuidad de la empresa se tomara en
consideracion el pedido formal de los
trabajadores en relacion de dependencia que
representen las dos terceras partes del
personal en actividad o de los acreedores
laborales quienes deberan actuar en el periodo
de continuidad bajo la forma de una
cooperativa de trabajo. A tales fines debera
presentar en el plazo de veinte (20) dias, a
partir del pedido formal, un proyecto de
explotacion conteniendo las proyecciones
referentes a la actividad econémica que
desarrollara, del que se dara traslado al
sindico para que en plazo de cinco (5) dias

emita opinion al respecto.

El término de la continuidad de la empresa,

cualquiera sea su causa, no hace nacer el

conveniencia de enajenarlos en marcha. En la
continuidad de la empresa se tomard en
consideracion el pedido formal de los
trabajadores en relacién de dependencia que
representen las dos terceras partes del
personal en actividad o de los acreedores
laborales quienes deberan actuar en el periodo
de continuidad bajo la forma de una
cooperativa de trabajo. A tales fines debera
presentar en el plazo de veinte (20) dias, a
partir del pedido formal, un proyecto de
explotacion conteniendo las proyecciones
referentes a la actividad econédmica que
desarrollara, del que se dara traslado al
sindico para que en plazo de cinco (5) dias

emita opinion al respecto.

El término de la continuidad de la empresa,
cualquiera sea su causa, no hace nacer el
derecho a nuevas indemnizaciones laborales. El
informe del sindico debe expedirse

concretamente sobre los siguientes aspectos:
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derecho a nuevas indemnizaciones laborales. El
informe del sindico debe expedirse

concretamente sobre los siguientes aspectos:

1) La posibilidad de mantener la explotacién sin
contraer nuevos pasivos, salvo los minimos
necesarios para el giro de la explotacion de la

empresa o establecimiento;

2) La ventaja que resultaria para los acreedores

de la enajenacion de la empresa en marcha;

3) La ventaja que pudiere resultar para terceros

del mantenimiento de la actividad;

4) El plan de explotacidon acompafnado de un
presupuesto de recursos, debidamente

fundado;

5) Los contratos en curso de ejecucidn que

deben mantenerse;

6) En su caso, las reorganizaciones o
modificaciones que deben realizarse en la

empresa para hacer econdmicamente viable su

1) La posibilidad de mantener la explotacién sin
contraer nuevos pasivos, salvo los minimos
necesarios para el giro de la explotacion de la

empresa o establecimiento;

2) La ventaja que resultaria para los acreedores

de la enajenacién de la empresa en marcha;

3) La ventaja que pudiere resultar para terceros

del mantenimiento de la actividad;

4) El plan de explotacion acompafiado de un
presupuesto de recursos, debidamente

fundado;

5) Los contratos en curso de ejecucion que

deben mantenerse;

6) En su caso, las reorganizaciones o
modificaciones que deben realizarse en la
empresa para hacer econdmicamente viable su

explotacion;

7) Los colaboradores que necesitara para la

administracién de la explotacion;
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explotacién;

7) Los colaboradores que necesitard parala

administracion de la explotacién;

8) Explicar el modo en que se pretende

cancelar el pasivo preexistente.

En caso de disidencias o duda respecto de la
continuacion de la explotacion por parte de
los trabajadores, el juez, si lo estima
necesario, puede convocar a una audiencia a
los intervinientes en la articulacion y al
sindico, para que comparezcan a ella, con toda

la prueba de que intenten valerse.

El juez, a los efectos del presente articuloy en
el marco de las facultades del articulo 274,
podra de manera fundada extender los plazos
gue se prevén en la ley para la continuidad de
la empresa, en la medida que ello fuere
razonable para garantizar la liquidacién de cada
establecimiento como unidad de negocio y con

la explotacion en marcha.

8) Explicar el modo en que se pretende

cancelar el pasivo preexistente.

En caso de disidencias o duda respecto de la
continuacion de la explotacion por parte de
los trabajadores, el juez, si lo estima
necesario, puede convocar a una audiencia a
los intervinientes en la articulacion y al
sindico, para que comparezcan a ella, con toda

la prueba de que intenten valerse.

El juez, a los efectos del presente articuloy en
el marco de las facultades del articulo 274,
podra de manera fundada extender los plazos
que se prevén en la ley para la continuidad de
la empresa, en la medida que ello fuere
razonable para garantizar la liquidacion de cada
establecimiento como unidad de negocio y con

la explotacion en marcha.
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En el art 190 LCQ se presenta el procedimiento en el cual se determinara por medio de una
decisién judicial, la continuacién o no de la actividad de la empresa y a la vez si convendrdn que sea
realizada por el sindico o por la cooperativa de trabajo. Para ello la norma exige tener en cuenta
tanto el informe del sindico acerca de la conveniencia de la continuacidn de la explotacién como asi
también el pedido formal realizado por la cooperativa. (Graziabile, Dario; Ley de concursos

comentada)

La misma debera presentar en un plazo de veinte dias (contados desde el pedido)
proyecciones de la actividad econdmica volcadas en un plan de explotacion, el que sera auditado
por el sindico quien debera emitir una opinién acerca de la viabilidad del proyecto en un plazo de

cinco dias.

En caso de dudas sobre su efectiva concrecién del mencionado plan, el juez abrird un
debate para que las partes presenten pruebas y le brinden informacidn util para resolver, en la

audiencia participaran los intervinientes en la cooperativa y la sindicatura.

Es importante agregar que el informe que debe presentar el sindico tratara acerca de la
continuacién de la actividad a los fines de la enajenacién como “ empresa en marcha “ teniendo en
cuenta: la posibilidad de mantener la explotacién sin contraer nuevas deudas o contrayendo
pasivos minimos, los beneficios de mantener la empresa activa, el plan de actividad, los contratos
gue deben mantenerse, las reorganizaciones, los colaboradores y el modo de cancelacién del
pasivo que llevo al ente a esa situacion. Todo lo que se incorpore al informe se considera respaldo

de la postura del funcionario y sera un instrumento muy Util para el juez al momento de resolver.
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Para ello debera presentarse en el expediente durante el plazo de veinte dias corridos desde la

aceptacion del cargo y en la quiebra indirecta se cuenta a partir de la sentencia.

Lo ultimo a tener en cuenta de este articulo es que no surgiran nuevas indemnizaciones

laborales para aquellos empleados que hayan prestado sus servicios durante la continuacion.

Razones y autorizacion de la continuacion de la explotacion (Art. 191)

Como se explico en el titulo anterior, el juez es quien tiene la facultad de autorizar la

continuacién de la explotacidn, el cual procederd a evaluar la informacidn que le brindan y a utilizar

como base el informe del sindico.

En el articulo 191 de LCQ se detallan los casos en los que el magistrado considerara

oportuna la continuacidn y el contenido de la resolucién en donde se autorice o rechace el pedido.

ARTICULO 18. — Sustituyese el articulo 191 de
la ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos

y quiebras, por el siguiente:

Articulo 191: La autorizacion para continuar
con la actividad de la empresa del fallido o de
alguno de sus establecimientos sera dada por
el juez en caso de que de su interrupcion

pudiera emanar una grave disminucion del

ARTICULO 191.- La autorizacidn para continuar
con la actividad de la empresa del fallido o de
alguno de sus establecimientos sera dada por
el juez en caso de que de su interrupcion
pudiera emanar una grave disminucion del
valor de realizacion, se interrumpiera un ciclo
de produccién que puede concluirse, en
aquellos casos que lo estime viable

econémicamente o en resguardo de la
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valor de realizacién, se interrumpiera un ciclo
de produccion que puede concluirse, en
aquellos casos que lo estime viable
econdmicamente o en resguardo de la
conservacion de la fuente laboral de los
trabajadores de la empresa declarada en

quiebra.

En su autorizacién el juez debe pronunciarse

explicitamente por lo menos sobre:

1) El plan de la explotacidn, para lo cual podra
hacerse asesorar por expertos o entidades

especializadas;

2) El plazo por el que continuard la explotacién;
a estos fines se tomard en cuenta el ciclo y el
tiempo necesario para la enajenacién de la
empresa; este plazo podra ser prorrogado por

una sola vez, por resolucion fundada;

3) La cantidad y calificacion profesional del
personal que continuara afectado a la

explotacién;

conservacion de la fuente laboral de los
trabajadores de la empresa declarada en

quiebra.

En su autorizacién el juez debe pronunciarse

explicitamente por lo menos sobre:

1) El plan de la explotacion, para lo cual podra
hacerse asesorar por expertos o entidades

especializadas;

2) El plazo por el que continuara la explotacidn;
a estos fines se tomara en cuenta el ciclo y el
tiempo necesario para la enajenacion de la
empresa; este plazo podra ser prorrogado por

una sola vez, por resolucion fundada;

3) La cantidad y calificacion profesional del
personal que continuara afectado a la

explotacion;

4) Los bienes que pueden emplearse;

5) La designacidn o no de uno o mas

coadministradores; y la autorizacion al sindico
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4) Los bienes que pueden emplearse;

5) La designacién o no de uno o mas
coadministradores; y la autorizacion al sindico
para contratar colaboradores de la

administracion;

6) Los contratos en curso de ejecucion que se

mantendran; los demas quedaran resueltos;

7) El tipo y periodicidad de la informacion que
debera suministrar el sindico y, en su caso, el

coadministrador o la cooperativa de trabajo.

Esta resolucion debera ser dictada dentro de
los diez (10) dias posteriores a la presentacién
del informe de la sindicatura previsto en el
articulo 190. La resolucidn que rechace la
continuacién de la explotacidn es apelable por

el sindico y la cooperativa de trabajo.

para contratar colaboradores de la

administracion;

6) Los contratos en curso de ejecucion que se

mantendran; los demas quedaran resueltos;

7) El tipo y periodicidad de la informacién que
deberd suministrar el sindico y, en su caso, el

coadministrador o la cooperativa de trabajo.

Esta resolucion debera ser dictada dentro de
los diez (10) dias posteriores a la presentacion
del informe de la sindicatura previsto en el
articulo 190. La resolucion que rechace la
continuacién de la explotacidn es apelable por

el sindico y la cooperativa de trabajo.

Es importante saber que el juez es el Unico legitimado para disponer la continuacién de la

actividad evaluando todos los aspectos que sean de utilidad para la toma de decision. Se encarga

de determinar un plan de explotacién ayudado por expertos, establecer un plazo de duracion
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coadministradores, pronunciar los bienes a utilizar, determinar los contratos en curso de ejecucion

gue continuaran e indicar toda la informacidn que tendra obligacién el sindico de entregar como asi

también la cooperativa de trabajo.

Tal como lo dice el Dr. Grazibile “cuando la complejidad del negocio lo justifique el juez

podra autorizar tareas auxiliares por parte del fallido o sus administradores”

Rol del Estado en la continuacidn por parte de las cooperativas (Art. 191 bis)

El estado debe brindar ayuda y apoyo en las cooperativas de Trabajo tanto en su

administraciéon como en su financiacidn y para eso, esta Ultima, debe asegurar transparencia y el

cumplimiento de las obligaciones contraidas.

ARTICULO 19. — Incorporase como articulo
191 bis de la ley 24.522 y sus modificatorias, de

concursos y quiebras, el siguiente texto:

Articulo 191 bis: En toda quiebra que se haya
dispuesto la continuidad de la explotacion de la
empresa o de alguno de sus establecimientos
por parte de las dos terceras partes del
personal en actividad o de los acreedores

laborales, organizados en cooperativas, incluso

Nuevo articulo 191 bis LCQ
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en formacion, el Estado debera brindarle la
asistencia técnica necesaria para seguir

adelante con el giro de los negocios.

Régimen aplicable en la continuacion de la explotacion (Art 192)

Una vez aceptada la continuacién de la explotacién por medio de la resolucién del juez, el

continuador debera conocer los actos a los que estara autorizado a realizar, aquellos de los que

necesitara autorizacidn judicial como asi también las obligaciones que debera asumir.

ARTICULO 20. — Sustituyese el articulo 192 de
la ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos

y quiebras, por el siguiente:

Articulo 192: Régimen aplicable. De acuerdo a
lo que haya resuelto el juez, el sindico, el
coadministrador o la cooperativa de trabajo,
segln fuera el caso, actuaran de acuerdo al

siguiente régimen:

1) Se consideran autorizados para realizar

todos los actos de administracion ordinaria que

Art 192. Régimen aplicable. El sindico o el
coadministrador de acuerdo a lo que haya
resuelto el juez, se consideran autorizados para
realizar todos los actos de administracion
ordinaria que correspondan a la continuacion
de la explotacién. Necesitan autorizacion
judicial para los actos que excedan dicha
administracién, la que solo serd otorgada en
caso de necesidad y urgencia evidentes. En
dicho caso el juez puede autorizar la

constitucién de garantias especiales cuando
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correspondan a la continuacién de la

explotacién;

2) Para los actos que excedan dicha
administracidn, necesitan autorizacion judicial,
la que sélo sera otorgada en caso de necesidad

y urgencia evidentes;

En dicho caso el juez puede autorizar la
constitucidn de garantias especiales cuando
resulte indispensable para asegurar la

continuidad de la explotacién.

3) Las obligaciones legalmente contraidas por
el responsable de la explotacién gozan de la

preferencia de los acreedores del concurso;

4) En caso de revocacion o extincion de la
quiebra, el deudor asume de pleno derecho las
obligaciones contraidas legalmente por el

responsable de la explotacién;

5) Sélo podra disponerse de los bienes
afectados con privilegio especial

desinteresando al acreedor preferente o

resulte indispensable para asegurar la

continuidad de la explotacién.

Las obligaciones legalmente contraidas por el
responsable de la explotacidn gozan de la
preferencia de los acreedores del concurso. En
caso de revocacion o extincion de la quiebra, el
deudor asume de pleno derecho las
obligaciones contraidas legalmente por el

responsable de la explotacidn.

Sélo podra disponerse de los bienes afectados
con privilegio especial desinteresando al
acreedor preferente o sustituyendo dichos

bienes por otros de valor equivalente.

Conclusion anticipada. El juez puede poner fin a
la continuacion de la explotacién antes del
vencimiento del plazo fijado, por resolucion
fundada, si ella resultare deficitaria o, de
cualquier otro modo, ocasionare perjuicio para

los acreedores
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sustituyendo dichos bienes por otros de valor

equivalente.

En caso que la explotacidon de la empresa o de
alguno de los establecimientos se encuentre a
cargo de la cooperativa de trabajo sera
aplicable el presente articulo, con excepcidn

del inciso 3).

Conclusidn anticipada. El juez puede poner fin a
la continuacion de la explotaciéon antes del
vencimiento del plazo fijado, por resolucion
fundada, si ella resultare deficitaria o, de
cualquier otro modo, ocasionare perjuicio para

los acreedores.

En el articulo 192 LCQ se puede apreciar que se incluye a la Cooperativa de Trabajo como

posible titular de la continuacién de la explotacion.

Actos de administracién ordinaria: son los que tienden a la conservacién del patrimonio,

pudiendo ser también de disposicién pero que hacen al cumplimiento del objeto social.
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Actos de administracién extraordinaria: serian los que pueden comprometer seriamente el

patrimonio de la sociedad (especulacidon, despido de empleados, inversiones en otra sociedad). Son
los actos que exceden la administracién normal de la sociedad y por ellos requieren la previa
autorizacion judicial, la que debe otorgarse teniendo en mira el principio de conservacién de la

empresa.

Las cooperativas son terceros ajenos al ente que celebran un contrato con este para usar
los bienes. Por ende cuando la explotacidn de la empresa o de algun establecimiento se encuentra
a cargo de estos, las deudas que esta pudiera contraer en ejercicio de la explotacion no seran
consideradas como créditos del concurso (art 240 LCQ solo corresponde la preferencia en caso de
que el titular sea el sindico) ni como créditos de la fallida. Asi lo tiene dicho el Dr. Graziabile “De
esta forma la actividad de esta no perjudique a la quiebra, corriendo aquella con su propio riesgo

empresario”

El juez tiene la facultad de concluir la explotacién cuando considere que las circunstancias
asi los disponen, siempre en aras de proteger a la masa comun de los acreedores, es decir el
patrimonio y de mantener el mejor valor de realizacién de la empresa. Es por ello que la
cooperativa debié presentar un proyecto justificando la efectividad de la continuacién de la
empresa y proponiendo mejoras. La imposibilidad de cumplir con las proyecciones pueden llevar al

juez a tomar la decisiéon nombrada si la explotacién fuera deficitaria o perjudique a los acreedores.

Hipoteca y prenda en la continuacion (Art. 195)

Debido a que en la continuacién de la explotacidn seran indispensables ciertos bienes, ya

gue sin ellos no se podra seguir con la actividad, la norma en su articulo 195 LCQ, excluye la
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suspension de determinadas ejecuciones que impidan el normal desarrollo de las tareas que realiza

el ente.

ARTICULO 21. — Sustituyese el articulo 195 de
la ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos

y quiebras, por el siguiente:

Articulo 195: Hipoteca y prenda en la
continuacion de empresa. En caso de
continuacién de la empresa, los acreedores
hipotecarios o prendarios no pueden utilizar el
derecho a que se refieren los articulos 126,
segunda parte, y 209, sobre los bienes
necesarios para la explotacion, en los

siguientes casos:

1) Cuando los créditos no se hallen vencidos a
la fecha de la declaracién y el sindico satisfaga

las obligaciones posteriores en tiempo debido;

2) Cuando los créditos se hallen vencidos a la

fecha de la declaracion, mientras no cuenten

ARTICULO 195.- Hipoteca y prenda en la
continuacion de empresa. En caso de
continuacién de la empresa, los acreedores
hipotecarios o prendarios no pueden utilizar el
derecho a que se refieren los articulos 126,
segunda parte, y 209, sobre los bienes
necesarios para la explotacion, en los

siguientes casos:

1) Cuando los créditos no se hallen vencidos a
la fecha de la declaracidén y el sindico satisfaga

las obligaciones posteriores en tiempo debido;

2) Cuando los créditos se hallen vencidos a la
fecha de la declaracion, mientras no cuenten
con resolucién firme que acredite su calidad

de acreedor hipotecario o prendario;

3) Cuando exista conformidad del acreedor
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con resolucion firme que acredite su calidad

de acreedor hipotecario o prendario;

3) Cuando exista conformidad del acreedor
hipotecario o prendario para la suspension de

la ejecucion.

Son nulos los pactos contrarios a las

disposiciones de los incisos 1) y 2).

Por decision fundada y a pedido de la
cooperativa de trabajadores, el juez de la
quiebra podra suspender las ejecuciones
hipotecarias y/o prendarias por un plazo de

hasta dos (2) afios.

hipotecario o prendario para la suspension de

la ejecucidn.

Son nulos los pactos contrarios a las

disposiciones de los incisos 1) y 2).

Por decisidon fundada y a pedido de la
cooperativa de trabajadores, el juez de la
quiebra podra suspender las ejecuciones
hipotecarias y/o prendarias por un plazo de

hasta dos (2) afios.

Para analizar la modificacién introducida por la reforma del articulo 195 LCQ y entender la

intencién del legislador, es conveniente desarrollar los articulos mencionados en ella, los cuales no

sufrieron cambios algunos.

El articulo 126 permite a los acreedores hipotecarios y prendarios cobrar su crédito antes

de la liquidacién general de bienes mediante un concurso especial (art 209 LCQ) que tramita por
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expediente separado. El mismo consiste en un control externo de regularidad del instrumento
constitutivo de la garantia y una vez acreditada la formalizacion de la solicitud para verificar, el
acreedor podra reclamar en cualquier momento el pago, lo que implica la realizacién del bien sin
necesidad de que la acreencia este verificada en ese momento. Esto no significa que quede
dispensado de hacerlo con posterioridad. Lo ldgico es que aquellos sujetos cuyos créditos
privilegiados estén verificados sean los Unicos legitimados para concretar una ejecucion directa,
pero considerando que el proceso judicial, hasta que se emita una sentencia, puede prolongarse en

el tiempo se justifica la intencidn de la norma de realizar el bien antes de asegurarse el derecho.

La norma permite la suspensidn de la realizacion de la ejecucién del bien asiento del
privilegio en el caso de continuacidon de la empresa, cuando el crédito no se encontrare en mora.
Los intereses correspondientes al periodo enunciado seguirdn devengdndose y seran cubiertos si el

producto del bien alcanzara. (Articulo 129)

Es importante agregar, que el articulo 24LCQ (no reformado) también suspende la
ejecucion de los bienes sujetos a hipoteca o prenda cuando se considera conveniente la
continuacién de las actividades, para proteccion de la fuente de trabajo y de los intereses de los
acreedores. A su vez el articulo 19 dispone que no se paralizaran los respectivos intereses. Vale
aclarar que es el juez el Unico legitimado a autorizar lo anteriormente mencionado con audiencia

del sindico y el comité de control.

Ahora bien, es util abocarse particularmente a la nuevas disposiciones surgidas de la ley 26.684,
la cual agrega a lo enunciado como causa de imposibilitar la venta de los bienes afectados con las

garantias mencionadas a :
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e Aquellas acreencias que estan vencidas con mora, pero que no exista sentencia verificatoria

firme de la calidad de acreedor de sujeto.

e Cuando exista conformidad del acreedor.

e Por pedido de la cooperativa de trabajo

Considerando que los intereses de los créditos privilegiados son conceptualizados como
gastos del concurso (art 240 LQC), entonces es légico atribuir el mismo tratamiento a los intereses
devengados durante el periodo de continuacion al cual se refiere el articulo 191. (Martinez Folquer,

Eduardo. Comentarios sobre la ley 26684)

El pedido de suspensién lo puede realizar:

e Elsindico: si la sindicatura es quien continda con la explotacidn, pareciera que la ley no le
da el derecho de hacer el pedido de suspension de intereses lo que lleva a pensar que la

sindicatura debe delegar a la cooperativa la continuidad de la empresa.

e lLacooperativa de Trabajo: si el acreedor esta de acuerdo, esta estard asumiendo el costo
originado por la no ejecucién inmediata del bien. Esto se debe a que es un terceroy no

puede crear deudas al fallido.

“La suspensidn de la ejecucidn la paga la masa en los términos del articulo 240 LCQ, pero
esta suspension no puede ser pedida por el representante de la masa ( sindicatura) sino por u

tercero, la cooperativa.
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El legislador ha mostrado su veta mas solidaria, pero utiliza el dinero ajeno para satisfacer

sus elevadas aspiraciones morales”. (Martinez Folquer, Eduardo. Comentarios sobre la ley 26684)

Los contratos de trabajo en la quiebra (Art. 196)

La cooperativa de trabajo puede continuar con la explotacién del ente y surge de esta

situacidn la dificultad en establecer el correcto tratamiento que se le debe dar a los contratos de

trabajo, cuestion que sera analizada a lo largo de este apartado. Vale aclarar que para encontrarle

el sentido a las modificaciones incorporadas por la ley 26.684 se debe tratar de interpretar la

verdadera intencién del legislador la que se logra con el hecho de tener presente el principio que lo

inspiro : proteger la fuente de trabajo.

ARTICULO 22. — Incorpdrase como ultimo
parrafo del articulo 196 de la ley 24.522 y sus
modificatorias, de concursos y quiebras, el

siguiente:

No serd de aplicacion el parrafo anterior para
el caso de que la continuidad de la explotacion
sea a cargo de una cooperativa de

trabajadores o cooperativa de trabajo.

ARTICULO 196.- Contrato de trabajo. La quiebra
no produce la Disolucién del contrato de
trabajo, sino su suspensién de pleno derecho

por el término de SESENTA (60) dias corridos.

Vencido ese plazo sin que se hubiera decidido
la continuacion de la empresa, el contrato
queda disuelto a la fecha de declaracion en
quiebray los créditos que deriven de él se
pueden verificar conforme con lo dispuesto en

los Articulos 241, inciso 2 y 246, inciso 1.

Si dentro de ese término se decide la
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continuacién de la explotacidn, se considerara
gue se reconduce parcialmente el contrato de
trabajo con derecho por parte del trabajador
de solicitar verificacion de los rubros
indemnizatorios devengados. Los que se
devenguen durante el periodo de continuacién
de la explotacidn se adicionaran a éstos. Aun
cuando no se reinicie efectivamente la labor,
los dependientes tienen derecho a percibir sus

haberes.

No sera de aplicacion el parrafo anterior para
el caso de que la continuidad de la explotacion
sea a cargo de una cooperativa de

trabajadores o cooperativa de trabajo.

Segun este articulo la quiebra suspende los contratos de trabajo de pleno derecho durante

un plazo establecido. Vencido el mismo existen distintos hechos que pueden acaecer:

e Nodisponer la continuacién de la explotacidn: se resuelven los contratos de trabajoy se

toma como fecha el momento de la sentencia de quiebra (efecto retroactivo), pudiendo el
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trabajador requerir el pago de su crédito con privilegio general o especial y a través de

mecanismos pertinentes.

e Continuacion de la explotacién: se consideran a los créditos laborales devengados durante
el periodo de continuidad como gastos de concurso ( articulo 240) y aquellos rubros
indemnizatorios devengados con anterioridad al momento de la decision se deberan

presentar a verificar y gozaran de privilegio general o especial.

Lo hasta aqui mencionado es lo que no se modifico de la norma y se referia Unicamente al
caso de que la continuacidn era efectuada por el sindico ya que cuando lo realizaba un tercero se
entendia que los contratos cesaban y que los trabajadores eran nuevamente contratados pero por

el tercero.

De la norma surge una contradiccidn, ya que esta aclara que no se producird suspensién de
las relaciones laborales cuando la continuacidn es llevada a cabo por la cooperativa de trabajo, pero

anteriormente se explico que a la cooperativa se la considera un tercero respecto de la empresa.

Por otro lado los trabajadores de la fallida, al incorporarse como miembro de la
cooperativa, deja de estar en una relacién de dependencia para comenzar a ser propietarios de la

empresa.

Tal como lo expresa Junyent Bas: “(...) se puede decir que han adquirido un nuevo estatus
de asociados, pero también cabe aclarar que se configura una nueva especie de trabajadores por
no ser capitalistas inversores (...)”. De todas maneras la autora de esta obra considera como

correcto que los miembros de la cooperativa no se consideran trabajadores, lo cual implica que el
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contrato de trabajo que tenian con la concursada quedo resuelto en el momento que el juez

decidio que la cooperativa sea la continuadora.

Un aspecto negativo es que se “(....) elimina el derecho del trabajador a considerar
reconducida su relacién laboral y a adicionar a las indemnizaciones ya devengadas, aquellas que
surjan durante el periodo el cual la continuacién de la actividad empresarial ha sido efectuada por
la cooperativa perjudicando sus derechos laborales (....)” (Martinez Folquer, Eduardo. Comentarios

sobre la ley 26684)

Es importante agregar que la ley correctiva permite que los trabajadores de la fallida opten
por no formar parte de la cooperativa sino que sean contratados por ella, esto significa que ellos

no seran socios sino que trabajaran en relacién de dependencia.

Eleccion del personal que continuara con la explotacion (Art. 197)

Es preciso aclarar que cuando existe continuacion por el sindico es posible que se elijan a
los trabajadores que seguiran su actividad, pero si se considera lo que se expuso en el titulo
anterior, es razonable que la norma aparte de lo regulado por el articulo 197 LCQ a la cooperativa.

Es decir que ante la continuacion de ella los trabajadores dejan de existir para comenzar a ser

SOCios.

ARTICULO 23. — Incorpdrase como ultimo ARTICULO 197.- Eleccion del personal. Resuelta
parrafo del articulo 197 de la ley 24.522 y sus la continuacién de la empresa, el sindico debe
modificatorias, de concursos y quiebras, el decidir, dentro de los DIEZ (10) dias corridos a
siguiente: partir de la resolucién respectiva, qué
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No sera de aplicacion el presente articulo en dependientes deben cesar definitivamente
los casos de continuidad de la explotacién a ante la reorganizacion de las tareas.
cargo de una cooperativa de trabajadores o

En ese caso se deben respetar las normas

sujeto de derecho constituido por
comunes y los dependientes despedidos tienen

trabajadores de la fallida.
derecho a verificacién en la quiebra. Los que
contindan en sus funciones también pueden
solicitar verificacidon de sus acreencias. Para

todos los efectos legales se considera que la

cesacion de la relacidn laboral se ha producido

por quiebra.

No sera de aplicacion el presente articulo en
los casos de continuidad de la explotacion a
cargo de una cooperativa de trabajadores o
sujeto de derecho constituido por

trabajadores de la fallida.

El sindico debe decidir que empleados terminan su relacién laboral, cuya causa sera la
quiebra. Se debe respetar la ley de contrato de trabajo en sus articulos 247 y 241 “(...) el despido
debera comenzar por el personal menos antiguo dentro de cada especialidad. Si el personal ingreso
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en el mismo semestre, deberd comenzarse con el que tenga menos carga de familia, aunque con

ello se altere el orden de antigiiedad” (Ley N° 20744. Régimen de Contrato de Trabajo)

Se aplica la indemnizacién correspondiente al articulo 147 LCT, que equivale a la mitad de la

indemnizacion del articulo 245 LCT

Articulo 245 LCT: indemnizacion por antigiiedad o despido: en los casos de despido
dispuesto por el empleador sin justa causa, habiendo o no mediado preaviso, este deberd abonar al
trabajador una indemnizacion equivalente a un mes de sueldo por cada afo de servicio o fraccidn
mayor de tres meses, tomando como base la mejor remuneracion mensual, normal y habitual
devengada durante el ultimo afo o durante el tiempo de prestacion de servicios si este fuera

menor. (Ley N° 20744. Régimen de Contrato de Trabajo)

La modificacién a la ley agrega que no se aplica lo anterior en la continuacion de la
explotacién por medio de cooperativas o por un sujeto de derecho constituido por trabajadores de
la fallida, ya que tiene el deber de continuar con todas las relaciones laborales respetando el
principio de puertas abiertas que rige en el derecho cooperativo. (Martinez Folquer, Eduardo.

Comentarios sobre la ley 26684)

En cuanto a lo expuesto en el parrafo anterior se observa claramente que desearon que la
ley deje la posibilidad de que existan otras formas asociativas si los trabajadores asi lo deseen. El
Dr. Junyent Bas en una exposicion expreso que los trabajadores que tienen que afrontarse contra
su subjetividad y requieren un terapeuta para ayudarlos a cambiar de postura, ya que ellos no

solamente son capaces de organizarse adecuadamente sino también de tomar sus propias
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decisiones sin la influencia de un patrén. Por supuesto que esto significa una posicién adversa a los

sindicalistas ya que conduce a una pérdida de afiliados.

Se vuelve a hacer el mismo llamado de atencién que al articulo analizado previamente, en
cuanto a que la cooperativa es un tercero y que los trabajadores que la conforman son socios o

asociados.

Es importante mencionar que la cooperativa podra asociarse con otras entidades o
sociedades para asegurarse la gestion empresarial y que contara con un “(...) reglamento interno
gue establecera diversos roles y el modo de reparto de excedentes para evitar que se acuse a la
cooperativa de una pantalla que oculta una empresa de otro tipo y evitar que desmerezcan al
sistema” (Junyent Bas, Francisco. En torno a la reforma de la ley concursal en materia de relaciones

laborales y cooperativas de trabajo)

Obligaciones laborales del adquiriente de la empresa (Art.199)

La finalidad de la continuacion de la empresa es la de conservar a los puestos de trabajo y
mantener el valor del ente, ya que si se finaliza la actividad lo obtenido por la liquidacidon sera
mucho mas bajo, el articulo 199 LCQ establece que el adquirente de la empresa en marcha no
asume obligaciones laborales derivadas de los contratos existentes a la fecha de transferencia, las

mencionadas obligaciones deberan ser verificadas y quedan a cargo del fallido y del concurso.

ARTICULO 24. — Sustituyese el articulo 199 de | ARTICULO 199.- Obligaciones laborales del
la ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos | adquirente de la empresa. El adquirente de la

y quiebras, por el siguiente: empresa cuya explotacién haya continuado
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Articulo 199: Obligaciones laborales del
adquirente de la empresa. El adquirente de la
empresa cuya explotacion haya continuado
solo sera considerado sucesor del concurso
con respecto a los derechos laborales de los
trabajadores cuya relacién se mantuvo en este
periodo. En consecuencia, no es sucesor del
fallido sino en ese concepto y los importes
adeudados con anterioridad a la quiebra seran

objeto de verificacidn o pago en el concurso.

En caso de que la adquirente sea la
cooperativa de trabajo debera estarse al

régimen de la ley 20.337.

solo sera considerado sucesor del concurso
con respecto a los derechos laborales de los
trabajadores cuya relacién se mantuvo en este
periodo. En consecuencia, no es sucesor del
fallido sino en ese concepto y los importes
adeudados con anterioridad a la quiebra seran

objeto de verificacién o pago en el concurso.

En caso de que la adquirente sea la
cooperativa de trabajo debera estarse al

régimen de la ley 20.337.

La actual reforma vuelve al régimen de la ley 19.551 con el lamado “principio de

solidaridad” el que establecia que al ser adquirida la empresa en marcha por un tercero no se

producia la extincion de los contratos de trabajo de los trabajadores que continuaban sus

actividades laborales durante la explotacién.(Graziable, Dario. Ley de concursos comentada)
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Sobre ello opina el Dr. Junyent Bas en su obra: “la reformulacién del articulo 199 con la
insercion del principio de solidaridad para los trabajadores que se mantienen en el periodo de

explotacién y continuacién es totalmente razonable”.

En la ley 24.522 no se aplicaba el mencionado principio ya que existia una gran dificultad
gue implicaba la asuncién por el adquiriente de los contratos laborales, que hacia fracasa al

concurso.

Se agrega una aclaracién acerca de que el adquiriente solo sera considerado sucesor del
concurso con respecto a los derechos laborales de los trabajadores cuya relacién se mantuvo en
ese periodo (de continuacion). El Dr. Junyent Bas sostiene que el articulo le surge una duda
respecto al concepto de “sucesor”, se entiende por este aquel que pasa a deber todo lo que su
sucedido estaba obligado a pagar, no Unicamente una parte(las deudas laborales originadas

durante la continuacién de la explotacidn)

Considerando que el articulo 197LCQ establece que la cooperativa continuara la actividad
con todos los trabajadores de la fallida, entonces cuando la misma adquiera a la empresa, se
aplicara el principio de solidaridad, por lo cual asumira todos los contratos existentes. Es
importante remarcar que deberdn tener el cardcter de socios, de lo contrario, serdn acreedores de
la fallida por la deuda existente hasta la sentencia de quiebra y lo adeudado por el periodo de

continuidad serd obligacién de la cooperativa.

Como ya se aclaro anteriormente, existe un proyecto de ley correctiva, para eliminar a las

imprecisiones de la ley 26.684 que permite a la cooperativa contratar personas en relacién de
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dependencia. Es importante mencionar que ello no esta estipulado en la ley que rige a las

cooperativas (ley 20.337) por lo cual corresponde reiterar el comentario sobre necesidad de la

existencia de una regulacion especifica para las cooperativas de trabajo en particular.

Constitucion del comité de control (Art.201)

Declarada la quiebra en forma directa o por incumplimiento o nulidad del acuerdo, la

sentencia debera establecer una fecha hasta la cual se podran presentar los pedidos para verificar

los créditos (veinte dias desde la ultima publicacion de edictos). Una vez emitida la resolucion del

juez sobre la procedencia de las solicitudes de verificacidn presentadas, se debe constituir el

segundo Comité de Control provisorio.

ARTICULO 25. — Modificase el articulo 201 de
la ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos
y quiebras, el que quedara redactado de la

siguiente forma:

Articulo 201: Comité de control. Dentro de los
diez (10) dias contados a partir de la resolucion
del articulo 36, el sindico debe promover la
constitucion del comité de control que actuara
como controlador de la etapa liquidatoria. A tal
efecto cursard comunicacion escrita a la

totalidad de los trabajadores que integren la

ARTICULO 201.- Comité de control. Dentro de
los diez (10) dias contados a partir de la
resolucion del articulo 36, el sindico debe
promover la constitucién del comité de control
que actuara como controlador de la etapa
liguidatoria. A tal efecto cursard comunicacion
escrita a la totalidad de los trabajadores que
integren la planta de personal de la empresa y
a los acreedores verificados y declarados
admisibles, con el objeto que, por mayoria de

capital designen los integrantes del comité.
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planta de personal de la empresa y a los
acreedores verificados y declarados admisibles,
con el objeto que, por mayoria de capital

designen los integrantes del comité.

El sindico deberd informar y solicitar a los acreedores verificados y declarados admisibles y
a los acreedores que realicen una audiencia con motivo de la eleccién, por mayoria de capital, de

los integrantes del Comité de Control que supervisara la liquidacion de los bienes.

Por mds que la norma dispone que seran comunicados todos los trabajadores, Unicamente
se considerara el voto de aquellos que son acreedores ya que la eleccidn se realiza por mayoria de

capital.

Es necesario explicar que el sindico debera inicamente promover la formacién del nuevo
Comité, pero la ley no lo sanciona por no concretarse dicho érgano vy la liquidacion se realizara de

igual manera. (Grazibile, Dario. Ley de concursos comentada)

Sobre lo expuesto vale agregar lo dispuesto por otro autor que considera que: “al ser la
guiebra un proceso inminentemente liquidativo, se procura resguardar el interés de los acreedores
mediante la formacién de un comité de acreedores con funcion de control de liquidacién que

oportunamente practicara el sindico”. (Carlos Gdmez Rincdén y Martin Aramendi. La quiebra)
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Oportunidad para la realizacion de bienes (Art. 203)

Ante la sentencia de quiebra se procedera a enajenar todos los bienes pertenecientes a la

empresa para luego se distribuya el producto entre los acreedores teniendo en cuenta sus

privilegios.

ARTICULO 26. — Modificase el articulo 203 de
la ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos
y quiebras, el que quedara redactado de la

siguiente forma:

Articulo 203: Oportunidad. La realizacién de los
bienes se hace por el sindico y debe comenzar
de inmediato salvo que se haya interpuesto
recurso de reposicidn contra la sentencia de
quiebra, haya sido admitida por el juez la
conversion en los términos del articulo 90, o se
haya resuelto la continuacion de la
explotacion segun lo normado por los

articulos 189, 190y 191.

ARTICULO 203.- Oportunidad. La realizacién de
los bienes se hace por el sindico y debe
comenzar de inmediato salvo que se haya
interpuesto recurso de reposicidn contra la
sentencia de quiebra, haya sido admitida por el
juez la conversién en los términos del articulo
90, o se haya resuelto la continuaciéon de la
explotacion segun lo normado por los

articulos 189, 190y 191.
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La ley 24522 dispone que aquellos bienes desapoderados deberdan ser realizados de
inmediato, aunque no se podra proceder de esa manera hasta que el sindico haya obtenido la

suficiente informacién y hasta que no se conozcan los bienes que componen el activo.

Sobre lo dicho el Dr. Graziabile aclara que: “en realidad la inmediatez a que hace referencia
la ley no es respecto de la liquidacién en si misma, sino en la realizacién de los actos procesales
preparatorios de ella”. Se pueden nombrar algunos de ellos como: la incautacién, la conservacion y
administracion de los bienes, el inventario, medidas de seguridad de conservacién y custodia, el
intento de cobro de los créditos del fallido, los depésitos de las sumas que se perciban en el

concurso, contratos necesarios para la conservacién y administracién, entre otros.

Si bien el objetivo de la norma es la liquidacion de la manera mds conveniente y rapida, el

articulo presente expone excepciones en las cuales se suspende la liquidacion:

e Recurso de reposicién contra la sentencia: para que exista la liquidacién debera existir una
sentencia firme que de lo contrario se puede ocasionar dafios graves. También puede
suceder que hayan interpuesto recurso de apelacidn contra la sentencia de quiebra

indirecta o contra sentencia de quiebra por extension.

e Que se haya convertido la quiebra en concurso preventivo

e Cuando se resuelve la continuacidn de la explotacion por la sindicatura, la Cooperativa de
Trabajadores o un tercero: el juez en su sentencia debera decidir el plazo de continuaciény

la prorroga a la enajenacioén de bienes.
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Adquisicion de la empresa por la cooperativa (Art. 203 bis)

En el articulo 199 LCQ se analizo las obligaciones laborales del adquirente de la empresa

cuya explotacion haya continuado y se menciono que existe la posibilidad de que la cooperativa de

trabajo compre a la fallida. El articulo 203 bis de la ley 24.522 desarrolla lo expuesto y detalla las

particularidades del caso.

ARTICULO 27. — Incorpdrase como articulo
203 bis de la ley 24.522 y sus modificatorias, de

concursos y quiebras, el siguiente:

Articulo 203 bis: Los trabajadores reunidos en
cooperativa de trabajo estan habilitados para
solicitar la adquisicién de conformidad con el
articulo 205, incisos 1) y 2) y podran hacer
valer en ese procedimiento la compensacion
con los créditos que le asisten a los
trabajadores de la fallida, de conformidad a
los articulos 241, inciso 2) y 246, inciso 1) de la
ley concursal, no siendo aplicable en este caso
la prohibicion del articulo 211. El monto de las
indemnizaciones sera calculado, a los fines de

la compensacidn, de conformidad con el

Nuevo articulo.
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articulo 245 de la ley 20.744 (t.0. 1976), los
estatutos especiales, convenios colectivos o
contratos individuales, segun el que resultare
mas favorable a los trabajadores. A tal efecto,
podran utilizarse total o parcialmente los
créditos laborales de los que resulten titulares
trabajadores que voluntariamente los cedan a
la cooperativa. La cesidn se materializara en
audiencia a celebrarse ante el juez de
laquiebra con intervencién de la asociacion
sindical legitimada. El plazo del pago del
precio podra estipularse al momento de

efectuarse la venta.

El articulo 203 bis LCQ es incorporado por la reforma y permite que la Cooperativa de
Trabajo adquiera a la empresa fallida. Es de suponer que los empleados no tienen los medios
suficientes para comprar el ente pero la ley le otorga un beneficio que lo hace posible. La
compensacion de los créditos se realiza respetando los privilegios que otorga la norma y se calculan
las indemnizaciones conforme al articulo 245 de la Ley 20744 LCT, estatutos especiales, convenios

colectivos o contratos individuales (siempre se opta por lo mds beneficioso para los trabajadores).
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Recae esta disposicidn a los acreedores laborales tanto con privilegio especial como asi también
general. Al aplicarse lo normado en este articulo se dispensa al acreedor laboral de verificar su

crédito.

Es importante aclarar que no es necesario que el trabajador haya participado en la

continuacién para ser parte de la compra.

Los créditos de los trabajadores deben ser cedidos voluntariamente (de manera total o

parcial) ante una audiencia en presencia del juez y de la asociacidn sindical.

El problema surge cuando existen acreedores son privilegios, sobre los bienes de mayor
rango que los laborales, si estos Ultimos adquieren los asientos entonces corresponde que
desintereresen a los primeros. No es justo que la cooperativa compre por el sistema desarrollado,
por el articulo analizado un inmueble sujeto a una hipoteca. En cuanto a las acreencias prendarias,
la ley correctiva, establece una modificacidén en los privilegios ubicandolas por debajo de las

laborales especiales.

Expresa el Dr. Folquer: “si el valor de los bienes asiento de estos créditos laborales con
privilegio especial fuera suficiente para cubrir la totalidad de las acreencias laborales que se
pretendan compensar, con mas sus intereses y no existan acreedores preferentes, Unicamente en

ese supuesto, la compensacién seria valida previa fianza a los gastos de justicia”.

El texto explica que si no alcanzara el asiento para cubrir a los créditos por gastos de

conservacion y justicia y no se pagan los mismos por falta de fondos, entonces se esta considerando
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a las acreencias laborales con un privilegio superior al de las mocionadas al comienzo de este

parrafo.

Para darle solucidn al conflicto, la ley correctiva establece una fianza de la cooperativa a los

acreedores de mejor derecho. Estos ultimos deben ser verificados y no eventuales.

El articulo 205 inc 4 establece, entre otras disposiciones que el ente se debe vender al
contado y que el precio debera ser integramente pagado con anterioridad a la toma en posesion, la
gue no podra exceder los veinte dias desde la notificacidn de resolucién que apruebe la
adjudicacion. Es necesario expresar que ninguna de estas instrucciones se cumplen ya que se puede
adquirir la empresa cediendo créditos, esto explica que se viola la condicion de la venta en efectivo,
y luego de realizada la compensacidn, el saldo del precio puede determinarse al producirse la
enajenacion con lo cual se demuestra que no puede cumplirse el pago dentro del plazo establecido

luego de la aceptacidn de la liquidacion del juez.

Enajenacion de la empresa (Art. 205)

Como los dispone el articulo 199 y 203 bis LCQ la enajenacién de la empresa podra hacerse
tanto a la cooperativa de trabajo como a un tercero. A ellos se le agrega |a posibilidad de realizarla
como unidad y en marcha, como conjunto de bienes o por venta singular de todos o parte de ellos.
Para lo cual se debera dar cumplimiento al proceso de enajenacion establecido por el articulo 205

LcQ

ARTICULO 28. — Sustituyese el articulo 205 de | ARTICULO 205.- Enajenacion de la empresa. La

la ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos | venta de la empresa o de uno o mas
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y quiebras, por el siguiente:

Articulo 205: Enajenacion de la empresa. La
venta de la empresa o de uno o mas
establecimientos, se efectiia segun el siguiente

procedimiento:

1) El designado para la enajenacién, tasa
aquello que se proyecta vender en funcién de
su valor probable de realizacién en el mercado;
de esa tasacién se corre vista a la cooperativa
de trabajadores en caso de que ésta se
hubiera formado y al sindico quien, ademas,
informara el valor a que hace referencia el

articulo 206;

2) En todos los casos comprendidos en el
presente articulo la cooperativa de trabajo
podra realizar oferta y requerir la adjudicacion
de la empresa al valor de tasacién de acuerdo

al inciso anterior;

3) La venta debe ser ordenada por el juezy

puede ser efectuada en subasta publica. En ese

establecimientos, se efectla segun el siguiente

procedimiento:

1) El designado para la enajenacidn, tasa
aquello que se proyecta vender en funcién de
su valor probable de realizacién en el mercado;
de esa tasacidén se corre vista a la cooperativa
de trabajadores en caso de que ésta se
hubiera formado y al sindico quien, ademas,
informara el valor a que hace referencia el

articulo 206;

2) En todos los casos comprendidos en el
presente articulo la cooperativa de trabajo
podra realizar oferta y requerir la adjudicacion
de la empresa al valor de tasacién de acuerdo

al inciso anterior;

3) La venta debe ser ordenada por el juezy
puede ser efectuada en subasta publica. En ese
caso deben cumplirse las formalidades del
articulo 206 y las establecidas en los incisos 4),

5) y 6) del presente articulo, en lo pertinente;
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caso deben cumplirse las formalidades del
articulo 206 y las establecidas en los incisos 4),

5) y 6) del presente articulo, en lo pertinente;

4) Si el juez ordena la venta, sin recurrir a
subasta publica, corresponde al sindico, con
asistencia de quien haya sido designado para la
enajenacion, proyectar un pliego de
condiciones en el que debe expresar la base del
precio, que sera la de la tasacién efectuada o la
que surja del articulo 206, la que sea mayor,
descripcién sucinta de los bienes,
circunstancias referidas a la locacién en el caso
en que el fallido fuere locatario, y las demas

gue considere de interés.

La base propuesta no puede ser inferior a la
tasacion prevista en el inciso 1). Pueden
incluirse los créditos pendientes de realizacion,
vinculados con la empresa o establecimiento a
venderse, en cuyo caso debe incrementarse
prudencialmente la base. La condicion de venta

debe ser al contado, y el precio debera ser

4) Si el juez ordena la venta, sin recurrir a
subasta publica, corresponde al sindico, con
asistencia de quien haya sido designado para la
enajenacion, proyectar un pliego de
condiciones en el que debe expresar la base del
precio, que sera la de la tasacién efectuada o la
que surja del articulo 206, la que sea mayor,
descripcion sucinta de los bienes,
circunstancias referidas a la locacién en el caso
en que el fallido fuere locatario, y las demas

que considere de interés.

La base propuesta no puede ser inferior a la
tasacion prevista en el inciso 1). Pueden
incluirse los créditos pendientes de realizacién,
vinculados con la empresa o establecimiento a
venderse, en cuyo caso debe incrementarse
prudencialmente la base. La condicidn de venta
debe ser al contado, y el precio debera ser
integramente pagado con anterioridad a la
toma de posesion, la que no podrd exceder de

veinte (20) dias desde la notificacion de la
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integramente pagado con anterioridad a la
toma de posesion, la que no podrd exceder de
veinte (20) dias desde la notificacion de la

resolucién que apruebe la adjudicacion.

El juez debe decidir el contenido definitivo del
pliego, mediante resolucion fundada. A tal
efecto puede requerir el asesoramiento de
especialistas, bancos de inversion, firmas
consultoras, u otras entidades calificadas en
aspectos técnicos, econdmicos, financieros y

del mercado.

Esta resolucion debe ser dictada dentro de los
veinte (20) dias posteriores a la presentacién

del proyecto del sindico;

5) Una vez redactado el pliego, se deben
publicar edictos por dos (2) dias, en el diario de
publicaciones legales y en otro de gran
circulacidn en jurisdiccion del tribunal y,
ademas, en su caso, en el que tenga iguales

caracteristicas en los lugares donde se

resolucidn que apruebe la adjudicacion.

El juez debe decidir el contenido definitivo del
pliego, mediante resolucién fundada. A tal
efecto puede requerir el asesoramiento de
especialistas, bancos de inversién, firmas
consultoras, u otras entidades calificadas en
aspectos técnicos, econdmicos, financieros y

del mercado.

Esta resolucion debe ser dictada dentro de los
veinte (20) dias posteriores a la presentacién

del proyecto del sindico;

5) Una vez redactado el pliego, se deben
publicar edictos por dos (2) dias, en el diario de
publicaciones legales y en otro de gran
circulacién en jurisdiccion del tribunal y,
ademas, en su caso, en el que tenga iguales
caracteristicas en los lugares donde se

encuentren ubicados los establecimientos.

Los edictos deben indicar sucintamente la

ubicacién y destino del establecimiento, base
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encuentren ubicados los establecimientos.

Los edictos deben indicar sucintamente la
ubicacidn y destino del establecimiento, base
de venta y demas condiciones de la operacion;
debe expresarse el plazo dentro del cual
pueden formularse ofertas dirigidas en sobre
cerrado al tribunal y el dia y hora en que se
procedera a su apertura. El juez puede
disponer una mayor publicidad, en el pais o en

el extranjero, si lo estima conveniente;

6) Las ofertas deben presentarse en sobre
cerrado, y contener el nombre, domicilio real y
especial constituido dentro de la jurisdiccion
del tribunal, profesién, edad y estado civil.
Deben expresar el precio ofrecido. Tratdndose
de sociedades, debe acompafiarse copia
auténtica de su contrato social y de los
documentos que acrediten la personeria del

firmante.

El oferente debe acompafiar garantia de

de venta y demds condiciones de la operacidn;
debe expresarse el plazo dentro del cual
pueden formularse ofertas dirigidas en sobre
cerrado al tribunal y el dia y hora en que se
procedera a su apertura. El juez puede
disponer una mayor publicidad, en el pais o en

el extranjero, si lo estima conveniente;

6) Las ofertas deben presentarse en sobre
cerrado, y contener el nombre, domicilio real y
especial constituido dentro de la jurisdiccidn
del tribunal, profesién, edad y estado civil.
Deben expresar el precio ofrecido. Tratandose
de sociedades, debe acompafiiarse copia
auténtica de su contrato social y de los
documentos que acrediten la personeria del

firmante.

El oferente debe acompafiar garantia de
mantenimiento de oferta equivalente al diez
por ciento (10%) del precio ofrecido, en

efectivo, en titulos publicos, o fianza bancaria
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mantenimiento de oferta equivalente al diez
por ciento (10%) del precio ofrecido, en
efectivo, en titulos publicos, o fianza bancaria

exigible a primera demanda;

7) Los sobres conteniendo las ofertas deben ser
abiertos por el juez, en la oportunidad fijada,
en presencia del sindico, oferentes y
acreedores que concurran. Cada oferta debe
ser firmada por el secretario para su
individualizacion, labrandose acta. En caso de

empate el juez puede llamar a mejorar ofertas.

Las diligencias indicadas en los incisos 1) a 7) de
este articulo deben ser cumplidas dentro de los
cuatro (4) meses de la fecha de la quiebra, o
desde que ella quede firme, si se interpuso
recurso de reposicion o desde que haya
finalizado la continuacién segun corresponda
para cada caso. El juez puede, por resolucion
fundada, ampliar el plazo en noventa (90)

dias;

exigible a primera demanda;

7) Los sobres conteniendo las ofertas deben ser
abiertos por el juez, en la oportunidad fijada,
en presencia del sindico, oferentes y
acreedores que concurran. Cada oferta debe
ser firmada por el secretario para su
individualizacién, labrandose acta. En caso de

empate el juez puede llamar a mejorar ofertas.

Las diligencias indicadas en los incisos 1) a 7) de
este articulo deben ser cumplidas dentro de los
cuatro (4) meses de la fecha de la quiebra, o
desde que ella quede firme, si se interpuso
recurso de reposicion o desde que haya
finalizado la continuacién seguiin corresponda
para cada caso. El juez puede, por resolucion
fundada, ampliar el plazo en noventa (90)

dias;

8) A los fines de la adjudicacion el juez
ponderara especialmente el aseguramiento de

la continuidad de la explotacion empresaria,
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8) A los fines de la adjudicacion el juez
ponderara especialmente el aseguramiento de
la continuidad de la explotacion empresaria,
mediante el plan de empresa pertinente y la
magnitud de la planta de personal que se
mantiene en actividad como tutela efectiva de
la fuente de trabajo. El plazo para el pago del
precio podra estipularse en el pliego de

licitacion;

9) Dentro del plazo de veinte (20) dias, desde la
notificacién de la resolucién definitiva que
apruebe la adjudicacidn, el oferente debe
pagar el precio, depositando el importe.
Cumplida esta exigencia, el juez debe ordenar
gue se practiquen las inscripciones pertinentes,
y que se otorgue la posesion de lo vendido. Si
vencido el plazo el adjudicatario no deposita el
precio, pierde su derecho y la garantia de
mantenimiento de oferta. En ese caso el juez
adjudica a la segunda mejor oferta que supere

la base;

mediante el plan de empresa pertinentey la
magnitud de la planta de personal que se
mantiene en actividad como tutela efectiva de
la fuente de trabajo. El plazo para el pago del
precio podra estipularse en el pliego de

licitacion;

9) Dentro del plazo de veinte (20) dias, desde la
notificacidn de la resolucidn definitiva que
apruebe la adjudicacidn, el oferente debe
pagar el precio, depositando el importe.
Cumplida esta exigencia, el juez debe ordenar
que se practiquen las inscripciones pertinentes,
y que se otorgue la posesion de lo vendido. Si
vencido el plazo el adjudicatario no deposita el
precio, pierde su derecho y la garantia de
mantenimiento de oferta. En ese caso el juez
adjudica a la segunda mejor oferta que supere

la base;

10) Fracasada la primera licitacién, en el mismo

acto el juez, convocard a una segunda
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10) Fracasada la primera licitacién, en el mismo | licitacion, la que se llamara sin base.
acto el juez, convocard a una segunda

licitacidn, la que se llamard sin base.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Los procesos para la realizacidn del ente pueden ser:

Subasta publica: se tasan los bienes, se fija la base, se establecen los derechos reales o
privilegios especiales que gravan los bienes y se lleva adelante el remate. Si este fracasa se

realizara otro pero sin base.

Licitacién publica: para su concrecion debe cumplirse los siguientes pasos:

Designacidn del enajenador

Tasacion

Orden de venta dictada por el juez

Confeccion del pliego por el sindico con asistencia del enajenador.

Publicacion de edictos por dos dias en el diario de publicaciones legales y en otro de gran
circulacion en jurisdiccion del tribunal y donde se encontrasen ubicados los

establecimientos a ser enajenados.

Recepcion de ofertas
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7. Apertura de los sobres

8. Adjudicacién

9. Pago del precio por parte del adjudicatario. (Vitolo, Daniel R. Derecho Concursal)

El inciso 8 del articulo 205 LCQ agrega con su reforma que, para los dos casos mencionados,
de debe, una vez realizada la tasacién, informar a la Cooperativa de Trabajo ya que la misma podra

participar exponiendo su oferta para la compra de la empresa.

Anteriormente a la ley 26.684 |a adjudicacidn se hacia al mejor postor lo que significaba

que, quien representaba el mejor precio era el adjudicatario.

Actualmente la modificacion normativa introduce la tendencia de tratar de continuar la
actividad con el fundamento de proteger a las personas en relacion de dependencia teniendo en
cuenta el “plan de explotacién y la magnitud de la planta laboral”. Entonces es evidente que se
desplaza la seleccion de la oferta en base a la oferta mas alta en valor monetario, por una eleccidn

basada en tutelar a las fuentes de trabajo.

En el caso de no ser depositado por el adjudicatario el saldo del precio oportunamente, es
decir dentro de los veinte dias desde la notificacién de la resolucion apruebe la adjudicacién, el
mismo perderd su derecho y garantia y el juez debera adjudicar a la segunda mejor oferta que
supera la base. Vale aclarar que ahora la segunda mejor oferta se la considera a la mds conveniente

para la continuacién del ente y proteccion de la fuente laboral.
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En cuanto a la forma de pago la norma decia que debia ser al contado y con la introduccién

del concepto de compensacién de créditos para adquirir al ente se agrega otra manera de cubrir el

puesto.

Para concluir y tal como los dice el Dr. Vitolo “(...) la entrada en vigencia de la ley 26.684 ha

dejado de ser un mero modo de liquidacidn de los activos de la fallida en el juicio de quiebra, para

convertirse en un modo de asegurar la continuidad de la actividad desarrollada a traces de la

empresa fallida- o de uno o mas establecimientos-por medio de terceros privilegiando el

mantenimiento y la conservacién de las fuentes de trabajo y dando preeminencia en dicha

continuacién- entre todos los acreedores- a la cooperativa de trabajo conformada por trabajadores

y acreedores laborales de la fallida”.

Venta directa (Art. 213)

Otra manera de enajenar a la empresa, ante situaciones en las que no se consideren

aplicables las formas establecidas en el articulo 205 LCQ es la venta directa. Sobre ello la ley 26.684

agrega la posibilidad de otorgar esta opcidn a la cooperativa de trabajo continuadora de la

explotacioén.

ARTICULO 29. — Sustituyese el articulo 213 de
la ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos

y quiebras, por el siguiente:

ARTICULO 213.- Venta directa. El juez puede

disponer la venta directa de bienes, previa vista

al sindico, a la cooperativa de trabajo para el
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Articulo 213: Venta directa. El juez puede
disponer la venta directa de bienes, previa vista
al sindico, a la cooperativa de trabajo para el
caso de que ésta sea continuadora de la
explotacion, cuando por su naturaleza, su
escaso valor o el fracaso de otra forma de
enajenacion resultare de utilidad evidente para

el concurso.

En ese caso, determina la forma de
enajenacion, que puede confiar al sindico o a
un intermediario, institucion o mercado
especializado. La venta que realicen requiere

aprobacion judicial posterior.

caso de que ésta sea continuadora de la
explotacion, cuando por su naturaleza, su
escaso valor o el fracaso de otra forma de
enajenacion resultare de utilidad evidente para

el concurso.

En ese caso, determina la forma de
enajenacion, que puede confiar al sindico o a
un intermediario, institucion o mercado
especializado. La venta que realicen requiere

aprobacidn judicial posterior.

Se habilita la venta directa de la empresa a la cooperativa siempre que sea inconveniente

su enajenacion judicial, cuando se justifique por su escaso valor o por el fracaso de otro tipo de

venta. Cabe recordar que esta modalidad es excepcional, lo que implica que se aplicara solamente

ante la existencia de las condiciones mencionadas y cuando sea la alternativa mas util para cumplir

con las prioridades que tiene la norma.
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Sostiene el Dr. Junyent Bas que la clave estd en el otorgamiento de financiamiento a las

cooperativas: “en definitiva la reforma de la ley concursal requiere fundamentalmente de una

politica de estado en orden al apoyo crediticio de las empresas recuperadas”.

Plazos para las enajenaciones y sanciones (Art. 217)

Como en todo proceso judicial, la ley de concursos y quiebras establece plazos cuya

finalidad es lograr un accionar mas eficiente y la solucién al problema lo antes posible. Es por ellos

gue pone un limite de tiempo para la liquidacién del ente.

ARTICULO 30. — Sustituyese el primer parrafo
del articulo 217 de la ley 24.522 y sus
modificatorias, de concursos y quiebras, por el

siguiente:

Articulo 217: Plazos. Las enajenaciones
previstas en los articulos 205 a 213 y 214, parte
final, deben ser efectuadas dentro de los
cuatro (4) meses contados desde la fecha de la
quiebra, o desde que ella queda firme, si se
interpuso recurso de reposicién. El juez puede
ampliar ese plazo en noventa (90) dias, por
resolucién fundada. En caso de continuacion

se aplicara el plazo establecido en el articulo

ARTICULO 217.- Plazos. Las enajenaciones
previstas en los articulos 205 a 213 y 214, parte
final, deben ser efectuadas dentro de los
cuatro (4) meses contados desde la fecha de la
quiebra, o desde que ella queda firme, si se
interpuso recurso de reposicién. El juez puede
ampliar ese plazo en noventa (90) dias, por
resolucién fundada. En caso de continuacidn
se aplicara el plazo establecido en el articulo

191, inciso 2).

Sancién. El incumplimiento de los plazos
previstos en este Capitulo para la enajenacion

de los bienes o cumplimiento de las diligencias
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191, inciso 2).

necesarias para ello da lugar a la remocion
automatica del sindico y del martillero o la
persona designada para la enajenacion.
Asimismo, respecto del juez, dicho
incumplimiento podra ser considerado causal

de mal desempefio del cargo.

Se debe entender que el plazo para la enajenacidén se comienza a contar también desde la

presentacion de la conversidn en concurso preventivo o desde la apelacién de las quiebras

indirectas o de la quiebra por extension.

En el caso de la continuacién de la explotacién se debera respetar el plazo fijado por el juez,

segln el ciclo de produccién, para la finalizacion de la actividad. Al final no se entiende si la norma

prefiere la enajenacién de la empresa en marcha o una vez caducado su plazo de actividad.

(Martinez Folquer, Eduardo. Comentarios sobre la ley 26684)

Segun lo expresa el Dr. Graziabile”la nueva ley deroga las sanciones previstas por

incumplimiento de los plazos, las cuales, en definitiva, no eran impuestas por imposibilidad de

hecho de cumplimiento del término lega
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Durante los procesos concursales se requiere un control constante tanto por parte de los

acreedores como de los trabajadores. Esta funcion es otorgada a un comité que representa a

ambos.

RTICULO 31. — Modificase el articulo 260 de la
ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos y
quiebras, el que quedard redactado de la

siguiente forma:

Articulo 260: Controlador. Comité de control. El
comité provisorio de control en el concurso es
un érgano de informacién y consejo. El comité
definitivo es el controlador necesario en la
etapa del cumplimiento del acuerdo
preventivo, y en la liquidacién en la quiebra.
Sus integrantes son elegidos por los acreedores
por mayoria de capital, y el comité debe ser
integrado por un nimero minimo de tres (3)
acreedores. Asimismo, debe ser integrado por
los representantes de los trabajadores,
elegidos por los trabajadores de la concursada

o fallida. La propuesta de acuerdo preventivo

ARTICULO 260.- Controlador. Comité de
control. El comité provisorio de control en el
concurso es un 6rgano de informaciény
consejo. El comité definitivo es el controlador
necesario en la etapa del cumplimiento del
acuerdo preventivo, y en la liquidacién en la
quiebra. Sus integrantes son elegidos por los
acreedores por mayoria de capital, y el comité
debe ser integrado por un nimero minimo de
tres (3) acreedores. Asimismo, debe ser
integrado por los representantes de los
trabajadores, elegidos por los trabajadores de
la concursada o fallida. La propuesta de
acuerdo preventivo debe incluir la
conformacion y constitucion del comité
definitivo de control. El comité constituido para

controlar el cumplimiento del acuerdo
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debe incluir la conformacidén y constitucién del
comité definitivo de control. El comité
constituido para controlar el cumplimiento del
acuerdo mantiene sus funciones en caso de
declaracion de quiebra como consecuencia de

incumplimiento del acuerdo.

El comité, provisorio o definitivo, en el
concurso tiene amplias facultades de
informacién y consejo. Puede requerir
informacién al sindico y al concursado; exigir la
exhibicion de libros; registros legales y
contables; proponer planes de custodia y
conservacién del patrimonio del concursado;
solicitar audiencias ante el juez interviniente, y
cuanta otra medida considere conveniente en
la etapa procesal de su actuacion. En la etapa
de liquidacién en la quiebra el comité puede
proponer medidas, sugerir a quién debe
designarse para efectuar la enajenacién de los
activos o parte de ellos, fundando su

proposicion en razones de conveniencia para la

mantiene sus funciones en caso de declaracion
de quiebra como consecuencia de

incumplimiento del acuerdo.

El comité, provisorio o definitivo, en el
concurso tiene amplias facultades de
informacién y consejo. Puede requerir
informacidn al sindico y al concursado; exigir la
exhibicion de libros; registros legales y
contables; proponer planes de custodiay
conservacién del patrimonio del concursado;
solicitar audiencias ante el juez interviniente, y
cuanta otra medida considere conveniente en
la etapa procesal de su actuacion. En la etapa
de liquidacién en la quiebra el comité puede
proponer medidas, sugerir a quién debe
designarse para efectuar la enajenacién de los
activos o parte de ellos, fundando su
proposicién en razones de conveniencia para la
mejor realizacion de los bienes; exigir
informacidn a los funcionarios del concurso;

solicitar audiencias al juez interviniente y
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mejor realizacion de los bienes; exigir
informacién a los funcionarios del concurso;
solicitar audiencias al juez interviniente y
cuanta otra medida considere conveniente en

la etapa procesal de su actuacion.

Debe informar de su gestidn a los acreedores y
a los trabajadores de la concursada o fallida
con la periodicidad que se indique en el
acuerdo, la que no deberad ser inferior a cuatro
(4) meses, y mensualmente en la quiebra,
confeccionando y colocando a disposicion de
los mismos el informe en el domicilio que a tal

efecto constituyan en el expediente.

El comité debera emitir opinidn para el
levantamiento de la inhibicion de quien
estuviere en etapa de cumplimiento del
acuerdo preventivo, en los casos en que ello

fuere necesario en los términos del articulo 60.

La remuneracion del comité, si se previera ésta,

estara regulada en el acuerdo. En caso de

cuanta otra medida considere conveniente en

la etapa procesal de su actuacion.

Debe informar de su gestién a los acreedores y
a los trabajadores de la concursada o fallida
con la periodicidad que se indique en el
acuerdo, la que no deberad ser inferior a cuatro
(4) meses, y mensualmente en la quiebra,
confeccionando y colocando a disposicion de
los mismos el informe en el domicilio que a tal

efecto constituyan en el expediente.

El comité debera emitir opinion para el
levantamiento de la inhibicion de quien
estuviere en etapa de cumplimiento del
acuerdo preventivo, en los casos en que ello

fuere necesario en los términos del articulo 60.

La remuneracion del comité, si se previera ésta,
estard regulada en el acuerdo. En caso de
quiebra, sera fijada por el juez teniendo en
cuenta la naturaleza y extensién de las

funciones cumplidas.
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quiebra, sera fijada por el juez teniendo en
cuenta la naturaleza y extension de las

funciones cumplidas.

El comité provisorio, previsto en el articulo 14,
inciso 13, cumplira funciones informativas y de
control en el tramite de acuerdo preventivo
hasta su sustitucion por el comité de control
conformado en el acuerdo. Durante su
desempefio tendra las facultades previstas en
el parrafo segundo, primera parte del presente

articulo.

Contratacion de asesores profesionales. El
comité de control podra contratar
profesionales abogados, contadores, auditores,
evaluadores, estimadores, tasadores y
cualquier otro que considere conveniente, para
gue lo asista en su tarea con cargo a los gastos
del concurso. La remuneracion de dichos
profesionales sera fijada por el juez al
momento de homologacion del acuerdo, del

cumplimiento del acuerdo preventivo, o de la

El comité provisorio, previsto en el articulo 14,
inciso 13, cumplird funciones informativas y de
control en el trdmite de acuerdo preventivo
hasta su sustitucién por el comité de control
conformado en el acuerdo. Durante su
desempeiio tendra las facultades previstas en
el parrafo segundo, primera parte del presente

articulo.

Contratacion de asesores profesionales. El
comité de control podrd contratar
profesionales abogados, contadores, auditores,
evaluadores, estimadores, tasadores y
cualquier otro que considere conveniente, para
que lo asista en su tarea con cargo a los gastos
del concurso. La remuneracion de dichos
profesionales sera fijada por el juez al
momento de homologacion del acuerdo, del
cumplimiento del acuerdo preventivo, o de la
finalizacidn de la liquidacién —segun haya sido
el caso de la actuacién de dichos

profesionales— en relacién con el desempefio
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finalizacién de la liquidacidn —segun haya sido
el caso de la actuacién de dichos
profesionales— en relacién con el desempefio
cumplido y la labor realizada, no pudiendo
resultar dicha remuneracion, en su conjunto
para todos los intervinientes, superior al medio
por ciento (0,50%) del monto de los créditos de
los que resulten titulares los miembros del
comité, ni inferior a un sueldo de secretario de
primera instancia de la jurisdiccién en que

tramite el concurso o quiebra.

Remocidn. Sustitucion. La remocion de los
integrantes del comité de control se rige por lo
dispuesto en el articulo 255. Sin perjuicio de
ello, sus integrantes podran ser sustituidos en
cualquier oportunidad por los acreedores, bajo
el mismo régimen de mayorias de su
designacion, excepto los representantes de los
trabajadores, que podran ser sustituidos en
cualquier oportunidad por el mismo

procedimiento por el que fueron electos.

cumplido y la labor realizada, no pudiendo
resultar dicha remuneracién, en su conjunto
para todos los intervinientes, superior al medio
por ciento (0,50%) del monto de los créditos de
los que resulten titulares los miembros del
comité, ni inferior a un sueldo de secretario de
primera instancia de la jurisdiccién en que

tramite el concurso o quiebra.

Remocidn. Sustitucion. La remocidn de los
integrantes del comité de control se rige por lo
dispuesto en el articulo 255. Sin perjuicio de
ello, sus integrantes podran ser sustituidos en
cualquier oportunidad por los acreedores, bajo
el mismo régimen de mayorias de su
designacidn, excepto los representantes de los
trabajadores, que podran ser sustituidos en
cualquier oportunidad por el mismo

procedimiento por el que fueron electos.
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Tal como lo dice el Dr. Graziabile: “el comité de control es un drgano colegiado y
deliberativo, que actua como auxiliar de justicia pero en interés exclusivo de los acreedores y

trabajadores, por lo que no puede ser relacionado con funcién estatal alguna”.

La ley 26.684 Uunicamente modifica la denominacién del Comité, lamandolo Comité de

Control y agrega en su composicidn a representantes de los trabajadores.

En el caso del primer comité de control, creado en la apertura del concurso estara
integrado por los tres acreedores quirografarios de mayor monto que haya denunciado el
concursado en su presentacién concursal y por un representante de los trabajadores, elegido por
ellos mismos. Vale aclarar, si bien la norma no lo especifica, que se entiende que este ultimo podra

ser un abogado, el sindico o cualquier otro sujeto que actué en cuenta de la masa laboral.

El segundo comité de control, que se constituye en la resolucién de categorizacién de
acreedores, se compondra por lo menos con el acreedor de mayor monto de cada categoria y por

dos nuevos representantes de los trabajadores.

Finalmente se constituira el Comité de Control definitivo, el cual sera incluido en la
propuesta del deudor (art 45) formado por los acreedores que componian al érgano predecesor

gue como minimo deben ser tres y los mismo representantes laborales.

En cuanto a la quiebra existird un solo Comité de Control que debera ser promovido por la
sindicatura y controlara la etapa de liquidacidn. En el caso de quiebra indirecta por incumplimiento

continuara la actuacion del érgano constituido en el concurso.

134

Vallejo Ignacio — Ingrassia Gustavo



Evaluadores (Art. 262)

Analisis de los Antecedentes, Aplicacion y Reflexion de la Reforma a
La Ley de Concursos y Quiebras 24.522 por la Ley 26.684"

En el articulo 48 LCQ se analizo que debera realizar una valuacion del ente para estimar si

las cuotas o acciones tienen un valor negativo o positivo. En el primer caso la transferencia de ellas

se realizara sin necesidad de efectuar ningln pago, en cambio en el segundo caso se debera realizar

una nueva valuacién para reducir el valor estimado en la proporcién equivalente a la disminucidn

gue hace, en el pasivo quirografario, el acuerdo homologado y serd este monto el que debera ser

pagado por el adquirente.

ARTICULO 32. — Modificase el articulo 262 de
la ley 24.522 y sus modificatorias, de concursos
y quiebras, el que quedara redactado de la

siguiente forma:

Articulo 262: Evaluadores. La valuacién de las
acciones o cuotas representativas del capital en
el caso del articulo 48, estara a cargo de bancos
de inversidn, entidades financieras autorizadas
por el Banco Central de la Republica Argentina,
o estudios de auditoria con mas de diez (10)

afios de antigliedad.

Cada cuatro (4) afios la Cdmara de Apelaciones

ARTICULO 262.- Evaluadores. La valuacion de
las acciones o cuotas representativas del
capital en el caso del articulo 48, estara a cargo
de bancos de inversion, entidades financieras
autorizadas por el Banco Central de la
Republica Argentina, o estudios de auditoria

con mas de diez (10) afos de antigliedad.

Cada cuatro (4) afios la Cdmara de Apelaciones

formara una lista de evaluadores.

De la mencionada lista, el comité de control
propondra una terna de evaluadores, sobre la

cual elegira el juez.
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formard una lista de evaluadores. Si no existiese tal lista por falta de inscriptos, el

comité de control sugerira al juez, dos o mas
De la mencionada lista, el comité de control

evaluadores, que retnan similares requisitos a
propondra una terna de evaluadores, sobre la

los establecidos en el parrafo primero de este
cual elegira el juez.

articulo, correspondiendo al juez efectuar la

Si no existiese tal lista por falta de inscriptos, el . ., .
designacién sobre dicha propuesta.

comité de control sugerira al juez, dos 0 mas

La remuneracion del evaluador la fijara el juez
evaluadores, que rednan similares requisitos a

en la misma oportunidad en que regule los
los establecidos en el parrafo primero de este

honorarios de los demas funcionarios y
articulo, correspondiendo al juez efectuar la

abogados, y se hard sobre la base del trabajo
designacion sobre dicha propuesta.

efectivamente realizado, sin consideracién del

La remuneracidn del evaluador la fijara el juez .,
monto de la valuacion.
en la misma oportunidad en que regule los
honorarios de los demas funcionarios y
abogados, y se hard sobre la base del trabajo

efectivamente realizado, sin consideracion del

monto de la valuacion.
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La reforma cambia de nombre a los anteriormente llamados “estimadores” por
“evaluadores”. Su funcién es la de valuar las cuotas o acciones representativas del capital social en

el caso de salvataje.

En opinidn del Dr. Graziabile llamarlos como lo indica la reforma es un error ya que
“debieron ser valuadores porque valuaran, determinaran un valor, un precio y nada tienen que
evaluar... la valuacién establecerd el real valor de mercado, debe entenderse que se hace una

valuacion y quien la hace es un valuador”.
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Capitulo 2

“INTERESES EN LOS CREDITOS LABORALES”
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Introduccion

En el capitulo N° 1 se analizaron detenidamente cada uno de los articulos de la Ley 24.522
que sufrieron las modificaciones incorporadas por la reforma (Ley 26.684). Ahora es necesario
detenerse en uno de los temas cuya intencion fue la de beneficiar a los trabajadores pero recibié

muchas criticas en cuanto a su aplicacidn ya que perjudica al concursado y a los demas acreedores.

Conceptualizacion

Segun la real academia espafola se denomina “interés: provecho, utilidad ganancia. Valor

de algo. Lucro producido por el capital”. (Diccionario de la Real Academia Espariola)

Contablemente es correcto tener en cuenta la opinién de Fowler Newton quien establece
qgue: “En las operaciones financieras, suelen explicitarse distintos conceptos, que constituyen
costos para los deudores e ingresos para los acreedores y que representan la contraprestacion que
recibe el acreedor por permitir que el deudor utilice su dinero durante un periodo dado de tiempo.
En general, esa contrapartida es denominada interés (...)” (Fowler Newton, Enrique. Contabilidad

superior tomo 1)

Se puede conceptualizar al interés como “el valor del dinero en el tiempo”, lo que busca
expresar es que no es lo mismo un peso hoy que el mismo monto en el futuro. Es decir que, quien
preste dinero, obtendra con el transcurso de los dias un valor cada vez mayor a la cantidad
prestada; el cual serd para el prestatario una suma que represente el costo ocasionado por la
utilizacién del dinero ajeno durante un periodo de tiempo. Entonces lo que cobrara el prestador es
equivalente al sacrificio que le implicara el no poder contar con ese peso a lo largo del plazo

establecido.
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Con esta aclaracidn resulta légico considerar al interés como un “costo de oportunidad”,
definiéndolo como el sacrificio que implica el renunciar a una alternativa para optar por otra que se
considera mejor. Se sostiene que el “desprendernos de un bien que esta en condiciones de
satisfacer una necesidad inmediata, a cambio de una promesa de recibir otro bien futuro, sera un
acto econédmico en cuanto el ultimo resulte mayor, o tenga mayor valor cierto o eventual.”

(Gianneschi, Mario Atilio. Curso de Matematica Financiera)

A modo de dar una explicacién mas simple se parte de considerar que en toda operacidn

financiera existen conceptos involucrados: el capital, la tasa de interés, el tiempo y el monto.

Capital: Es el valor econdmico de los bienes y servicios destinados a la produccion de
nueva riqueza, o disponibles para su consumo, en un momento determinado. En particular

Ilamamos al capital a la suma de dinero prestada.

Interés: Es la variacion cuantitativa del capital en el tiempo. En particular, interés es la

retribucién por el capital prestado, por su uso en el tiempo.

Monto: Es la suma del capital y sus intereses, calculada en un determinado momento.

Aclarado lo anterior es util decir que el monto estd compuesto por el capital mas los

intereses, estos Ultimos constituyen el rédito de la operacidn y estdn ligados al tiempo.

Tipos de interés:

e Interés compensatorio: (art 621, céd. Civil) que constituye la contraprestacién por el

disfrute de un capital ajeno (precio o fruto civil por el uso del capital).
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e Interés moratorio (art 622, céd. Civil) que es el resarcimiento que debe el deudor por la

mora en la restitucion del capital adeudado.

e Interés punitorio (art 652. CAd. Civil) que importa una suerte de clausula penal, pues
incluye tanto el resarcimiento propio del interés resarcitorio como un plus de cardcter

compulsivo.

Los intereses en los concursos preventivos

Se entiende que un deudor opta por iniciar un “concurso preventivo” cuando se encuentra
en la imposibilidad de hacer frente por medios regulares a sus obligaciones, es decir que estd en

estado de cesacién de pagos.

Como es de suponer, con el correr de los dias los créditos adeudados devengan intereses

debido a que no se realiza el pago correspondiente al momento del vencimiento de la deuda.

Analizando la situacién mencionada, en el caso particular de una empresa concursada que
busca el saneamiento de su estado patrimonial, no es légico que comiencen a correr intereses

sobre acreencias que es hasta posible que ni si quiera ellas sean canceladas.

Hasta aqui se considera razonable lo establecido en el articulo 19 de la ley 24.522 donde
establece la suspension de los intereses que devengue todo crédito de causa o titulo anterior a la

presentacidn de concurso preventivo.

En otras palabras se puede expresar que como bien lo define el Dr. Maffia, la “cristalizacion

del pasivo, que en la especie se traduce en la suspensidn del curso de los intereses, rige desde la
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promocién de la demanda, no desde la apertura del concurso.”(Maffia, Osvaldo. La ley de

concursos comentada)

Como se sabe es importante estimar el monto de la masa pasiva, lo que implica definir el
total de la deuda que tiene la fallida con sus acreedores. Se busca que exista paridad de
condiciones y una igualdad de trato desde el comienzo del proceso concursal, para ello se paralizan
los réditos lo que implica que aquellas acreencias con similares caracteristicas tengan un

tratamiento igualitario.

Existen excepciones a la regla general mencionada en el parrafo anterior. Por supuesto que

fueron cuestionadas y discutidas pero tiene sus razones de existencia.

Quizas se pueda considerar una maniobra injusta, ya que se intenta salvar al ente a costas
de los acreedores quienes no tienen la culpa de la dificil situacién por la que pasa la fallida.
Lamentablemente pareciera ser la Gnica manera de solucionar la crisis disminuyendo los pasivos,
extendiendo los plazos u otras alternativas que menciona la ley, pero no es ldgico pensar que de
todas formas el que tiene que ceder es el acreedor. La diferencia entre las soluciones mencionadas
y la suspension de interés (una forma de evitar que se siga empeorando el estado del ente) es que
esta ultima se debe aplicar indefectiblemente. Volviendo a lo explicado en la introduccién, es
evidente que a partir del pedido de concurso se deja de valorar el dinero en funcién del tiempo, lo
cual perjudica a sus propietarios ya que no tienen la disponibilidad como para invertirlo en una

actividad que genere réditos.
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Intereses en la quiebra

La quiebra es un proceso por el cual se liquidan todos los bienes del deudor para hacer

frente al incumplimiento de sus obligaciones.

Es el desequilibrio entre los compromisos exigibles y los medios disponibles para
enfrentarlos, cuando estos ultimos se revelan insuficientes (de manera regular y con cierta

permanencia) para atender aquellos. (Roullion, Adolfo. Régimen de Concursos y Quiebras 2012)

La norma aspira con la liquidacién a que: “(...) con su producido se paguen todas sus
deudas, integramente si el dinero obtenido alcanza para ello, en caso contrario, a prorrata segun

las categorias y los privilegios de los acreedores.” (Vitolo, Daniel. Derecho Concursal)

Considerando que es insostenible la continuacién del devengamiento del interés en los

concursos por razones ya enunciadas, en la quiebra se agudiza la situacion.

En el caso de quiebra indirecta, si no se pudo llegar a un acuerdo con los acreedores para
mejorar el estado patrimonial considerando Unicamente a las deudas, menos se podria llegar
teniendo en cuenta a los intereses. Se puede agregar acerca de lo expuesto que la suspension se
configura desde la fecha del pedido de apertura del concurso, a comparacién con la quiebra directa

que el efecto si inicia con la declaracién en quiebra.

Lo que se quiere remarcar es que la quiebra es el comienzo del fin de la vida del ente a
causa del estado de cesacién de pagos, probablemente lo obtenido con la ejecuciéon de los bienes
no alcance ni para cubrir las deudas mismas, por eso la norma es realista al disponer la suspension

de intereses.
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La ley 24.522 dispone el vencimiento de los términos de las obligaciones pendientes de
plazo al momento de la sentencia de quiebra (art 128), lo cual abarca también a los créditos con
garantia real. La exigibilidad de los créditos es una herramienta legal para determinar el pasivo,

abarcando todas las deudas.

En el caso particular de los pagares que presumiblemente contengan sin discriminar el
capital y los intereses hasta el momento del vencimiento, si el crédito es pagado con anticipacién,
deberan descontarse, al momento de su efectico pago, los réditos que no han sido devengados,
utilizando la tasa activa que cobran los bancos oficiales en operaciones comunes de descuentos de

documentos a treinta dias.

CUESTIONES RELEVANTES
Suspension

En cuanto al concurso preventivo la norma no resulta clara ya que no especifica los tipos de
intereses, originados en aquellos créditos de causa y titulo anterior a la presentacién, que se
suspenden. Si se opta por suponer que se trata de todos los tipos de réditos, entonces cuando la ley
dispone que no se suspenderan aquellos provenientes de acreencias con garantia hipotecaria y
prendaria o aquellos provenientes de créditos laborales, se entendera que se esta haciendo alusion
a todos los intereses existentes. De todas formas es mas correcto considerar que el articulo apunta
a la continuacidn del devengamiento de los compensatorios Unicamente por mas que no lo

mencione.

En la quiebra, por disposicién del articulo 129, se estipula que todos los tipos de intereses

serdn sujetos a la paralizacion entendiéndose por ellos a aquellos que menciona el Dr. Graziabile
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“(...) los convencionales, legales o judiciales y tanto los compensatorios como los moratorios o
punitorios”. Estaran excluidos de este efecto, y la ley es muy clara a diferencia con la regularizacion
qgue hace sobre el concurso preventivo, Unicamente los de cardcter compensatorio que surja de los

créditos hipotecarios o prendarios.

Si existiesen clausulas penales por falta de pago, su tratamiento estara regido por el articulo
142 LCQ el cual expresa que “la quiebra no da derecho a los terceros al resarcimiento de dafios por
aplicacion de esta ley”. Por lo tanto cualquier recargo por este concepto que se devengue durante

la quiebra no sera tenido en cuenta en el cdlculo de las deudas.

Es importante destacar que la suspension no alcanza a la actualizacién monetaria del

capital correspondiente a retenciones y contribuciones de seguridad social.

Efectos de la suspension

La suspensidn es a los efectos del concurso preventivo o la quiebra, sobre aquellos créditos
de causa y titulo anterior al pedido de concurso o a la declaracién de quiebra. Que se paralicen con
respecto al proceso no implica su extincion o desaparicién sino Unicamente significa que dejan de
correr los intereses por el plazo del mismo, pero es importante que quede claro que no se pierde el

derecho.

Es util remarcar lo que sostienen los doctores Roitman y Tullio, debido a su claridad: “en
efecto no se produce una extincién total del crédito por los intereses posteriores a las declaracion
de la quiebra ya que con relacion al deudor no hay suspensién alguna. El acreedor conserva su
crédito frente al deudor aunque no puede tomar parte de la masa pasiva concursal con el crédito

correspondiente a dichos intereses.”
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(www.roitmanabogados.com.ar%2Fesp%2Factiv_roitman%2Farchivos%2FLOS_INTERESES_EN_LOS

_CONCURSOS.doc)

Periodo de suspension

El plazo en el cual se va a extender la suspension serd, en el caso de los concursos, hasta el

momento en el que quede firme el acuerdo concordatario.

Referido a la quiebra se puede disponer que el plazo de finalizacidn del efecto mencionado

serd hasta el momento de la finalizacién de la liquidacién.

EXCEPCIONES

Créditos con garantias reales

La Unica excepcion a la regla general a la regla de suspensién de intereses, ya mencionada,
gue disponia la ley 24.522 era con respecto a los provenientes de acreencias con garantia
hipotecaria y prendaria, actualmente con la reforma incorpora a los que se originan en créditos

laborales.

En cuanto a los primeros enunciados se establece claramente que se seguiran devengando
los intereses ya que es posible que, con el producido de los bienes que son asientos, se pueda llegar
a sobrepasar el valor del crédito lo que permite que se cubran los réditos también. Ademas es
importante remarcar que, como expresa el Dr. Vitolo, al otorgar este beneficio a todos los créditos
amparados con garantia real “(...) se encuentran incluidos los titulares de warrants y los debentures

y obligaciones negociables con garantia especial o flotante.”
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El sentido de las garantias otorgadas por el deudor es el de brindarle mds seguridad a sus
acreedores sobre el cobro de la deuda, implica basicamente que en el caso de que no se cumpla la
obligacion en el plazo estipulado el titular podra ejercer acciones contra los bienes asiento de la
garantia para procurar el cobro del crédito. Es una manera de resguardase de la insolvencia del

deudor.

Analizando lo expuesto parece ldgico decir que los acreedores con este tipo de privilegio no
deben concurrir junto con los demds sobre la masa comun del fallido ya que cuentan con un

beneficio con respecto al resto, que es la mayor posibilidad de cobro.

Se entiende que la norma permite la continuacidn del devengamiento solamente de los
réditos de tipo compensatorios, esto quiere decir que no se incluyen los que tienen el caracter de
moratorios o punitorios de naturaleza resarcitoria (posteriores al vencimiento de la acreencia
devengados luego de la declaracién de quiebra o presentacidn de concurso, considerando lo
expuesto en los titulos “intereses en los concursos”, “intereses en la quiebra”, y “efectos de la
suspension” del presente capitulo) y carecen de privilegio por lo que no se podrdn aplicar sobre el

producido del bien. No esta demas citar al Dr. Graziabile quien considera que “se excluyen de la

norma a los intereses compensatorios, Unicos que contindense devengado.”

Por supuesto que el cobreo de los intereses compensatorios se supedita a que alcance lo
obtenido de la realizacidn del bien, la misma se podra realizar mediante ejecucion judicial extra
concursal en el concurso preventivo ( art 21 LCQ) y el concurso especial o venta anticipada en la

quiebra( art 126 y 209 LCQ)
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Del producido del bien se pagaran primero las costas, luego los intereses anteriores al
concurso, el capital y finalmente los intereses compensatorios posteriores a la presentacion

concursal.

Es importante aclarar que si no alcanza lo obtenido de la venta del asiento sujeto a la
garantia, los intereses compensatorios posteriores a la declaracién desaparecen, es decir que no se
consideran quirografarios, lo cual pone al acreedor privilegiado en una situacion peor, respecto a
este concepto, que los acreedores comunes. El Dr. Rivera deja en claro lo recién expuesto cuando
expresa” (...) si los intereses compensatorios no alcanzan a ser satisfechos con el producido del

bien, total o parcialmente, no se transforman en un crédito quirografario, sino que se extinguen”.

Créditos laborales

- Enlos concursos preventivos

Al momento de la presentacién de concurso preventivo se produce la cristalizacion del
pasivo, es decir que se suspenden todos los intereses por deudas de causa o titulo anterior, excepto

en el caso de aquellas acreencias garantizadas con hipoteca o prenda.

Como ya se aclaré, actualmente con la modificacién incorporada por la ley 26.684, existe
otra excepcidn, la cual consiste en la paralizacion de los intereses provenientes de las deudas

originadas por sueldos e indemnizaciones.

La reforma incorpora la intencion de tutelar, de alguna manera, a los créditos laborales ya
gue son considerados de cardcter alimentario. En su articulo 19, la ley 26.684, establece la

excepcion a la suspension de las acreencias laborales y al no diferenciar en privilegios especiales o
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generales se entiende que la modificacion alcanza a los dos tipos de privilegios. Se puede
interpretar como una alteracion del principio de pars conditio creditorum, ya que existe una doble
proteccién que surge de la ley, ademas del beneficio de la no paralizacion de réditos, se agrega que:
“la tutela de estos créditos queda suficientemente garantizada con el pronto pago.” (Graziabile,

Dario. Ley de concurso comentada)

Si bien es loable, a través de esta modificacion, que se haya pretendido proteger los
créditos de los trabajadores, desde la dptica de la empresa que intenta superar la situacion, puede

Ilegar a complicar el proceso segln los montos a los que ascienden estos créditos.

El Dr. Junyet Bas, en una exposicién, expreso su opinién adversa con respecto a la exclusion

de la suspensidn a los créditos laborales, por la misma razén explicada anteriormente.

Como ya se analizo la norma al referirse de intereses sin particularizar ningun tipo de ellos, provoca

una incégnita sobre cuales serdn los que continuaran devengandose.

Una opinién contraria tiene el Dr. Graziabile quien sostiene que los intereses moratorios y
punitorios posteriores a la presentacidn carecen de privilegio (art 242 inc2) en consecuencia

guedan supeditados ya que no se podrian aplicar sobre el producido del bien.

Se entiende que el mismo tratamiento de suspension que les corresponda a los créditos
hipotecarios y prendarios se le aplicara a las acreencias laborales. En cuanto a que seguiran
devengdndose los intereses compensatorios Unicamente, lo cual es coherente en los créditos

hipotecarios y prendarios pero no en cuanto a los laborales surge una contradiccién con la LCT, que

149

Vallejo Ignacio — Ingrassia Gustavo



Analisis de los Antecedentes, Aplicacion y Reflexion de la Reforma a
La Ley de Concursos y Quiebras 24.522 por la Ley 26.684"

se analizara mas adelante. Segun el Dr. Folquer “(...) la tasa a aplicar sera equivalente a la tasa

activa por la cual serd recomendable al concursado atender los créditos lo antes posible”.

Una critica del Dr. Graziabile y el Dr. Villoldo a la norma es que no distingue el limite
temporal que establece la ley en materia de privilegios (solo son privilegiadas las sumas adeudadas
por seis meses). Es decir que segun lo que expresa la ley en su articulo 19, una deuda laboral pero
quirografaria continuara devengando intereses, lo cual es absurdo. Otra cuestion que destacan es
que los intereses sobre créditos a los que hace referencia en este titulo son privilegiados por el
término de dos afios desde la mora, por lo que privilegiados y quirografarios podran seguir

devengdndose luego de la demanda de concurso.

- Enla quiebra:

La norma es mucho mas clara y establece |la excepcidn a la suspensién de los intereses

“compensatorios” provenientes de acreencias laborales posteriores a la declaracion de quiebra.

La legislacidn, tanto cuando se refiere a los concursos preventivos como asi también a la
quiebra contiene un error ya que segun la ley de contrato de trabajo existe mora automaticamente
ante la falta de pago de los salarios. Entonces se debe considerar que el articulo debera ser
corregido para permitir el devengamiento de los interese moratorios en lugar de los
compensatorios (ante la inexistencia de estos Ultimos) posteriores a la presentacion en concurso o

declaracion de quiebra y hasta la homologacion o pago.

Lo siguiente son los articulos de la ley de contrato de trabajo que fundamentan lo expuesto

en el parrafo anterior:
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Articulo 137, Mora: la mora en el pago de las remuneraciones se producird por el solo
vencimiento de los plazos sefialados en el articulo 128 de esta ley, y cuando el empleador deduzca,
retenga o compense todo o parte del salario, contra las prescripciones de los articulos 131 (

retenciones, deducciones y compensaciones) 132 ( excepciones) y 133.

Articulo 128, Plazo: el pago se efectuara una vez vencido el periodo que corresponda,
dentro de los siguientes plazos maximos: cuatro dias habiles para la remuneracién mensual o

quincenal y tres dias habiles para la semanal. (Ley 20744. Régimen de Contrato de Trabajo)

Cabe agregar que el Dr. Graziabile y el Dr. Villoldo cuestiona el tratamiento que se le
debiera dar a los intereses analizados ya que son pos concursales lo que implica que no pueden

participar de la distribucién de fondos ya que son ajenos al concurso.

Gastos del concurso

Por ultimo cabe recordar que los gastos de conservacién y justicia definidos como aquellos
necesarios para resguardar, administrar y liquidar bienes incautados, alcanzados por el privilegio
establecido en el articulo 240 LCQ, no quedan sujetos a la suspensién en cuanto a los intereses que

corren debido al no cumplimiento en término de la obligacién.

Explica el Dr. Rivera una cuestién importante de tener en cuenta: “los créditos de esta
categoria no estan alcanzados por la suspensién de intereses. Pero he aqui una distincion
importante, si existen fondos para atender estos créditos y el sindico no paga, devengan intereses

compensatorios y punitorios, si no los hay, solo devengan intereses compensatorios”.
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Con respecto a lo anterior es necesario destacar que las mencionadas acreencias no deben
esperar a la distribucién general del activo liquidado al ser exigible de inmediato a su

devengamiento.

Otros conceptos exceptuados

Existen otras cuestiones en las que es posible que se tengan en cuenta los intereses que
debieran ser suspendidos en la presentacién en concurso o en la declaracién de quiebra, estas son
el supuesto especial en el que el ente llegue a un acuerdo preventivo en donde se incorpore el pago
de los réditos devengados durante el proceso, al igual que en el caso de la conclusidn de quiebra

por avenimiento o en el pago total cuando existe remanente para cubrirlos.

El avenimiento es la conformidad dada por todos los acreedores del fallido para levantar la
quiebra, la cual se traduce en la conclusién de esta mediante el consentimiento dado por la

unanimidad de los acreedores.

En cuanto al pago total la ley establece que se cubriran los intereses suspendidos
(considerando sus privilegios) si una vez pagados a los acreedores verificados, los pendientes de
resolucién y los gastos y costas del concurso existiese un remanente. Sera el sindico quien
propondra esta distribucidon del monto sobrante manteniendo una “coherencia con el sistema de

privilegios (art. 242), si es que lo hubiera”. (Junyent Bas, Francisco)

En cuanto a la posibilidad que el acuerdo preventivo incluya el pago de los intereses
suspendidos se podra fijar una tasa (uniforme para cada categoria de acreedores), podra
determinar que se capitalicen y por ende podrd preverse su devengamiento y su pago diferido en el

tiempo. (Rivera, Julio Cesar. Instituciones del derecho concursal)
152

Vallejo Ignacio — Ingrassia Gustavo



Analisis de los Antecedentes, Aplicacion y Reflexion de la Reforma a
La Ley de Concursos y Quiebras 24.522 por la Ley 26.684"

Vale aclarar que lo antedicho no es taxativo, es decir, que también existen otras formas de
acordar el pago de los intereses y capitales las que estaran claramente estipuladas en el

concordato.
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Capitulo 3

“COOPERATIVAS DE TRABAJO: SALVATAIJE”

Anadlisis de las cooperativas en la continuacion de la

explotacion de la empresa
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Introduccion

Una de las cuestiones mds importantes que contiene la ley 26.684 y a la vez un poco
dudosa, es la que permite a los trabajadores ser tenidos en cuenta en el concurso preventivo.
Considerando que ya fracaso el deudor con su propuesta original es menester que de alguna
manera se salve el ente. Este es el motivo por el cual se buscan otros oferentes con distintas
propuestas que amplien el margen para llegar a un acuerdo. Pero quizas la incorporacion de la
cooperativa de trabajo en el instituto no sea tan buena idea y traiga aparejado algunos
inconvenientes al existir una competencia en la que no se respete el principio de igualdad de

condiciones.

Antecedentes

Para comenzar a desarrollar este punto es necesario recordar el motor que impulsa al
derecho a tratar de preservar la continuacién de la explotacidn. Es la ley 19.951 la que implementa
el principio de empresa en marcha tendiente a conservar en actividad al ente, proteger a la fuerza
laboral para no perjudicar la economia y sostener un valor para su posterior enajenacion. Pero esta
norma obtuvo muchas criticas ya que otorgaba un resguardo excesivo a los trabajadores debido a
gue exigia al concursado estar al dia con las relaciones laborales y, en cuanto a la venta de la
entidad, asignaba al adquiriente el caracter de sucesor del fallido debiendo responder

solidariamente por los contratos de trabajo.

Es por ese motivo que surgen las modificaciones a la ley 24.522, la cual incorpora el
instituto de salvataje, libera al adquirente de su funcién de mantener la fuente de trabajo de los

contratos practicados por la concursada, busca otorgar al sindico la decisién de recurrir a la
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continuacién como una alternativa excepcional, es decir, Unicamente se implementara en caso de
que se considere que la cesacidn de la actividad ocasionara un dafio grave al interés de los
acreedores y a la conservacién de la empresa y por ultimo la normativa elimina la facultad del juez

para que por oficio disponga la continuacidn. (Junyent Bas, Francisco)

En el 2001 la crisis emergente en la argentina provoco que muchas empresas cierren sus
puertas o sean abandonadas por omisiones o mala administracion, tanto que otras pudieron ser

salvadas por los trabajadores.

En enero del 2002 se sanciona la lay 25.561 la cual tiene el caracter de ley de emergencia
econdmica y surge la decisidon de devaluar la moneda y salir de la convertibilidad con vigencia hasta
diciembre de 2003 programada hasta diciembre del 2006. Esta normativa delegaba facultades al
poder ejecutivo para el reordenamiento del sistema financiero, bancario y del mercado de cambios,
reactivar a la economia y mejorar el nivel de empleo y restaurar la deuda publica. (Vitolo, Daniel.

Derecho Concursal)

Dias después se sanciona la ley 25.563 la cual buscaba la suspensidn circunstancial de
juicios y ejecuciones por un plazo de ciento ochenta dias, esto produjo su efecto sobre los pedidos
de quiebra, embargos y medidas cautelares. Esta normativa elevo por el plazo enunciado el periodo
de exclusividad, elimino de su vigencia al salvataje de la ley 24.522 entre otras consecuencias.

(Vitolo, Daniel. Derecho Concursal)

Ante los fendmenos ocurridos a partir del 2001 surge la idea de incorporar ala norma la

creacion de una cooperativa de trabajo que continte con la explotacién permitiendo la
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participacién de los trabajadores en la recuperacion de los medios de produccion y los puestos de

trabajo.

Afortunadamente la reforma 25.589 se retrotrae a lo regulado por la ley 24.522 y
“restablece el régimen de salvataje empresario por el cual acreedores o terceros, ante el fracaso
del deudor de obtener un acuerdo preventivo, pueden pujar para adquirir la empresa haciéndose
cargo de su pasivo a cambio del pago de su valor de mercado”. (Vitolo, Daniel. Derecho Concursal)
Se vuelve al concepto proteccionista de la fuente laboral ya que toma preponderancia la
prevencidn de consecuencias perjudiciales para quienes posibilitan la existencia y desarrollo del
ente. Como se expreso anteriormente se incoporpora a la cooperativa como posible oferente de
propuestas en el instituto, cuyo tratamiento sera el mismo que el de un tercero, lo cual posibilita a
que los asalariados intenten sanear y salvar a su empresa sin necesidad de esperar la quiebra 'y

adquieren las cuotas y acciones de la fallida. (Junyent Bas, Francisco)

Otorgo también una nueva oportunidad de participar al deudor en el procedimiento recién

mencionado, para intentar tanto:

e Conseguir nuevas adhesiones a su propuesta original

e Conseguir adhesiones a una nueva propuesta.

De donde puede ocurrir que sea el mismo concursado y no alguno de los terceros el
primero en obtener las conformidades necesarias a su propuesta bajo el régimen de mayorias del
articulo 45 y de comunicarlas en el expediente. (Vitolo, Daniel. La incorporacion del salvataje
cooperativo al régimen concursal)
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Por ultimo la reforma citada establecié un sistema de valuacion de la empresa en caso de
que terceros triunfen en el salvataje, la cual consiste en tener en cuenta a los pasivos por
concursales y en que el valor se cera disminuido en la misma proporcién de la resignacion del
monto del pasivo quirografario lograda en la propuesta homologada. (Vitolo, Daniel. Derecho

concursal)

Es muy importante resaltar que otorga la posibilidad de que los trabajadores pueden pedir

formalmente la continuacién de la empresa, aunque persistia la excepcionalidad de esta ultima.

En el afio 2006 la ley 26.086 introduce modificaciones a la ley 24.522 entre las cuales se
pueden nombrar las siguientes: se le otorga al sindico el deber de analizar la situacion de los
trabajadores de la empresa y la de los acreedores laborales ademas en la resolucién de apertura del
concurso deberd pronunciarse sobre la posibilidad de que los pasivos laborales sean beneficiados
por el pronto pago y de la situacion futura de los mismos al suspenderse los convenios colectivos,
se modifica el fuero de atraccion, se establece un orden de preferencia para los sujetos susceptibles
de pronto pago, se dispone la suspensidn de acciones de contenido patrimonial contra el deudor en
caso de acuerdo preventivo extrajudicial y se elimina la obligacion del juez de constituir comité

provisorio de acreedores en la resolucion del articulo 14.(Vitolo, Daniel. Derecho Concursal)

Finalmente la ley 26.684 regula respecto del concurso preventivo, la incorporacion de la
Cooperativa de Trabajo, constituida por trabajadores de la fallida, mediante el articulo 48 bis. El
cual otorga preferencias sobre estos sujetos de derecho, en detrimento de los demds oferentes en
el salvataje, para el logro de las conformidades requeridas. Al mismo tiempo otorga la posibilidad

de convertir determinados créditos laborales en cuotas de capital de las cooperativas.
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En cuanto a la quiebra del sujeto, y con motivo de la preservacién de la fuente de trabajo, la
norma permite que la cooperativa de trabajo constituida por los trabajadores de la fallida solicite al
sindico o al juez la continuacion de la empresa. Antes del 2011 la continuacién era excepcional,

ahora tal excepcionalidad fue excluida.

En la continuacion mencionada se admite compensar los créditos laborales por el valor
(precio tasado) del ente en términos de su enajenacion. Esto surge de un proyecto del poder
ejecutivo presentado en el 2004 que fue rechazado ese afio, el cual fue reformulado en el 2010 en
cuatro proyectos del mismo contenido que del anterior. Fueron la base para esta reforma aunque
ninguno trataba sobre el articulo 48 bis. (Dasso, Ariel. La reforma de concursos y quiebras segln ley

26.684)

Aparte de lo antedicho, cabe agregar, que la norma permite a la cooperativa proponer un

contrato con la fallida, ente otros agregados que hace esta reforma.

Cooperativas y sociedades comerciales, distincion

La reforma estudiada en este trabajo incluye como modificacién principal a la de la
introduccién de las cooperativas, tanto en el concurso preventivo para presentar propuestas en el
salvataje como en la quiebra para la continuacién del ente y su posterior compra mediante

compensacion de los créditos laborales.

Como en este capitulo se analizara el rol que pasan a tener las cooperativas dentro de los
procesos concursales en miras de preservar a la empresa como una unidad econémicay

principalmente a la fuerza laboral, se considera indispensable diferenciar a las cooperativas de la
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sociedades comerciales, ya que se puede concluir al estudiar la ley 26.684 que se produce una

confusion entre ellas.

Conceptualizacion

Las cooperativas son entidades fundadas en el esfuerzo propio y la ayuda mutua para
organizar y prestar servicios que relnen una serie de particularidades, y que revisten el caracter de

sujetos de derecho con el alcance fijado en la ley 20.337 (art 2 ley Cooperativa)

“una cooperativa es una asociacion autdonoma de personas que se han unido voluntariamente para
hacer frente a sus necesidades y aspiraciones econdmicas, sociales y culturales comunes por medio

de una empresa de propiedad conjunta y democrdticamente controladas.”

La real academia espafiola define como sociedad cooperativa “la que se constituye entre
productores, vendedores o consumidores, para la utilidad comun de los socios.” (Diccionario de la

Real Academia Espafiola)

Existen muchas discusiones acerca de conceptualizar a esta organizacion como una
sociedad o como una asociacion, ya que el régimen legal vigente (ley 20337) no se expide acerca de

su naturaleza juridica.

Se puede entender que las cooperativas son una especie de mezcla entre asociacidn civil,
porque no persiguen fines de lucro, y sociedad comercial, por que realizan actividades comerciales
con la salvedad que la misma estd destinada solo a los socios. Cuestion que se analiza a

continuacion.
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El cédigo civil en su articulo 1.684 dispone que... “habra sociedad cuando dos o mds
personas se hubiesen mutuamente obligado, cada uno con una prestacién, con el propdsito de
obtener alguna utilidad apreciable en dinero, que dividiran entre si, del empleo que hicieren de lo

que cada uno hubiere aportado”.

El articulo 1 de la Ley de sociedades comerciales, expresa que “habra sociedad comercial
cuando dos o mas personas en forma organizada, conforme a uno de los tipos previstos en esta ley,
se obliguen a realizar aportes para aplicarlas a la produccidn o intercambio de bienes o servicios,

participando de los beneficios y soportando las perdidas”

Una asociacion civil es una persona juridica privada, constituida por un conjunto de
perdonas fisicas (llamadas socios) que con la debida autorizacién del Estado, se unen para realizar

actividades que tienden al bien comun.

Se puede decir que una sociedad comercial tiene como fin ultimo la obtencién de un lucro

y que la asociacién busca trabajar para el bien comun y utiliza al dinero como medio para lograrlo.

Teniendo en cuenta los distintos conceptos es preciso especificar si la cooperativa deba ser

incorporada a uno de ellos.

Para empezar es necesario destacar totalmente el caracter de asociacién que se le puede
dar a la cooperativa ya que no tiene como propdsito satisfacer a una comunidad sino que
pretenden cumplir un objetico para satisfacer necesidades homogéneas concretas de los que se

asocian mediante la participacion personal de los mismos.
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Ahora bien en cuanto a las sociedades se diferencia en que no tienen espiritu de lucro, en

cuanto a la obtencién de ganancias para su posterior distribucion entre los socios segun el capital

aportado, aunque busca la maxima rentabilidad y los mds amplios beneficios que de ella se

pudieran derivar para servir a sus miembros eficientemente y eficazmente y su causa es la

solidaridad.

Segun la jurisprudencia se las considera sujetos de derecho comercial y se puede

comprobar ya que la ley que las rige en su articulo 118 dispone que supletoriamente a ella regira la

ley de sociedades comerciales en lo pertinente.

Diferencias entere cooperativa y sociedad comercial

Se presenta a continuacion un cuadro que analiza las diferencias existentes entre las

cooperativas de trabajo y las sociedades comerciales a modo de distinguir sus caracteristicas y

evitar su confusion.

COOPERATIVAS

ARTICULO 22.- Las cooperativas son entidades
fundadas en el esfuerzo propio y la ayuda
mutua para organizar y prestar servicios, que

rednen los siguientes caracteres:

[E
10

N
10

. No ponen limite estatutario al nimero de

SOCIEDADES COMERCIALES

. Tienen capital variable y duracion ilimitada.

1° tienen capital variable y su duracion es

determinada.

2- Unicamente la S.R.L tiene un limite maximo
de cincuenta socios. En cuanto a la S.A el

capital minimo es de doce mil pesos.

3- se atribuyen votos de acuerdo a la cantidad
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asociados ni al capital.

32, Conceden un solo voto a cada asociado,
cualquiera sea el numero de sus cuotas sociales
y no otorgan ventaja ni privilegio alguno a los
iniciadores, fundadores y consejeros, ni

preferencia a parte alguna del capital.

42, Reconocen un interés limitado a las cuotas
sociales, si el estatuto autoriza aplicar

excedentes a alguna retribucidn al capital.

592, Cuentan con un nimero minimo de diez
asociados, salvo las excepciones que
expresamente admitiera la autoridad de
aplicacion y lo previsto para las cooperativas de

grado superior.

62. Distribuyen los excedentes en proporcién al
uso de los servicios sociales, de conformidad
con las disposiciones de esta ley, sin perjuicio
de lo establecido por el articulo 42 para las

cooperativas o secciones de crédito.

72. No tienen como fin principal ni accesorio la

de cuotas partes o acciones que posea cada

socio.

4-los excedentes seran distribuidos de acuerdo
a la cantidad de cuotas partes o acciones que

pertenezcan al socio.

5- al ser sociedades cuentan con numero
minimo de dos socios por su cardcter de

sociedad.

6 distribuyen sus excedentes en proporcién a la
cantidad de cuotas partes o acciones que tenga

cada socio.

7- su fin principal es el lucro pero pueden ser
creadas para realizar propagandas de ideas

politicas, religiosas, etc.

8- buscan la rentabilidad y eficiencia dentro de
la sociedad para la obtencién de resultados

mas productivos y mayores beneficios.

9-no buscan fomentar ningun principio ni valor,

simplemente buscan un objetivo comun.
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propaganda de ideas politicas, religiosas, de
nacionalidad, regién o raza, ni imponen

condiciones de admision vinculadas con ellas.

82. Fomentan la educacién cooperativa.

92. Prevén la integracion cooperativa.

10. Prestan servicios a sus asociados y a no
asociados en las condiciones que para este
ultimo caso establezca la autoridad de
aplicacion y con sujecion a lo dispuesto en el

ultimo parrafo del articulo 42.

11. Limitan la responsabilidad de los asociados

al monto de las cuotas sociales suscriptas.

12. Establecen la irrepartibilidad de las reservas
sociales y el destino desinteresado del sobrante

patrimonial en casos de liquidacion.

Son sujeto de derecho con el alcance fijado en

esta ley.

10- su actividad esta dedicada a los clientes que
consumen sus servicios o productos y no a los
socios salvo en ciertos casos en que estos tiene

el caracter de aquellos.

11- en el caso de sociedades colecticas, los
socios comanditados en las sociedades en
comandita simple o por acciones y los socios
capitalistas en las sociedades de capital e
industria tienen responsabilidad ilimitada,
solidaria y subsidiaria. En cambio en las S.R.L,
S.A, socios comanditarios de sociedades en
comandita simple y por acciones y socio
industrial (hasta las ganancias no percibidas) en
las sociedades de capital e industria, la
responsabilidad es limitada a las cuotas partes

0 acciones suscriptas.

12- los socios o acciones buscan cobrar la cuota
o dividendo que le corresponde conforme a su

participacion en el capital social.

Existe un interés personal de conseguir
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ganancias y distribuirlas entre si. Guia a los

socios un interés econémico.

En caso de liquidacién cada socio o accionista
se llevara su parte correspondiente, si es que

existiese.

En estos entes pueden ser asociados las personas fisicas mayores de dieciocho afos, los
menores de edad por medio de sus representantes legales y los demas sujetos de derecho,
inclusive las sociedades por acciones, que retnan los requisitos establecidos por el estatuto. Dentro
de tales supuestos el ingreso es libre, pero podra ser supeditado a las condiciones derivadas del

objeto social. (Art 17 ley 20337)

Existen distintos tipos de cooperativas clasificadas con relacién a su objeto: son
cooperativas de trabajo aquellas que organizan en comun el trabajo de sus miembros brindandoles,
precisamente, la ocasidn de ese trabajo cuestidn sustancial que las diferencia de otras modalidades
de cooperativas como son las cooperativas de distribucién (que al mismo tiempo pueden ser de

consumo, provision, crédito, seguro o de vivienda) o de colocacién de la produccién.

Bajo la ley 20.337 y sus modificaciones, la cooperativa estd conformada por dos tipos de

integrantes:

a) Cooperativistas “iniciadores” (art 7 asamblea constitutiva)
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b) Asociados con derecho de ingreso libre mediante suscripcion de acciones representativas
del capital social. (Vitolo, Daniel. La incorporacién del salvataje cooperativo al régimen

concursal)

Las cooperativas a diferencia de las sociedades comerciales se rigen de los siguientes
valores: ayuda mutua, responsabilidad, democracia, igualdad, equidad y solidaridad. Sus miembros
creen en los valores éticos de la honestidad, transparencia, responsabilidad social y preocupacién
por los demas. Estos se ponen en practica a través del cumplimiento de los principios cooperativos:
membrecia abierta, control democratico de los miembros: participacion econdmica de los socios,
autonomia e independencia, educacién, entretenimiento e informacion, cooperacion ente

cooperativas y compromiso con la comunidad.

Los objetivos del cooperativismo son;

e Econdmicos: reduccidn de precio de venta, mejora de la calidad.

e Sociales: rechazo de beneficio capitalista, defensa ante los abusos del sistema, gestion

democratica, etc.

e Educativos: es un centro de actividades culturales. (Diccionario Enciclopédico Salvat)

Los objeticos de las sociedades comerciales son Unicamente econédmicos en cuanto a que

busca obtener ganancias.

Analizadas las principales diferencias es importante aclarar que la ley 26.684 puede llevar a

confundir los dos conceptos tratados si es que los integrantes de las cooperativas desvian su interés
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al unico fin de obtener lucro. Otro aspecto a tener en cuenta es en cuanto a que la ley correctiva
permite que existan trabajadores contratados por la cooperativa, por lo que la ley 20.337 establece

que todos sus integrantes deberdn ser socios. Esta es una contradiccion que deberd ser subsanada.

Articulo 48 LCQ

Para comenzar sera de mucha utilidad realizar una brece sintesis del instituto del salvataje
(regulado en el articulo 48) para luego adentrarse en la Reforma con un conocimiento lo
suficientemente sélido como para visualizar con claridad las modificaciones que incorporay la

finalidad que busca.

Como ya se explico previamente en este trabajo, el Salvataje es incorporado por la ley
24.522 con la intencidn de brindarles a ciertas sociedades mencionadas en forma taxativa por la
norma( S.R.L, S.A, sociedad cooperativa, sociedad en la que el estado nacional, provincial o
municipal sea parte) la posibilidad de, una vez finalizado el periodo de exclusividad sin
homologacién, abrir un procedimiento para intentar lograr por segunda vez la conformidad de los
acreedores, lo cual evita que se declare la quiebra. Sobre lo expuesto es necesario aclarar que la
Ley de Concurso y Quiebra incluye a las cooperativas como un tipo societario, lo cual no coincide

con la ley de Cooperativas, en la que las denomina Unicamente como “cooperativas”.

Entonces se puede decir que cuando, una vez vencido el plazo establecido, el deudor no
logra un acuerdo con los acreedores, por no obtener las conformidades necesarias o habiendo
logrado el acuerdo, el juez lo impugna, se da lugar a una ultima oportunidad para llegar al

concordato. Esto dara lugar a que no solo el deudor sea oferente (permitiéndole presentar una
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nueva propuesta o la anterior con nuevas adhesiones) sino que le permite la participacién tanto a

los acreedores como a los terceros.

Vale aclarar que Unicamente el instituto tendrd lugar si al menos un interesado, ademas del
fallido, participa con su oferta. Esto se verifica ya que se abre un registro, una vez transcurridos dos
dias de la finalizacion del periodo de exclusividad, por un plazo de cinco dias con la finalidad de
permitir la incorporacion de los participantes. Se debe depositar un importe determinado por el

juez para afrontar los gastos de los edictos.

Al existir interesados el juez designa a un evaluador para que evalue las acciones de la
empresa e incorpore la valuacidn en el expediente en los treinta dias siguientes al cierre del
registro, la cual podra ser observada por cinco dias. Finalmente serd el juez quien teniendo en
cuenta la valuaciéon determinada, las observaciones y un pasivo estimado para gastos del concurso

determinara el valor definitivo del ente.

Los oferentes tendran un plazo de veinte dias para obtener las conformidades. Es
importante recordar que cinco dias antes de la finalizacion del plazo anteriormente enunciado se
realizara una audiencia informativa la cual sera la Ultima posibilidad que tienen los interesados en

presentar sus ofertas.

Una vez obtenida la conformidad:

e Sielacuerdo es logrado por el deudor sigue el proceso concursal a partir de la finalizacion

del periodo de exclusividad.

e Sielacuerdolo logra un tercero o acreedor:
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o Sielvalor de la accidn es negativo, se transfiere la titularidad sin mas tramites ni

pagos.

o Sielvalor de la accidn es positivo: se vera reducido por un porcentaje, estimado por
el juez, previo dictamen del evaluador, equivalente a la disminucién en el pasivo

quirografario que surge del acuerdo homologado.

El futuro adquirente de la empres debera depositar el veinticinco por ciento (25%) del valor
a pagar, lo que tendra el caracter de garantia, y luego de diez dias de la homologacién debera

saldar la deuda. Es en este Ultimo momento en el cual se transfiere la titularidad del ente.

Cabe recordar que el interesado quiere negociar, con los socios o accionistas, un valor
menor a pagar debera, dentro de los veinte dias siguientes a la valuacién judicial, obtener la
conformidad de los propietarios de las dos terceras partes del capital social. Una vez logrado lo

antedicho se procederd a comunicar al juez y a pagarlo acordado.

En los siguientes casos el juez declarara la quiebra indirecta: si no se logra el acuerdo, si el
juez no homologa, si el interesado no llega a un acuerdo en la negociacion del valor de las acciones

o si no paga lo establecido o acordado para la adquisicién de la empresa.
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Modificacion introducida en el articulo 48 Icq (ley de concurso y quiebra)
por la ley 26.684

Si bien la nueva regulacidn introduce al articulo un solo concepto, este mismo abre un
importante y criticado camino que trae aparejado la necesidad de crear una cuidadosa regulaciéon o
algunas modificaciones a las existentes, no solo en materia concursal sino también en otros

aspectos que se desarrollaran.

La ley 26.684 introduce a un posible interesado en el salvataje el cual debe inscribirse en un
registro, al igual que los demas, y es considerado un tercero al ente. Este es la “cooperativa de
trabajo de la misma empresa”. No hay que perder de vista que lo que busca la norma es
principalmente, y como ya se menciono antes, la continuidad de la explotacidn pero preservando
de la mejor forma a la fuerza de trabajo. Entonces es légico pensar que esta introduccién de un

nuevo oferente al salvataje favorece el cumplimiento de lo enunciado.

La reforma modifica el inciso 1 del articulo 48 y sobre este inciso modificado el Dr. Dasso
hace una critica, ya que no especifica claramente los integrantes que conformaran a la
cooperativa: “(...) si se trata o no de trabajadores y ex trabajadores o solo de los primero, ni
tampoco si la cooperativa puede estar integrada por algunos trabajadores o por una cantidad
minima de ellos”. En cuanto al interrogante planteado, este trabajo se inclina por lo establecido por
el Dr. Vitolo quien, aunque hace mencién de la deficiencia de la redaccidn legal, considera que
guienes integraran el organismo seran los trabajadores en relacion de dependencia, quienes se
encuentren vinculados por medio de contratos de trabajo y el personal eventual que actué en la

empresa.
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No estd de mads decir que la cooperativa no necesariamente estard conformada por todos

los trabajadores, sino por aquellos interesados en formar parte.

Al detenerse en el texto de la ley se puede llegar a varias conclusiones acerca de los
integrantes de la cooperativa ya que, como se dijo, hace referencia a “la cooperativa de trabajo de
la misma empresa”. Es posible interpretar que la norma se refiere a la existencia de una
cooperativa dentro de la sociedad o una empresa unipersonal, lo cual es ajeno a cualquier
regulacion ya que esta figura no existe en el derecho. Pero se puede interpretar que la ley se refiere
a la existencia de un grupo de trabajadores, de la empresa fallida, que se reunieron formando una
cooperativa para presentar en el salvataje su propuesta y en caso de obtener en resultado exitoso

cumpliran lo acordado respetando la regulaciéon respectiva a su tipo de organizacion.

Pero surgen aqui interrogantes, algunos de ellos planteados por el Dr. Vitolo en uno de sus
trabajos, sobre la posibilidad de la presentacién de mas de una cooperativa de trabajadores
compitiendo entre ellas; si pueden los integrantes de la cooperativa que no obtuvo la aprobacion
de su propuesta incorporarse a aquella que obtuvo el acuerdo, considerando que este tipo de

|ll

organismos cumplen el “principio de puertas abiertas”, o si existe posibilidad que dentro de la

cooperativa existan personas que no sean trabajadores de la empresa, etc.

Por otra parte cabe hacer referencia a que se introduce el concepto de cooperativas en
formacidn, lo cual les facilita su inscripcién al registro y su participacioén en el salvataje como
oferente sin la necesidad de que el tramite en el INAES esté terminado. Vale aclarar que si bien no
es tan engorroso, puede llevar un tiempo el realizarlo que si no es premeditado puede finalizarse

una vez vencido el plazo de la inscripcién para intervenir en el instituto.
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De acuerdo a lo desarrollado hasta aqui, la modificacién introducida por la ley 26.684,
parece no generar muchas complicaciones al proceso, ya que se puede pensar que al considerarse a
la cooperativa como un tercero su tratamiento esta establecido claramente en la ley 24.522, pero el
problema comienza cuando se introduce, con la actual reforma, al régimen el articulo 48 bis, y se le

otorga condiciones mucho mas favorables que a los demas oferentes

ARTICULO 48 BIS L.C.Q. (Ley de Concurso y Quiebra) INTRODUCIDO
POR LA LEY 26.684: LA COOPERATIVA EN EL SALVATAIE

El articulo 48 bis L.C.Q. aporta los pasos a seguir ante la situacion en la que la cooperativa
de trabajo forma parte del salvataje. Ademas de ello incorpora privilegios que quitan al instituto la
existencia de igualdad de condiciones. Para analizarlo es mas conveniente desagregarlo y entender
detalladamente cada parte.

Liquidacion
En cuanto al primer pdrrafo, la ley hace mencidn de la liquidacion que debera hacer el

sindico por orden del juez, tema muy criticado por la doctrina.

Se deberan tener en cuenta, segun la ley, para el computo de los créditos a favor de los
trabajadores inscriptos, Unicamente a aquellos conceptos originados por las indemnizaciones por
preaviso (articulo 232 LCT), por integracion de mes de despido (articulo 233 LCT), aquella que es
consecuencia del despido y se calcula en funcidn de la antigliedad (articulo 245 LCT) y todas las

previstas en los estatutos especiales, convenios colectivos o las que han acordado las partes.
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Teniendo en cuenta que la norma se refiere a “trabajadores inscriptos” es posible
comprender que se refiere a quienes integran la cooperativa de trabajo para intervenir en el
salvataje y por ende se encuentran en actividad en la empresa. Adema3s, es ldgico lo que expresa el
Dr. Dasso cuando considera que “el objetivo de la reforma es la participacion del trabajador en la
recuperacion de la empresa y el mantenimiento de la fuerza laboral y tal objetivo,
inexcusablemente, solo puede ponerse en cabeza de los trabajadores de la empresa, de los
actuales, mas no de aquellos que ya no lo son”. Por ende y al considerar que las indemnizaciones
surgiran en el caso de que se rompa el vinculo laboral con la empresa, no se entiende como un

miembro de la cooperativa tenga estos tipos de créditos para con la fallida.

Entonces es aqui cuando se intenta dar una explicacién a la norma surge el concepto de

|”

“crédito eventual” (sujeto a una contingencia), es un monto futuro que nace por consecuencia de la
futura ruptura de los contratos de trabajo en caso de existir acuerdo homologado con respecto a la

propuesta emitida por el nuevo organismo (articulo 48 bis tercer parrafo).

Otra interpretacion que se le puede dar, que contradice a la ley, es que al disolverse los
contratos de trabajo en forma voluntaria para conformar la cooperativa, no tiene porque existir

ningun tipo de resarcimiento de dafos por parte de la fallida.

Finalmente cabe mencionar la opinidn de algunos autores sobre los créditos eventuales:
considerando que es muy dificil creer que la empresa que esta en quiebra, mayormente por causas
pertinentes al mercado y la economia, se pueda salvar con el solo hecho de cambiar de duefio.
Entonces se procede a computar como ciertos aquellos créditos que estan sujetos al fracaso del

rescate: “los contratos de trabajo seran resueltos porque seguramente el salvataje se vera
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frustrado y se declarara la quiebra, y por ello los créditos laborales por despido y sus accesorios
afectaran en el pasivo concursal, en lugar de esperar que ello suceda. (Martinez Folquer, Eduardo.

Comentarios sobre la ley 26684)

Crédito eventual

Es importante agregar que la existencia de los créditos eventuales traen como
consecuencia una serie de injusticias en detrimento de los demas acreedores. Esto se debe a que
seran tenidos en cuenta o se los “hara valer (como dice la ley) en el computo de las mayorias
necesarias. En este tema el Dr. Vitolo expresa: “(...) se estan inventando créditos inexistentes para
alterar artificialmente la base de cdlculo del pasivo concursal con el propdsito de modificar
sustancialmente el régimen legal de mayorias”. De esta manera pueden anular los votos de quienes
no votan a la propuesta de la cooperativa. Hay que tener en cuenta que, al no suspenderse los
intereses de los créditos laborales al momento del pedido de concurso preventivo, estos se ven

incrementados lo que agrava a la situacién recién expuesta.

Un verdadero error en la reforma es que permite agregar los créditos eventuales a los
verificados o admisibles, sin necesidad de ser evaluados ni aceptados por medio de una resolucion
judicial. Esto es una violacién al proceso de verificacidon de crédito (art. 36-38 LCQ). Es un exabrupto
de la norma, los trabajadores inscriptos no constituyen acreedores por indemnizaciones ciertas al
momento del salvataje por ende no pueden votar, menos aun cuando los créditos no son probados
y aceptados por el juez quien determina su monto y privilegio. Los trabajadores, ademas deben

decidir qué hacer con los privilegios de las supuestas acreencias:
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e Sideciden mantenerlos, no podrdn votar las propuestas salvo que exista también una para

los acreedores privilegiados.

e Sideciden renunciar total o parcialmente debera ratificarse en audiencia ante el juez con o
sin citacidn a asociacidn gremial, dependiendo si se encuentra alcanzado o no por el
régimen de convenio colectivo (art. 44 LCQ) y pasaran a ser acreedores quirografarios

laborales. Vale recordar que como minimo pueden renunciar a un 20% del crédito.

Tal como lo dice el Dr. Folquer: “El trabajador debe renunciar a la certeza de su crédito, en

pos de la esperanza de convertirse en socio de la cooperativa empresaria”.

Es importante agregar que existe un interrogante acerca de que si los trabajadores
inscriptos poseen los créditos analizados puedan votar solo a la propuesta de la cooperativao a la
de cualquier otro oferente inscripto en el registro. Se modifica mucho el resultado en las dos
alternativas pero de todas las maneras pareciera que la cooperativa es privilegiada. Esta cuestién

serd evaluada y demostrada en el caso practico que se desarrollara mas adelante.

Homologacidon de la propuesta de la cooperativa

Se entiende por homologacion a la “aprobacidn que el juez otorga al acuerdo aprobado por

los acreedores” (Roullion, Adolfo. Régimen de concursos y quiebras 2012)

Si bien la norma nada dice acerca de que la cooperativa serd siempre triunfadora en el
instituto que se desarrolla, es muy probable que ello ocurra debido a los privilegios que se le
otorgan.
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Una vez homologado el acuerdo, con el resultado esperado segun lo recién expuesto, se
disuelven los contratos de trabajo de los trabajadores inscriptos y los créditos se transfieren a la
cooperativa a la cooperativa convirtiéndose en cuotas de capital de la misma. Como se explico en el
parrafo anterior, serd injusto el logro de las conformidades ya que votan acreedores eventuales,
cuyos créditos totalizan un importante monto sobre ese capital, y lo hacen a favor de su propia
propuesta con acreencias que en ese momento no existen. Esto se justifica en cuanto a que si los
accionistas pueden votar por la oferta de la empresa deudora, entonces los socios de la cooperativa
podran votar por su propuesta. Se discute lo expuesto ya que existen diferencias entre las
cooperativas y las sociedades por acciones en cuanto a las potestades de sus socios o accionistas
(existe entonces una imposibilidad de voto en cuanto a su propia propuesta). Segun el Dr. Dasso
esto se debe considerar inconstitucional ya que viola el derecho de propiedad del deudor al facilitar
gue salga victoriosa la cooperativa en el salvataje, lo que implica una transferencia de la titularidad
de las cuotas o acciones y perjudica a todos los oferentes ya que no respeta los principios en los

gue se basa el instituto que son el de la igualdad de condiciones y debido proceso.

Luego de lo expresado, es necesario explicar que la cooperativa esta conformada por socios
guienes, una vez que triunfa en el salvataje, le transfieren sus créditos adquiriendo en su lugar
cuotas de capital de la misma (suscripcién de capital). Teniendo en cuenta que la cramdista
(ganadora del salvataje) asume todas las deudas que surjan de las conformidades presentadas
(como lo expresa la ley) debera, cumpliendo con el acuerdo, cancelarlas lo que implica en realidad
el pago de un crédito que ya le fue transferido. Esto significa que existe una compensacion ya que

el sujeto acreedor coincide con el deudor y , como se hace efectivo el crédito, se produce la
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integracién del capital suscripto por el socio de la cooperativa. Vale aclarar que quienes no

prestaron su conformidad seguiran siendo acreedores de la sociedad concursada.

Es importante recordar que en el salvataje existe la posibilidad de que se presente un valor
positivo a pagar por las acciones de la empresa y al respecto se puede entender que la expresion
“hacerse valer”, en cuanto a los créditos pertenecientes a los inscriptos, se refiere ademas de para

el computo de las mayorias también pagar el precio por el valor enunciado.

En cuanto a los cooperativas en formacion el juez le pone limites de dias, luego de obtenida las

mayorias, para inscribirse con apercibimiento de quedar sin efecto la homologacién.

Banco Nacion Argentina y Administracion Federal de Ingresos Publicos

La norma continua su redaccion haciendo mencidn de las facilidades que el Banco Nacidn
Argentina (B.N.A) y la Administracién Federal de Ingresos Publicos (A.F.I.P) le otorgaran a las
cooperativas. Deberan prestar conformidad a cualquier propuesta conveniente de ellas (el
problema esta en que no especifica el tipo de ellas a las que se refiere) en cuanto a esta situacion la
ley correctiva sugiere la utilizacion del verbo “podra” en lugar de “deberd”. Ademas estan
obligados a facilitar la refinanciacion de deudas en las condiciones mas favorables vigentes en sus
respectivas carteras. Por lo que, expresa el Dr. Vitolo: “la autoridad fiscal careceria hasta el
presente de la facultad de poder prestar conformidad con quitas o esperas en la recaudacion de

tributos”.

Lo ultimo implica una violacion al articulo 113 de la ley 11.683: “El Poder Ejecutivo Nacional
queda facultado para disponer por el termino que considere conveniente, con caracter general o

para determinadas zonas o radios, la reduccidn total o parcial de multas, accesorias por mora,
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intereses punitorios y cualquier otra sancién cuya aplicacién, percepcién y fiscalizacién estdn a
cargo de la Administracién Federal de Ingresos Publicos, a los contribuyentes o responsables que
regularicen espontdaneamente su situacién dando cumplimiento a las obligaciones omitidas y
denunciando en su caso, la posesion o tenencia de efectos en contravencidn, siempre que su
presentacion no se produzca a raiz de una inspeccion iniciada, observacién de parte de la
reparticion fiscalizadora o denuncia presentada, que se vincule directa o indirectamente con el

responsable.

Facultese igualmente al Poder Ejecutivo Nacional para poder acordar bonificaciones
especiales para estimular el ingreso anticipado de impuestos no vencidos y para hacer arreglos con
el fin de asegurar la cancelacién de deudas fiscales pendientes, asi como también para acordar la
cesion total o parcial de los derechos sobre la cartera de créditos fiscales provenientes de

diferimientos promocionales de impuestos. Todos estos actos deberan publicarse en Boletin Oficial.

Articulo...: Con excepcion de lo indicado en el primer parrafo del articulo precedente, el
Poder Ejecutivo Nacional no podra establecer regimenes de regularizacién de deudas tributarias
gue impliquen la eximicién total o parcial del capital, intereses, multas y cualquier otra sancién por
infracciones relacionadas con los gravdmenes cuya aplicacion, percepcioén y fiscalizacion se
encuentre a cargo de la Administracion Federal de Ingresos Publicos, entidad autarquica en el

ambito del Ministerio de Economia. (Ley 11683. Procedimientos fiscales)

Segun el Dr. Folquer, este trato privilegiado: “Es una afectacién de principio de igualdad

ante la ley”.
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Excepcion de Dep0ositos

Queda exceptuada la cooperativa de efectuar el depdsito del veinticinco por ciento (25%)
del valor de la oferta previsto en el salvataje (articulo 48) y por el plazo que determine la autoridad
de aplicacion de la ley 20.337, del depésito del cinco por ciento (5%) del capital suscripto previsto

en el articulo 9 de la ley 20.337.

Lo Unico que se puede observar de lo enunciado es que la ley sigue haciendo diferencia con
los demas participantes del salvataje, ya que a la cooperativa de trabajadores a la cual hace

referencia le brinda la posibilidad de no depositar ni un porcentaje del monto suscripto.

También la norma le brinda una ventaja respecto a cualquier otra cooperativa que sea
parte ya que le permite que se inscriba por mas que se encuentren en formacién otorgandole un

plazo de diez dias y prioridad ante la autoridad de aplicacién por dar celeridad a su nacimiento.

CONCLUSION

Se puede entender que el legislador tuvo buena voluntad para permitir una mayor
participacién de los trabajadores en el saneamiento de la empresa en concurso. Por supuesto que
esto es coherente con los principios que se buscan cumplir en cuanto al mantenimiento del ente

para no empeorar la economia y a la vez mantener un buen indice de empleo.

Primariamente cabe hacerse una pregunta: ¢ puede una cooperativa hacerse cargo de una
empresa? Se puede afirmar que el duefio de una empresa es una persona que por si mismo o
mediante asesoramiento tiene el conocimiento y la preparacion suficiente como para llevar
adelante un emprendimiento u organizarlo de la mejor manera. Entonces el légico concluir que

existen agentes externos, los que no se pueden controlar o predecir, que provocan la crisis de la

179

Vallejo Ignacio — Ingrassia Gustavo



Analisis de los Antecedentes, Aplicacion y Reflexion de la Reforma a
La Ley de Concursos y Quiebras 24.522 por la Ley 26.684"

empresa. Estos son las fuerzas de los mercados, la economia, fendmenos naturales, cuestiones
financieras, etc. Ahora bien, es claro que si no basto con los atributos intelectuales de los duefios
para sanear la situacion, es dificil de creer que los trabajadores reunidos puedan lograr lo que el

primero, con todos sus esfuerzos, no logro.

Quizas la solucion este en una preparacion cultural hacia los trabajadores para permitirles
tener la capacidad de conocer cdmo administrar y llevar adelante la organizacidn de tal forma que

brinde una oportunidad para que se logre una salida a los problemas existentes.

A la vez es necesario que se centren en la ley de cooperativas e implementen
modificaciones o regularicen por aparte a las cooperativas de trabajo. Como ya se analizo
anteriormente en ellas no existe jerarquia ya que todos sus integrantes tendrdn el caracter de
socios y con su labor aportan su cuota a la misma. Es dificil de creer que una empresa cuyos
integrantes estan acostumbrados a que existan distintos niveles donde unos controlan a otros,
pueda salir mediante una forma de organizacion en la que no haya jefes. El Unico caso en el que
seguramente funcione esta Ultima puede ser alguna empresa compuesta por trabajadores que

tengan funciones totalmente independientes unas de otras.

Una critica importante para hacerle a la ley 26.684 es que en lugar de créditos eventuales
debe tratarlos como créditos sujetos a condicidn suspensiva para que, en el caso de que no
funcione la cooperativa y llegue a quebrar, los acreedores no pierden su crédito (utilizado para

votar y para formar cuotas en ella) sino que lo recuperan.
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Los empleados se sienten incentivados al adquirir cuotas en la cooperativa. Sobre esto es
importante recordar que la empresa esta en crisis entonces se puede entender que la norma busca
ceder a los empleados un ente con pocas posibilidades de recuperarse en lugar de tomar cartas en
el asunto y brindar facilidades econdmicas para “sacar a flote” estas unidades cuya existencia ayuda

a crecer al pais.

Por ende vale cuestionar la buena intencion de los legisladores quienes definitivamente no
pensaron en las consecuencias que puede ocasionar la aplicacion de lo nombrado, existiendo tantas
fallas y sin determinar con precisidn los pasos a seguir. Parece que se intento aparentar un
mejoramiento y avance en materia concursal cuando en realidad lo que hicieron fue diferir los

problemas, ya que al final serd el mismo.
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Capitulo 4

CASO PRACTICO
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Caso practico de intereses

Como la reforma no especifica si la suspensidn de intereses se refiere a aquellos
provenientes de créditos laborales con privilegio general o especial, se puede interpretar que

incluye a los dos.

Ahora bien, suponiendo que lo bienes asientos de los créditos con privilegio especial solo
alcanzan para cubrir a estos y considerando que el 50% del producto liquido de los bienes es
destinado a los créditos con privilegio general( como dicta la ley) pero no los cancele en su
totalidad, entonces la porcidn sobrante pasara a ser crédito quirografario. Este régimen,
establecido por el art 247 LCQ, hace inaplicable en forma completa al sistema de pago establecido
por el articulo 203 bis, incorporado por la reforma, ya que algunas acreencias dejan de ser
laborales para pasar a ser comunes lo cual disminuye el monto de los créditos a compensar para la

adquisicidn del ente.

Para entender mejor este supuesto es preciso recordar que a ley 26.684 permite la compra
de la empresa por parte de los trabajadores por compensacién de sus créditos laborales. La norma
es muy clara ya que solo se refiere a estos tipos de acreencias, ahora bien, si se pierde el caracter

de laboral entonces no se permite la utilizacién de este crédito como forma de pago.

La ley correctiva modifica el orden de los privilegios de articulo 241 LCQ: “ubica al privilegio
especial laboral por encima de los gastos de construccién y mejora, ubicando el inciso primero
como segundo y viceversa” (Version taquigrafica (provisional) Cdmara de Senadores de la Nacién 7°
reunién- 5° sesion ordinaria- 1° de Junio de 2011. Sumario n° 19. Modificacion de la Ley 24.522 de

Concurso y Quiebras. Proyecto de ley correctivo)
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Existiendo un crédito prendario sobre un bien asiento de los créditos especiales laborales,
la ley 24.522 le otorga prioridad al primero, lo cual perjudica enormemente al trabajador, vale
destacar que la intencién actual de la norma es la de proteger y tutelar a estos ultimos. Es entonces
donde la ley correctiva fundamenta la modificacion al articulo 243 estableciendo que ante la
concurrencia de un crédito prendario sobre un bien, que a la vez es asiento de un crédito laboral
especial, se le dard prioridad a este ultimo en perjuicio del primero. No se da esta confrontacién de
intereses con los inmuebles ya que pueden estar sujetos a garantias hipotecarias, pero los

acreedores laborales no tienen privilegios sobre ellos.

Planteo

La empresa “Ombu S.R.L” se le declaro la quiebra el dia 31/07/2011 y comienza su

liquidacién el dia 05/09/2011

El Unico empleado era José Gdmez quien se ha desempefiado como carpintero en el area

de fabricacion.

Este ultimo fue despedido el dia 31/07/2011 vy se presenta a verificar sus sacreencias

laborales segun el siguiente detalle:

a) Sueldos

v Octubre 2010 $900
v" Noviembre 2010 $900
v Diciembre 2010 $1100
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v Enero 2011 $1100
v' Marzo 2011 $1300
v' Mayo 2011 $1800
v' Julio 2011 $2200

b) Indemnizaciones

v Por antigliedad $20000

v’ Falta de preaviso $ 4400

Los interese se devengan a una tas del 18% anual.

Se procede a la liquidacién mediante remate en el cual se enajena:

v/ Maquinaria para la fabricacién por un valor de$ 30000, sobre la cual habia constituido una

prenda en el banco Macro de $15000.

v" Otros bienes por el valor de $20000

Desarrollo del caso

Primero se debe proceder a definir el crédito, por lo cual se puede afirmar que el trabajador
tiene una acreencia con privilegio especial sobre la maquinaria, ya que este bien sirvid parala

explotacién del establecimiento donde el empleado prestd sus servicios. (Art 241 LQC inc. 2)
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Como se explico en este trabajo, el monto de la deuda debera ser calculado y para ello hay

gue tener en cuenta que el articulo 129 LCQ dispone, con la reforma, la continuacién del

devengamiento de los intereses luego de la declaracién en quiebra.

Para ello se expondrd en un cuadro los calculos necesarios para determinar los intereses y

el monto final de la acreencia.

Concepto Capital | Meses de interés Interés ( 18% anual) | Total crédito
Oct. 2010 900 10 135 1035
Nov.2010 900 9 121.5 1021.5
Dic. 2010 1100 8 132 1232
Enero 2011 1100 7 115.5 1215.5
Marzo 2011 1300 5 97.5 1397.5
Mayo 2011 1800 3 81 1881
Julio 2011 2200 1 33 2233
Total 9300 715.5 10015.5
Indem. por falta de preaviso | 4400 4400
Indem por antigliedad 20000 20000
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total

33700

715.5

34415.5

Antes de desarrollar lo concerniente a la distribucién de lo obtenido por la liquidacién de

los bienes es menester mostrar como hubiese sido el calculo de los intereses si se hubiese

aplicado lo que disponia el articulo 129 LCQ, previamente a la ley 26.684. Vale aclarar que el

mencionado articulo suspendia el devengamiento de los réditos provenientes de créditos laborales

al momento de la declaracién de quiebra, como asi también a los que surjan de todo otro crédito.

La Unica excepcion que mencionaba era la de los créditos hipotecarios y prendarios.

Concepto Capital | Meses de interés | Interés ( 18% anual) | Total crédito
Oct. 2010 900 9 121.5 1021.5
Nov 2010 900 8 108 1008
Dic 2010 1100 7 115.5 1215.5
Enero 2011 1100 6 99 1199
Marzo 2011 1300 4 78 1378
Mayo 2011 1800 2 54 1854
Julio 2011 2200 2200
Total 9300 576 9876
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Indem por falta de preaviso | 4400 4400
Indem por atiguedad 20000 20000
Total 33700 576 34276

Como se puede apreciar si se aplica lo que regulaba el articulo mencionado, los intereses
seran de $ 576 y el monto total de la deuda serd de $9876. En comparacion con lo normado
actualmente los intereses seran de $ 715.5 y la acreencia laboral sumara un total de $ 10015.5. Esto
demuestra que habiendo una diferencia de tan solo un mes entre la sentencia de quiebra y el dia
en que se realiza la liquidacidn, la no paralizacion del rédito durante este periodo aumenta el
crédito por un valor de $ 139.5. Se debe tener en cuenta que el ejemplo desarrollado plantea la
existencia de un empleado, lo cual no es reflejo de la realidad ya que las empresas suelen tener a
muchas personas en relacion de dependencia, lo que hace pensar que en estos casos los resultados
de un andlisis como el expuesto seguramente son preocupantes ya que empeorara la crisis del

fallido.

Una vez realizada la comparacion precedente se continuara con el desarrollo del caso
practico pero con los datos surgidos del primer cuadro, el cual expone el calculo de la acreencia de

acuerdo a lo que dispone la ley 26.684.

En resumen, lo obtenido en la liquidacion sera:

e Magquinaria rematada: $30000
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e Prenda $15000

e Otros bienes rematados $20000

e Créditos laborales $34415.5

Es preciso mostrar los resultados que surgen con la aplicacién de la norma actual y con la
aplicacion de la ley correctiva para apreciar los efectos que se producen como consecuencia y las

diferencias existentes entre los dos tratamientos.

Sin considerar la ley correctiva:

Aunque el articulo 241 LCQ establezca un orden en cuanto a los privilegios especiales, en la
practica los acreedores prendarios e hipotecarios cobran antes por el producido del bien, que los

acreedores laborales.

Producto de la realizacién de la maquinaria $30000

e Prenda banco Macro ($15000)

e Saldo $15000

Con la cantidad que sobre del valor del bien se procedera a cancelar los créditos laborales:

e Sobrante del valor del bien $15000

e Acreencias laborales con privilegio especial ($34415)
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($19415.5)

El monto de la deuda, perteneciente a los trabajadores, que no se pudo cancelar con lo
recaudado de la realizacidn del bien pasara a formar parte de la acreencias con privilegio general,

como lo expresa el articulo 246 LCQ.

Como lo indica la norma, del total de la liquidacion de todos los demas bienes, se destinara
un cincuenta por ciento a cubrir los conceptos con privilegio general. Si no alcanzara para cubrirlos
en su totalidad, los saldos restantes pasaran a considerarse acreencias quirografarios y concurriran
con los demas acreedores quirografarios sobre el cincuenta por ciento restante del producido de la

liquidacidn.

Producido de la liquidacion de los demads bienes $20000

e 50% del total de la liquidacién $10000

e Créditos laborales con privilegio general (519415.5)

(59415.5)

Resta por pagar una parte de la deuda laboral, la que se considerara quirografaria por un
total de $9415.5. Se agrega al planteo que existen acreencias quirografarias por un valor de

$10000.

e 50% del total de la liquidacién $10000

e Créditos quirografarios (59415.5 + $10000) (519415.5)
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Queda sin cubrir un monto de $ 9415,5

Considerando la ley correctiva

Se agrega a la reforma la excepcidn respecto de la garantia prendaria, que incluye el

proyectado articulo 243. En su inciso primero.

Como se dijo, el acreedor laboral con privilegio especial prima con respecto a aquellos cuyo

privilegio consiste en la prenda del mismo bien.

e Producto de la realizacién de la maquinaria $30000

e Acreencias laborales con privilegio especial ($34415.5)

(54415.5)

Como no existe sobrante en la venta del asiento de los privilegios, el monto de los créditos
laborales restantes pasara a ser privilegiado pero de cardcter general y el crédito prendario pasara

a ser quirografario.

e 50% del total de la liquidacidon $10000

e Créditos laborales con privilegio general (S 4415.5)

e Saldo $5584.5
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El sobrante sera utilizado para cancelar los pasivos quirografarios.

e 50% del total de la liquidacién $10000

e Sobrante $5584

e Créditos quirografarios ($10000)

e Créditos quirografarios prendarios ($15000)

Queda sin cubrir un monto de $9415.5

Luego de realizados los ejemplos se puede concluir que la modificacién que la ley 26.684
incorpora en la quiebra, en cuanto a los intereses, aumenta la deuda y empeora a la situacién de
algunos acreedores que ante lo dispuesto no llegaran a cobrar su deuda nunca. Es necesario que se
implementen mejoras al texto normativo especificando claramente si la excepcion a la suspension

se aplica solo a los créditos laborales especiales o a los generales también.

Son interrogantes que se espera que sean solucionados para una aplicacién mas ordenada

de la ley.
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Conclusion
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Al finalizar este trabajo se puede considerar que quedan aclarados todos los puntos
incorporados por la Ley 26.684 sobre la Ley 24.522. Si bien existen muchos interrogantes que se
originaron a raiz de la reforma se trato de buscar una salida teniendo en cuenta las distintas

opiniones doctrinarias.

Claro estd, que como se explico anteriormente, se produjo un cambio que beneficia
enormemente al sector trabajador, ya que lo hace participar y aportar sus ideas y conocimientos
para “sacar a flote” a una empresa en crisis. Hay que tener en cuenta que para ellos la disolucién de
la organizacion en la que trabajan importa la pérdida de su fuente laboral Ia cual implica una caida
en su economia familiar que no es facil de recuperar. Es por eso que se considera una buena idea la
de incorporar al empleado en el proceso para superar una quiebra, ya que este sera capaz de hacer

“hasta lo imposible” para no perder su puesto.

En cuanto al tema de los intereses la norma es muy escasa ya que en el caso de los
concursos preventivos no se establece el tipo de rédito que esta exceptuado de suspensidn, lo cual
deja a criterio del sindico su interpretacion para su posterior aplicacién. Otra cuestidn a analizar en
cuanto a este punto es el hecho de si es légica la no paralizacion de intereses ya que incrementa los
créditos contra el fallido, entonces disminuye la posibilidad de otros acreedores, con menos

preferencias, de cobrar su acreencia del fruto de la liquidacidn del ente.

Es elemental tener en cuenta que ante situaciones como estas, tanto el juez como el sindico
deberan acudir a experiencia y conocimiento para orientar su obrar. Particularmente para el

desempefio en la profesidon de Contador Publico existe un ordenamiento que regula la actuacion
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del mismo de una manera ética, el Cédigo de Etica, por lo que el accionar del sindico deberé ser

coherente a este.

Vale aclarar que los profesionales en Ciencias Econdmicas estan obligados a respetar las
resoluciones del Consejo y las disposiciones legales referidas al ejercicio profesional, actuar con
integridad, veracidad, independencia de criterio y objetividad, atender los asuntos que le sean
encomendados con diligencia y genuina preocupacion por los legitimos intereses de las personas
gue se los confian, asegurarse, en asuntos que requieran la actuacion de colaboradores, su
intervencion y supervision personal de los profesionales, mediante la aplicacién de normas de
procedimientos técnicos adecuados a cada caso, entre otras.

(www.cpcecba.org.ar/cpce.asp?id=135)

Finalmente es importante sefalar que en esta obra se logra dejar en evidencia que, a pesar
que el derecho concursal sea una materia dificil de estudiar e interpretar, existen muchos errores y
cuestiones sin resolver que tornan mas complicado su entendimiento y que se son resueltos por

criterios propios de quienes tienen esta potestad.
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